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CONEELHG ESTADUAL DE
EDUCAGAO

CAMARA DA EDUCACAO SUPERIOR E PROFISSIONAL

INTERESSADA: Universidade Estadual do Ceara (Uece)

EMENTA: Renova o reconhecimento do Curso de Graduagado em Administragao,
grau bacharelado, ofertado na modalidade Presencial, com 100 (cem) vagas
semestrais, pela Universidade Estadual do Ceara (Uece), em sua sede, na Avenida
Dr. Silas Munguba, n°® 1.700, Campus do ltaperi, CEP: 60.714-903, nesta capital,
com validade ate 31 de dezembro de 2025, sem interrupcdo, desde que essa
Universidade permaneca credenciada junto a este Conselho, e da outras
providéncias.

RELATORA: Maria de Fatima Azevedo Ferreira Lima

PROCESSO N°06288243/2022 | PARECER N° 444/2022 |APROVADO EM: 11/10/2022

| - RELATORIO

O Reitor da Universidade Estadual do Ceara (Uece), Professor
Dr. Hildebrando dos Santos Soares, mediante o processo n® 06288243/2022, solicita
a este Conselho Estadual de Educacédo (CEE) a renovacdo do reconhecimento do
do Curso de Graduagdo em Administragdo, grau bacharelado, ofertado na
modalidade Presencial, com 100 (cem) vagas semestrais, pela Universidade
Estadual do Ceara (Uece), em sua sede, na Avenida Dr. Silas Munguba, n° 1.700,
Campus do ltaperi, CEP: 60.714-903, nesta capital.

A institucionalizacdo da Uece fora iniciada a partir da Lei Estadual
n°® 9.753/1973, que autorizou o Poder Executivo a instituir a Fundacéo Educacional
do Estado do Ceara (Funeduce), e o Parecer n® 4.421/1976, do Conselho Federal de
Educacao (CFE), reconheceu a Uece, conforme estabelecia a Lei n°® 5.540, de 28 de
novembro de 1968, e, por intermédio do Parecer CFE n°® 4.421/1976, aprovou o
reconhecimento da Uece. Seu recredenciamento ocorreu mediante o Parecer CEE
n°® 416/2018, publicado no D.O.E. n° 65, de 9 de abril de 2018.

Inicialmente, o curso de graduacdo em Administragdo, bacharelado, foi
ofertado pela Escola de Administragdo do Ceara (EAC), a partir de uma organizacéo
da sociedade civil, denominada Instituto Cearense de Administracdo, criada em 15
de junho de 1957, por um grupo de 23 intelectuais com o intuito de conceber uma
instituicdo nos moldes da Escola de Administracdo do Estado de S3o Paulo da
Fundacéo Getulio Vargas, fundada em 1954.

A EAC foi encampada pelo governo do Estado do Ceara pela Lei Estadual
n® 4.828, de 26 de maio de 1960; a autorizacdo de funcionamento do curso de
Administragdo Publica da Escola de Administracdo do Ceara ocorreu pelo Decreto
n°® 49.528, de 26 de maio de 1960, e o Parecer CNE n° 463/1960 autorizou o
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funcionamento do curso de Administragdo Publica da Escola de Administragéo do
Ceara.

Consta do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) o historico a seguir, que
considero importante fazer parte deste Parecer:

Em meados dos anos 1960, a Escola de Administragédo do Ceara se
tornou uma solida instituicdo de ensino superior e uma das mais
respeitaveis do Estado. Desde 1965, ela passou a funcionar numa sede
propria, cedida pelo governo do Estado, situada na rua 25 de margo,
780. Anteriormente, a escola funcionava precariamente em um prédio
alugado, situado na Av. Dugue de Caxias, 106.

Em 1970, a Escola de Administragdo foi incorporada a Universidade
Estadual do Ceara juntamente com outros cursos como Veterinaria e
Servigo Social.

Na década de 1980 ja eram trés habilitacdes. Em 1987, a oferta para o
curso previa a realizagdo do vestibular dirigido para um nuclec comum
cuja escolha para as habilitacdes (empresa, plblica e hospitalar) era no
6° semestre.

Somente em 2005, o CESA com o apoio financeiro proveniente da venda
do prédio da Rua 25 de margo para o IEPRO - Instituto de Projetos e
Pesquisas da UECE, bem como a urgéncia para conclusdo de
instalagbes fisicas para dar suporte a realizagdo da 572 Reunido da
Sociedade Brasileira para Progressc da Ciéncia - SBPC, conseguiu
concluir seus blocos de salas de aula e administragdo no Campus do
ltaperi. Como resultado, em meados de 2005, o Curso de Administragao
mudou novamente de endereco, desta vez realizando um plano que
tinha sido pensado e desejado pela diregdo superior da UECE, desde
sua fundagéo.

Além de sede nova, os Cursos de Graduagao em Administracéo também
passaram a ser repensados politica e pedagogicamente. O presente
projeto € fruto dessas mudancgas pelas quais os Cursos de graduacao
em Administraggo passaram a sofrer com a chegada do novo milénio. Ha
necessidade de reformulacdo do PPC em vista das exigéncias das novas
diretrizes curriculares e demais regramentos nacionais, estaduais e
institucionais.

A escola foi agregada a Universidade Federal do Ceara (UFC) pela Lei
Estadual n° 5.883, de 26 de maio de 1962, em 13 de dezembro de 1963, e pelo
Decreto Estadual n°® 6.044, autoriza o funcionamento do Curso de Administracdo de
Empresas. Por intermédio da Lei Estadual n° 7.704, de 24 de novembro de 1964, a
EAC foi transformada em autarquia e por meio do Parecer CFE n°® 343/1964, o entao
CFE reconheceu do curso de Administracdo Publica da Escola de Administracido do
Ceara; pelo Decreto n° 55473, de 7 de janeiro de 1965, foi concedido o
reconhecimento do curso em aprego e pelo Decreto n® 79.172/1977 foi concedido o
reconhecimento a Uece, com sede nesta capital. "
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Ressalte-se que “a criagdo da EAC trouxe uma enorme contribuicdo &
mudanga de mentalidade dos gestores, até entdo com outras formagdes
profissionais: autodidatas, técnicos de contabilidade, economistas, advogados,
engenheiros, ou simplesmente leigos que se formaram na escola da vida. ”

Apds a criagdo da Uece, o curso de Administracdo passou a integrar o
Centro de Estudos Sociais Aplicados (Cesa), que inicialmente funcionou na Rua 25

de Margo, no centro desta capital e, posteriormente, foi transferido para o Campus
do ltaperi.

O Curso de Administracdo, grau bacharelado, obteve a renovacdo do
reconhecimento pelo Parecer CEE n° 557, de 15 de maio de 2013, com vigéncia até
31 de dezembro de 2016, cujo voto da comisséo relatora apresentou o que segue:

A consolidagdo deste Parecer tem por base os resultados das avaliagbes
desenvolvidas pelo SINAES nos sete cursos ofertados pela UECE. Em face
do exposto e tendo os cursos obtido conceito satisfatério, somos de parecer
favoravel & renovagéo do reconhecimento dos cursos na modalidade
Presencial, nos termos deste Parecer, com validade abaixo indicada:

1 - Bacharelado em Administragéo e Licenciatura em Educacéo Fisica, até
31.12.2016;

2 - Licenciatura em Ciéncias Biologicas, Licenciatura em Matematica,
Licenciatura em Musica, Licenciatura em Pedagogia e Bacharel em Servigo
Social, até 31.12.2015.

A estrutura e a organizacdo do PPC apresentam: informagdes gerais;
apresentagdo; histérico do curso; justificativa; objetivos geral e especificos;
concepgodes e principios norteadores; area de atuacao profissional; perfil do egresso;
corpo funcional; organizagdo curricular; relevancia do estagio supervisionado e da
pratica profissional; estdgio supervisionado ndo obrigatério; avaliagdo de
aprendizagem do aluno; plano de curricularizagdo da extenszo; fluxo curricular;
plano de avaliagdo/auto avaliagdo do curso; plano de avaliagdo continuada dos
docentes; plano de aproveitamento de estudos; convénios, cooperagdo e mobilidade
académica; programas de bolsa e apoio discente; projeto de extensédo e de iniciagéo
cientifica; programa de monitoria, empresa junior do curso; cursos de pos-
graduacao; oferta de cursos de educacgéo a distancia; acessibilidade e inclusdo das
pessoas com deficiéncia; infraestrutura do curso; ementario e referéncias.

O Curso de Administragao, grau bacharelado, modalidade presencial, visa a
proporcionar ao estudante condigdes de conhecer os fundamentos da
administrag@o, suas teorias e seus processos organizacionais, fundamentados nos
tedricos concretos a respeito da ciéncia da administracéo e suas implicagdes sobre
a sociedade, o mundo dos negécios e sobre cada individuo. Incluindo na concepgéo
e principios norteadores as abordagens classica, estruturalista, humanista
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comportamental, sistémica e contingencial, para organizar, dirigir e controlar uma
organizagao

Os principios norteadores incluem mecanismos que possibilitam adequar as
atividades académicas (ensino, pesquisa/iniciacado cientifica e extensao), visando ao
fomento e a melhoria da qualidade do ensino, ao incentivo as praticas de
investigacdo, a democratizagdo do acesso, & reestruturacdo dos estagios, as
praticas de avaliacao e a formagéo continuada, dentre outras.

O profissional do egresso desse curso estara preparado para trabalhar em
micros, pequenas, médias e grandes empresas do setor privado, em qualquer que
seja a area de atuacao dessas organizagbes, nos diversos setores das organizagoes
publicas e, ainda, em organizagcdes do terceiro setor e nas diversas areas da
economia. E poderé desenvolver uma carreira, iniciando um pequeno negdcio ou
aperfeicoando os negobcios da familia, tendo em vista a natureza generalista do
administrador formado na Uece.

Dentro de uma organizagdo, o administrador podera exercer diversas
fungdes como: administragéo financeira, gestao de recursos humanos, controladoria,
planejamento estratégico, comércio exterior, controle de custos, gestdo de
informacgoes, marketing, logistica, gestdo ambiental, controle de producéo, gestéo de
processos, pesquisa de mercado e laboragao de plano de negécios, dentre outras.

O perfil profissional estéd fundamentado nos objetivos definidos para o curso
gue procuram contemplar a sua realidade econdmico, social e ambiental, unido a
formacédo do homem como um ser critico e ético, para que o profissional possa
aplicar e disseminar as técnicas que formam o arcabougo das ciéncias
administrativas, apresentando um equilibrio adequado de competéncias humanas,
analiticas e quantitativas.

Os principios que norteiam a formacao do discente demonstram que o perfil
do profissional a ser formado na nova proposta pedagogica do curso de
Administracdo da Uece s3o:

1)  sensibilizagdo e capacitagdo do estudante para o exercicio pleno da
cidadania, relacionando a teoria com as praticas sociais:

2) preparacao do estudante para se tornar agente de sua histéria, capaz
de relacionar-se consigo mesmo, com os outros € com 0 mundo;

3) contribuicdo para a formagdo da pessoa, desenvolvendo valores de
respeito, cooperacéo, participagédo, responsabilidade, justica e espiritualidade;

4) promocao de reflexdes sobre a realidade social, econdmica, ambiental
e cultural existente, projetando a utopia da sociedade desejada;

5) formagéo de profissionais com valores como: autonomia, compromisso
social, solidariedade, verdade, respeito a pessoa, ética, liberdade e justica.

FOR: GRL - 4/19
REV: JAA Rua Napotedo Laureano, 500 - Bairro de Fétima

CEP: 60.411-170 - Fortaleza / CE - Fone: (85) 3472.1209 / (85) 3101. 2010




g
CEARA
GOVERNO DO ESTADO

CONSELHC ESTADUAL DE
EDUCAGAQ

CAMARA DA EDUCAGAO SUPERIOR E PROFISSIONAL
Cont./Parecer n°® 444/2022

A formagéo de bacharel construida na perspectiva da formagéo intelectual
do educando enfatiza:

| — Objetivo geral:

1) Formar profissionais para contribuir com o desenvolvimento
econémico, social e ambiental, atuando como agentes de
mudang¢as nas organizagdes, com elevado senso critico e ético,
responsabilidade social, capacidade analitica e de comunicagéo,
com espirito empreendedor, aplicando conhecimentos e
tecnologias para o exercicio das atividades da administracéo.

Il — Objetivos especificos conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais -
DCN (2021, p 47):

1) formar agentes de mudangas, situando-os nos movimentos
organizacionais que estejam acontecendo no mundo e que tenham aderéncias com
as caracteristicas da realidade local;

2) aplicar métodos e conhecimentos que despertem a viséo critica da
realidade atual, com énfase na ética e responsabilidade social, que devem nortear a
acao do administrador;

3) oferecer conhecimentos que aprimorem a capacidade analitica,
critica e de comunicacdo dos administradores;

4) desenvolver a criatividade e a capacidade empreendedora
propiciando habilidades, discernimento e iniciativa para a resolugédo de problemas e
enfrentamento de desafios;

5) transmitir técnicas e conhecimentos teoricos de gestdo, primando
pela atualizacédo dos conceitos e dos métodos de ensino-aprendizagem;

6) disponibilizar conhecimentos com o proposito de aplica-los em um
cenario de sustentabilidade ambiental, responsabilidade social e ética empresarial;

7) articular o embasamento teérico relacionado aos aspectos
filosoficos, legais e econémicos com os antecedentes historicos da ciéncia da
administragdo no desenvolvimento das atividades profissionais;

8) oferecer conhecimento na gestéo, tendo como base as ferramentas
de recursos humanos, financas, orcamento, marketing, logistica, gestdo de
processos e producao;

9) discorrer sobre conhecimentos da realidade econdmica,
sociocultural e ambiental do Estado, da Regido e do Pais para serem utilizados
como referéncia no desenvolvimento de projetos na area de administracao.

Esse curso sera ofertado na modalidade Presencial, com cem vagas,
distribuidas nos turnos matutino e noturno; o sistema de oferta para matricula é
semestral por disciplina; o tempo minimo de integralizagdo do curso & de oito
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semestres, e o tempo maximo de integralizacao é de doze; 0 maximo de créditos
para matricula é de trinta e dois créditos por semestre, 0 maximo de alunos por
turma € de cinquenta discentes.

A estrutura curricular do curso esta alicercada nos seguintes principios:

1) Autonomia - faz referéncia a capacidade dos alunos de tomar posigGes e
decisbes frente as situacdes contingentes e diversas nas organizacgées;

2) Teoria-pratica - este principio refuta a ideia de pratica como momento de
aplicagédo da teoria, entendendo essas duas dimensdes como organicamente
vinculadas;

3) Investigacao - entendida como exercicio sistematico, planejado e coletivo;

4) Interdisciplinaridade - esforco tedrico e pratico de articulagéo dos saberes
da formacgéo para além dos limites de um componente curricular;

5) Mobilidade nacional e internacional — possibilitando aos alunos o
aproveitamento de estudos cursados fora do &mbito da Uece.

A organizagdo curricular do curso de Administracdo da Uece contempla o
conjunto das atividades de aprendizagem que assegure o desenvolvimento das
competéncias estabelecidas pela Resolugdo CNE/CES n° 5, de 14 de outubro de
2021, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacéo em
Administracdo, que, em seu Art. 3° e Incisos:

| - integrar conhecimentos fundamentais ao Administrador - para além de
apenas deter conhecimentos fundamentais, o egresso deve ser capaz de
integra-los para criar ou aprimorar de forma inovadora os modelos de
negocios, de operacionais e organizacionais, para que sejam sustentaveis
nas dimensdes sociais, ambientais, econdémicas e culturais. Entre os
conhecimentos fundamentais incluem-se os de Economia, Financas,
Contabilidade, Marketing, Operacées e Cadeia de Suprimentos,
Comportamento Humano e Organizacional, Ciéncias Sociais e Humanas e
outros que sirvam as especificidades do curso;

Il - abordar problemas e oportunidades de forma sistémica - compreender o
ambiente, modelar os processos com base em cenarios, analisando a inter-
relagdo entre as partes e os impactos ao longo do tempo. Analisar
problemas e oportunidades sob diferentes dimensées (humana, social,
politica, ambiental, legal, ética, econdmico-financeira);

Il - analisar e resolver problemas - formular problemas e/ou oportunidades,
utilizando empatia com os usudrios das solucdes, elaborar hipdteses,
analisar evidéncias disponiveis, diagnosticar causas provaveis e elaborar
recomendagbes de solugdes e suas métricas de sucesso passiveis de
testes;

IV - aplicar técnicas analiticas e quantitativas na anélise de problemas e
oportunidades - julgar a qualidade da informacao, diferenciando informacées
confiaveis de n&o confidveis, e de que forma ela pode ser usada como
balizadora na tomada de decisdo. ldentificar, sumarizar, a;a/l'sar e
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interpretar informacgdes qualitativas e/ou quantitativas necessarias para o
atingimento de um objetivo inicial. Julgar a relevancia de cada informacao
disponivel, diferenciando meras associagbes de relagdes causais.
Comunicar suas conclusfes a partir da construgo e analise de graficos e
de medidas descritivas. Identificar os contextos em que técnicas de
inferéncia estatistica possam ser utilizadas e, por meio delas, julgar até que
ponto os resultados obtidos em uma amostra podem ser extrapolados para
uma populagéo;

V - ter prontidao tecnoldgica e pensamento computacional - compreender o
potencial das tecnologias e aplica-las na resolugdo de problemas e
aproveitamento de oportunidades. Formular problemas e suas solugdes, de
forma que as solucdes possam ser efetivamente realizadas por um agente
de processamento de informagdes, envolvendo as etapas de decomposicéo
dos problemas, identificacdo de padrdes, abstragdo e elaboracdo de
sequéncia de passos para a resolugéo;

VI - gerenciar recursos - estabelecer objetivos e metas, planejar e priorizar
acles, controlar o desempenho, alocar responsabilidades, mobilizar as
pessoas para o resultado;

VII - ter relacionamento interpessoal - usar de empatia e outros elementos
que favorecam a construcéo de relacionamentos colaborativos, que facilitem
o trabalho em time e a efetiva gestao de conflitos;

VIIl - comunicar-se de forma eficaz - compartilhar ideias e conceitos de
forma efetiva e apropriada a audiéncia e & situagdo, usando argumentagdo
suportada por evidéncias e dados, deixando claro quando suportada apenas
por indicios, com a preocupacéo ética de ndo usar dados para levar a
interpretagdes equivocadas;

IX - aprender de forma autébnoma - ser capaz de adquirir novos
conhecimentos, desenvolver habilidades e aplica-las em contextos novos,
sem a mediacéo de professores, tornando-se auténomo no desenvolvimento
de novas competéncias ao longo de sua vida profissional.

A matriz curricular apresenta uma integralizacdo de 3.128 (trés mil, cento e
vinte e oito) horas, totalizando 184 (cento e oitenta e quatro) créditos, com a
seguinte distribuicao:

1)
2)

3)

4)

°)

2.652 de componentes curriculares obrigatérios equivalentes a 156
(cento e cinquenta e seis) créditos;

204 (duzentas e quatro), correspondendo a 12 (doze) créditos para a
curricularizagdo da extensdo de acordo com a Resolugéo n® 4.476/2019;
102 (cento e duas), correspondendo a 6 (seis) créditos, para estagio
supervisionado obrigatério formalizado em Termo de Compromisso e/ou
documentagdo que comprova pratica profissional na area da
administragdo, com acompanhamento de professores orientadores e
coordenador de estagio;

68 (sessenta e oito) perfazendo 4 (quatro) créditos de Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC);

102 correspondendo a seis créditos, para atividades complementares
conforme estabelecido pela Resolugdo n® 3.241/2009/Cepe.
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O PPC do curso de Administracdo da Uece contempla na proposta
pedagodgica o estagio supervisionado obrigatério, que & uma atividade da matrjz
curricular e define-se como uma pratica de ensino-aprendizagem com carater
pedagobgico marcado pela relagédo professor-aluno em torno de uma experiéncia e
que propicia a oportunidade para analise de uma pratica & luz dos contetdos
tedricos inseridos no curso, é desenvolvido no oitavo semestre.

Segundo a Lei de Estagio, o componente curricular poderé ser:

1)  Estagio obrigatdrio: é aquele definido como tal no projeto pedagdgico
do curso cuja carga horaria € um requisito para aprovacéo e obtencéo de diploma e
a documentagéo vigente no periodo da disciplina comprova estagio préatico;

2) Estagio nao obrigatério. € aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga hordria regular e obrigatéria, e a documentagao sera
utilizada para atestar horas como atividades complementares.

Cabe ao aluno escolher a modalidade que mais se adeque aos seus
objetivos académicos, devendo escolher dentre os professores indicados pela
coordenagdo, um orientador para discuss&o e aprimoramento da pesquisa ao longo
de todo o processo do trabalho de conclusao de curso.

A avaliagéo do processo ensino-aprendizagem tem como base o Regimento
Geral da Uece, de acordo com o Provimento n°® 1/1997, e a avaliacao do rendimento
escolar sera feita por disciplina, abrangendo sempre os elementos assiduidade e
eficiéncia nos estudos, ambos eliminatérios por si mesmo.

A curricularizacdo da extensdo é regulamentada pela Resolugéo
n® 4.476/2019/CEPE, que estabelece os procedimentos pedagdgicos e
administrativos para a insergao curricular das agdes de extens@o universitaria nos
cursos de graduacéo da Universidade.

A carga horaria total do curso de Administragéo é de 3.128 (trés mil, cento e
vinte e oito) horas e, segundo a norma vigente, pelo menos dez por cento destas
dizem respeito a extenséo, o que equivalente a 312 (trezentas e doze) horas.

Tabela 1 - Matriz Curricular do Curso de Administracdo/Uece

CH402 | Metodologia do Trabalho Cientifico

68/4
CT 162 Calculo Aplicado a Administracao 68/4
ES 473 Contabilidade Geral 68/4
ES 976 Teorias da Administracao 68/4
W
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ES 977 Direito Publico e Privado 68/4
Subtotal 340/20
CL 542 Psicologia Organizacional 68/4
ES 463 Economia | 68/4
ES 798 Contabilidade de Custos 68/4
ES 978 Organizacéo, Métodos e Processos 68/4
ES 979 Filosofia e Etica 68/4
Subtotal 340/20
CH 425 Sociologia do Trabalho 68/4
CT 708 Estatistica Aplicada a Administracao 68/4
CT717 Matematica Comercial e Financeira 68/4
ES 464 Economia Il 68/4
CA005 Administracdo Contemporanea 68/4
Criar cédigo | Acbes de extensdo 1 102/6
Subtotal 442/26
Criar Cédigo | Administracao da Producdo e Operacdes 68/4
Criar Codigo | Gestdo de Pessoas 68/4
ES 987 Administrago Financeira 68/4
ES 988 Logistica Empresarial 68/4
ES 989 Marketing 68/4
Criar codigo | Agbes de extensao 2 102/6
Subtotal 442/26
CA 001 Marketing Avancado 68/4
Criar cédigo | Gestéo de Pessoas Avancada 68/4
CA 003 Administrac@o Financeira Avancada 68/4
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Criar Codigo | Administragdo da Producdo e Operacdes Avancada 68/4
ES 478 Mercado Financeiro 68/4
Subtotal 340/20

Subtotal

ES 980 Tecnologia da Informacao Gerencial 68/4
CA 017 Gestao Socioambiental 68/4
CA010 Planejamento e Projeto 68/4
CAQ008 Estratégia Organizacional 68/4
CA012 Empreendedorismo 68/4
340/20

CAO011 Métodos e Técnicas de Pesquisa 68/4
CA013 Gestéo da Inovagao 68/4
CA014 Gestao da Qualidade e Produtividade 68/4
CA015 Gestao de Projetos 68/4
Criar codigo | Economia Criativa e Solidaria 68/4

Subtotal

CA016

‘Comércio Exterior

340/20

T _—

Disciplina Eletiva/Optativa 68/4
Disciplina Eletiva/Optativa 68/4
Disciplina eletiva/Optativa 68/4
CA019 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 68/4
CA029 Estagio Supervisionado-obrigatorio 102/6
Atividades Complementares 102/6
Subtotal 442/26
TOTAL 3.128/184
é\\/
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Tabela 2 - Disciplinas optativas do Curso de Administracdo/Uece

Cédigo Disciplinas Eletivas/optativas | Carga horaria
ES790 | Gestdo e Etica nos Negocios 68/4
CA006 Administracao de Servigcos 68/4
CA018 Gestao de Cidades 68/4
ES981 Pesquisa Operacional 68/4
ES533 Publicidade e Propaganda 68/4
ES326 Direito Administrativo 68/4
ES347 Legislacéo Trabalhista e Previdenciaria 68/4
ES334 Direito Tributario 68/4
CA007 Direito Empresarial 68/4
ES407 Economia Brasileira 68/4
ES471 Economia Internacional 68/4
CL327 Lingua Brasileira de Sinais (Libras) . 68/4
CH441 Antropologia Cultural | 68/4
Criar cédigo | Negécios Internacionais 68/4
Criar codigo | Mobilidade Nacional | 68/4
Criar codigo | Mobilidade Nacional |l 68/4
Criar codigo | Mobilidade Internacional | 68/4
Criar Codigo | Mobilidade Internacional |l 68/4

Tabela 3 — Resumo da carga horaria do Curso de Administracdo/Uece

Distribuicao Carga Horaria Créditos
Disciplinas de Contetido Obrigatério 2.652 156
Acdes de Extenséo 204 12
Estagio Supervisionado 102 6
Trabalho de Conclusdo de Curso 68 4
Carga horaria da Matriz Curricular 3.026 178
Atividades Complementares 102 6
Carga horaria Total do Curso 3.128 184
y [V
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A coordenacéo do curso é de responsabilidade da Professora Thiciane Mary
Carvalho Teixeira, graduada em Administracdo de Empresas, mestre em
Administracdo/Uece e doutora em Ciéncia da Informagdo (Unesp); a A vice
coordenadora é a Professora Cora Franklina do Carmo Furtado, graduada em
Administragdo de Empresas, especialista em Marketing/Unifor, mestre em
Administracéo/Uece e doutora em Administragdo de Empresas/Unifor; responde pela
coordenagédo de estdgio Marcos Aurélio Maia Silva, graduado em Administracéo
Geral e especialista em Gestdo Empresarial e Comunicagéo — Instituto Brasileiro de
Gestéo e Marketing e mestre em Administragcdo/UFRN.

O corpo docente é constituido por 29 (vinte e nove) professores efetivos:
12 (doze) sdo pos-doutores; 6 (seis), doutores; 9 (nove), mestres; 2 (dois),
especialistas, e 14 (quatorze), substitutos dos quais: 3 (trés) séo doutores; 10 (dez),
mestres, e 1(um), especialista.

O corpo técnico administrativo é constituido por um secretario com ensino
superior e um assistente de administragdo com ensino médio completo, ambos com
carga horaria de quarenta horas.

O curso de Administragao/Uece tem o Nucleo Docente Estruturante (NDE),
que é formado pelo coordenador do curso como presidente nato, o vice-coordenador
e mais (trés) professores pertencentes ao corpo docente efetivo do curso.
Atualmente o NDE é constituido pelos docentes: Thiciane Mary Carvalho Teixeira,
Cora Franklina do Carmo Furtado, Hermano Batista de Carvalho, Marcos Aurélio
Maia Silva e Silvia Licia Correia Lima Paleni.

A Uece possui um Escritério de Cooperagao Internacional (Ecnit) assessoria
ligada & reitoria responsdvel em coordenar e promover as politicas de
internacionalizagdo e linguistica da universidade, instituida pela Resolugéo
n°® 1.682/2021-Consu, de 14 de junho de 2021, que formaliza e aprova o seu
regimento e tem como objetivo: “Coordenar e promover as politicas de
internacionalizagéo e linguistica da UECE, em acordo com a misséo, a visdo os
objetivos e as metas presentes no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) da Universidade.”

A organizagdo e dindmica desse Escritério divide-se em 6 (seis) eixos
tematicos de atuagao:

| — Convénios e Cooperagéo Internacionais

Il - Mobilidades Académicas Internacionais

[Il - Idiomas

IV — Comunicacéo Institucional e Eventos

V — Planejamento e Avaliacao

VI - Fung&o Administrativa e Apoio Académico
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Atualmente a Uece conta com 27 (vinte e sete) Termos de Cooperagao
Internacionais firmados com instituicdes de ensino superior sediadas em 13 (treze)
paises: Alemanha, Angola, Argentina, Canada, Cuba, Espanha, Franca, Guiana
Francesa, Hungria, México, Paraguai, Portugal e Estados Unidos.

O curso de Administracdo, em conjunto com o Mestrado Académico,
disponibiliza as seguintes linhas de pesquisas atreladas aos seus projetos na area
de concentragcdo Gestéo, Organizagdes e Ambiente o que permite atuar para além
dos estudos internacionalmente classicos de business and society, fazendo
discussdes de conteldo critico da Administragdo como ciéncia social aplicada, que
tem interlocugéo com o contexto social, organizacional e econémico.

Segundo consta no PPC, sao duas as linhas de pesquisa:

1 — Gestdo e Estudos Organizacionais: abriga projetos interdisciplinares
ligados a trés vertentes de investigacdo que t8m no lécus organizacional uma
tematica comum, contemplando trés vertentes:

1) trata dos fendmenos ligados a natureza dos construtos gestéo e gestor,
em suas transformacdes contemporaneas, além das dimensdes
funcionais da gestdo organizacional e da formulagdo de politicas
publicas, entre estas: estratégia e desempenho, marketing, produgéo,
pessoas e trabalho, empreendedorismo, ciéncia, tecnologia e inovacéo;

2) aborda os fenémenos relacionados ao comportamento inovador dos
diversos agentes tomadores de decisdo, em suas relagbes com o
contexto organizacional como consumidor, fornecedor, trabalhador,
gestor, dentre outros;

3) privilegia a area dos estudos organizacionais envolvendo os diferentes
processos  organizativos e dos  multifacetados fendmenos
organizacionais contemporaneos entre estes: as organizagdes enquanto
praticas, cultura organizacional, aprendizagem social, espiritualidade e
estética nas organizacdes, dentre outros.

2 — Relagbes Interorganizacionais e Ambientais: abriga projetos de natureza
interdisciplinar, abordando os construtos do ambiente, privilegiando estudos ligados
as relagdes interorganizacionais e suas interfaces, incluindo as politicas publicas.

Trés perspectivas investigativas orientam os projetos:

1) A primeira perspectiva de investigacdo contempla os estudos
relacionados ao desenvolvimento de ambientes inovadores em
macroespagos organizacionais, como redes de empresas,
aglomeracgdes produtivas locais e clusters;

Y4
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2) A segunda perspectiva tem como objetivo desenvolver pesquisas
baseadas nos temas estratégicos da sustentabilidade e da gestdo
socioambiental inovadora;

3) A terceira perspectiva considera as politicas publicas do ambiente
onde a organizagdo se situa como, por exemplo, as cidades e as
possibilidades inovadoras que elas oferecem.

O curso de Administragéo possui dez grupos de pesquisa:

Estudos organizacionais, tecnologias digitais e pesquisa qualitativa;
Gestéo de marketing e inovacgéo;

Tecnologias educacionais e educacio a distancia;

Integra saberes sobre trabalho, organizagdes e gestao;

Gestéo da responsabilidade socio-ambiental e sustentabilidade;
Gestao de pessoas;

Inovacao na gestao de cidade;

Estratégia, desempenho empresarial, empreendedorismo e inovagao;
Gestéo de inovacao;

10) Psicologia econémica aplicada ao comportamento do consumidor.

OOO~NOOTDA WN =
e N N S S N N S

O corpo docente devera incentivar a participacdo discente em grupos
de estudos, projetos de pesquisa, programas de iniciagéo cientifica e programas de
extensao, de acordo com as seguintes Resolucdes abaixo:

1) Resolugdo n° 3.259-CEPE, de 14 de dezembro de 2009, que aprova
o fluxo de processo para institucionalizag@o de projetos de pesquisa;

2) Resolugéo n® 3.260-CEPE, de 14 de dezembro de 2009, que aprova
o fluxo de processo para institucionalizagdo de grupos de estudos;

3) Resolugdo n° 3.261-CEPE, de 14 de dezembro de 2009, que aprova
o fluxo de processo para a institucionalizacao de atividade de
extensao;

4) Resolugédo n°® 3.258-CEPE, de 14 de dezembro de 2009, que aprova
o fluxo de processo para institucionalizagio de grupos de pesquisa.

O curso de Administragdo mantém, ainda, projetos de iniciagéo cientifica,
programa de monitoria e Empresa Junior.

O curso de Administragao oferta os seguinte cursos de pés-graduacéo:
1 — Lato sensu (especializagdo): Administracdo Financeira, Admlnlstragao
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Hospitalar e Gestdo da Qualidade em Sistemas de Saude, Auditoria, Auditoria em
Saude, Controladoria, Direito Ambiental, Direito Constitucional e Direito Processual
Constitucional, Direito Empresarial, Direito Processual Civil, Estratégia e Gestéo
Empresarial, Geréncia de Marketing, Ouvidoria, Psicologia Organizacional do
Trabalho, Servico Social, Politicas Publicas e Direitos Sociais, Direito da Familia,
Registro Publico e Sucessoes, Direito Penal e Direito Processual Penal, Gestao de
Projetos, Servico Social e Saude da Familia, Servico Social, Trabalho e Etica
Profissional, Gestdo em Saude Publica, Gestdo Publica Municipal, Gestdo em
Saude e Psicologia Organizacional e do Trabalho;

2 - Pobs-graduacdo stricto sensu: Programa de poés-graduacdo em
Administragao (Conceito Capes 4).

Segundo o PPC, desde a criacdo do mestrado académico em Administracao
e, posteriormente, do doutorado em Administracdo (CDA), a universidade vem
desenvolvendo iniciativas e projetos tendo em vista o alinhamento com as politicas
institucionais, nacionais, regionais e locais com a perspectiva de evolucdo do
conhecimento e da pratica em Administragdo nas suas diferentes areas de estudo,
com énfase na interdisciplinaridade. Este carater fortemente interdisciplinar foi se
constituindo durante esse percurso histérico e baseou-se, inicialmente, em dois
pontos:

1) diversificacdo das origens e da formacdo basica e académica em
pesquisa dos professores do mestrado de Administracdo da Uece;

2) diversidade interdisciplinar em termos tedricos, epistemolégicos e
metodoldgicos dos estudos desenvolvidos nos grupos de pesquisa liderados pelos
professores.

Nesse contexto, observa-se que uma forte tradicdo em pesquisa vem sendo
desenvolvida e se consolidando nas seguintes macro areas:

1) Administragdo empresarial, e temas a ela inerentes tais como a gestéo
estratégica, o desempenho empresarial, o marketing, as finangas, a gestdo de
pessoas, as relagdes de trabalho, dentre outros:

2) Economia empresarial, 0 empreendedorismo, a tecnologia, a inovagao, a
economia e as industrias criativas;

3)  Estudos organizacionais, a cultura, as praticas, o ambiente, as cidades
e a sustentabilidade;

4) Métodos de ensino e pesquisa em administracéo;
5) Politicas publicas associadas aos temas de i a ii.

O PPC informa que o curso de Administracdo Publica & ofertado, também,
na modalidade Educagdo a Distancia (EaD), com carga horaria de 3.570 horas,
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contemplando disciplinas do campo de formagao geral do profissional, atividades
complementares, estagio e extensdo. E ministrado com turmas nos polos de Brejo
Santo, Campos Sales, Caucaia, Itapipoca, Mauriti e Quixeramobim.

O curso de Administragdo Publica esta respaldado pelo Programa Nacional
de Formagdo em Administragdo Publica (PNAP) que orienta formar profissionais
com uma visao histérica e interdisciplinar de Administragdo Plblica capazes de atuar
no ambito federal, estadual e municipal, administrando e assessorando com
competéncia as organizagbes governamentais e ndo governamentais, de modo
proativo, democratico e ético, tendo em vista a transformacéao e o desenvolvimento
nacional e a construgédo de uma sociedade igualitaria.

A oferta do curso tem um papel importante porque possibilita uma formagao
critica e humanista dos egressos. Os profissionais formados no curso de
Administracdo Publica podem atuar como politicos, administradores ou gestores
publicos na administragdo publica estatal e ndo estatal, nacional e internacional,
analistas e formuladores de politicas publicas.

Em se tratando de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia, a
Uece possui um Nucleo de Apoio a Acessibilidade e Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia, Transtornos Globais e Desenvolvimento de Altas
habilidades/Superdota¢éo e Mobilidade Reduzida (NAAI).

A infraestrutura do curso que possui sede no Campus do Itaperi e apresenta
a seguinte distribuigdo: 23 (vinte e trés) salas de aula, nos Blocos Q e R, com
capacidade para sessenta discentes, um auditério com capacidade para 110 (ceme
dez) pessoas equipado com projetor de multimidia e notebook, uma sala de audio -
visual com capacidade para 35 pessoas equipada com projetor de multimidia e
notebook; um miniauditério com capacidade para 55 pessoas equipada com projetor
de multimidia e notebook; uma sala de reunido com capacidade para 25 pessoas;
um gabinete de diretoria; uma antessala do gabinete; uma sala de vice-diretoria:
uma sala de secretaria geral; uma sala de reprografia (fotocdpia); um laboratério
com vinte computadores; duas salas de professores compartilhadas e uma sala de
coordenagéo compartilhada com a secretaria do curso.

O Campus do ltaperi conta com dois auditérios centrais com capacidade de
quinhentos lugares; duas quadras poliesportivas, restaurante universitario com
disponibilidade de almogo e jantar e uma Biblioteca Central Professor Martins Filho.

Os recursos e materiais de apoio administrativo-didatico e pedagdgico &
constituido por uma sala de coordenagéo com dois ambientes, um para o controle
académico e atendimento aos discentes, equipada com moveis de escritorio e trés
computadores e uma impressora e o outro ambiente para uso do coordenador e do
vice-coordenador, também equipada com moéveis de escritorio, dois computadores e
uma impressora.

O Cesa possui um laboratérios de informatica com doze computadores, uma
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sala de audiovisual com projetor e computador, um laboratério de Pesquisa
Qualitativa equipado com computador, duas salas do laboratério de Nucleo de
Pesquisa em Gestéo da Tecnologia Inovacdo e Conhecimento (GESTIC) equipado
com doze computadores e projetores multimidia e um laboratérios Associados de
Inovacao e Sustentabilidade (LAIS) equipado com computador e projetor.

O Cesa comporta trés lounges, coordenagdo do curso com espaco para
professores, espaco de convivéncia de professores e de alunos, sala de
coordenagao e secretaria, possui doze banheiros, sendo seis femininos e seis
masculinos, dois banheiros para pessoas com deficiéncia (com rampas, uma
biblioteca setorial para os cursos stricto sensu, incluindo mestrado e doutorado em
Administracéo.

O acervo bibliografico do curso de Administragdo encontra-se depositado e
organizado pela Biblioteca Central Professor Martins Filho, um acervo de 147 (cento
e quarenta e sete) titulos em volumes fisicos e 205 (duzentos e cinco) volumes,
acervo de periddicos na area de Ciéncias Sociais Aplicadas, 108 (cento e oito), de
monografias, dissertacbes e teses 676 (seiscentos e setenta e seis), periddicos
eletronicos 37.000 (trinta e sete mil), Bases Referenciais e de Recursos 126 (cento e
vinte e seis), Bases de Patentes 11 (onze) instituicdes participantes 424
(quatrocentas e vinte e quatro) E-book’s da EDUECE 86 (oitenta e seis). O acesso
aos acervos fisico e digital pode ser encontrado no sistema de biblioteca da Uece.

Consta do PPC o Quadro 14, com a listagem atual do acervo da biblioteca
da Uece.

A Biblioteca Central é climatizada e possui acervo de livros, periodicos,
monografias, dissertacdes, teses, dentre outros. O acesso presencial ao acervo
geral & feito por meio de quatro terminais automatizados exclusivos de buscas pelo
sistema Sisbiblio, que permite a consulta da localizacdo de todo acervo. Nas
dependéncias da biblioteca é disponibilizado um guarda-volume para que os
usuarios depositem seus pertences durante o tempo de uso do acervo. O
emprestimo e a renovagéo de livros s&o feitos de forma presencial e online. Existe
sala de estudo, que é, também, disponibilizado ao publico em geral.

Em decorréncia das avaliagbes do Sistema Nacional de Avaliacao da
Educagéo Superior (Sinaes), divulgadas no e-MEC, o curso de Administracgao,
obteve em 2012 nota 4 (quatro); em 2015, 1(um) e 2018, nota 3 (trés), tendo,
consequentemente, o Conceito Preliminar de Curso (CPC) em 2012 nota 2,94 (dois,
virgula noventa e quatro), em 2015 nota SR e em 2018 nota 3 (trés), o indice Geral
do Curso (IGC) 2012 nota 3(trés), 2015 nota 3 (trés), em 2018 nota 4 (quatro)
resultando a sua media no Indice da Diferenca entre o Desempenho Observado e
Esperado (IDD) nota 3 (trés).

Il - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
O pleito em epigrafe atende & Lei n® 9.394/1996; & Lei n° 10.861, de 14 de
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abril de 2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior
(Sinaes); a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008; a Lei n° 4.769, de 9 de
setembro de 1965, que dispds sobre o exercicio da profissdo do administrador: ao
Decreto n° 61.934, de 22 de dezembro de 1967, que dispds sobre a regulamentacao
do exercicio da profissao de técnico de Administracdo; ao Decreto n° 673, 5 de junho
de 1972, que alterou o regulamento aprovado pelo Decreto n° 61.934, de 22 de
dezembro de 1967, que dispds sobre o exercicio da profissdo de técnico de
Administragéo; a Lei n° 6.642, de 14 de maio de 1979, que alterou dispositivos da
Lei n°® 4.769/1965; & Lei n° 8.873, de 26 de abril de 1994, que alterou dispositivos da
Lei n° 4.769/1965; & Lei n° 12.967, de 6 de maio de 2014, que instituiu o Dia
Nacional do Administrador; ao Parecer CNE/CES n° 438, de 10 de junho e 2020, que
dispds sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Administracao; a
Resolugdo CNE/CES n° 5, de 14 de outubro de 2021, qgue instituiu as Diretrizes
Curriculares Nacionais do curso de em Administragao, e a Resolugao CEE/Cesp n°
452/2014, que delegou & Camara da Educagdo Superior e Profissional (Cesp)
aprovar parecer que trate de renovacao de reconhecimento de cursos referentes 3
educacgdo superior no ambito do Estado do Ceara, de cursos de graduagéo que
tenham obtido conceito igual ou superior a trés (3) numa escala de 1 a 5 ( de um a
cinco).
lll - VOTO DA RELATORA

Considerando a instrugdo do processo em aprego, a andlise do PPC, que o
e o resultado satisfatério de avaliacdo desenvolvida pelo Inep/Mec, com Conceito
Preliminar de Curso (CPC) 3, voto pela renovagao do reconhecimento do Curso de
Graduagdo em Administracdo, grau bacharelado, ofertado na modalidade
Presencial, com 100 (cem) vagas semestrais, pela Universidade Estadual do Ceara
(Uece), em sua sede, na Avenida Dr. Silas Munguba, n°® 1.700, Campus do Itaperi,
CEP: 60.714-903, nesta capital, com validade até 31 de dezembro de 2025, sem

interrupgdo, desde que essa Universidade permaneca credenciada junto a este
Conselho.

Determino, por ocasido do proximo pedido de renovacdo do reconhecimento
desse curso:

1) adequar o curso a Resolugdo CNE/CES n° 7/2018, que estabeleceu
as diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira:

2) melhorar a acessibilidade por meio de rampas, portas adequadas e
banheiros feminino e masculino adaptados para cadeirante, conforme
a NBR 9050 da ABNT. E importante que a Uece esteja atenta para a
incluséo pedagégica, humana e social das pessoas com deficiéncia
PCD e para o acompanhamento no estagio curricular na perspectiva
de insergdo no mundo do trabalho;

3) retornar a este CEE, como determina a Resolugao CEE n° 495/2021;
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4) enriquecer os acervos fisico e virtual da biblioteca com a literatura
especifica para o curso de Administracao.

E o que nos parece, salvo melhor juizo.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA

Parecer aprovado, por unanimidade, na Sala Virtual das Sessées da
Cémara da Educacdo Superior e Profissional do Conselho Estadual de
Educacéo, em Fortaleza, aos 11 de outubro de 2022.

'NIARIA DE FATI VEDO FERREIRA LIMA

Relatora
// 2

CUSTODIO LUIS LVA DE ALMEIDA
Presidente
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