GOVERNO DO ESTADO

CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGAQ

CAMARA DA EDUCAGAO SUPERIOR E PROFISSIONAL

INTERESSADO: Instituto Livre

MANTENEDOR: Instituto Liberdade de Valores Estudantis

EMENTA: Recredencia o Instituto Livre e renova o reconhecimento do Curso
Técnico de Nivel Médio em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude,
com qualificagdo profissional em Auxiliar de Enfermagem, na modalidade
presencial, ofertado pelo referido Instituto, e mudanga de endereco, em sua nova
sede, na Rua Assuncdo, n° 412, Bairro Centro, CEP: 60.050-010, nesta capital,
sem interrupcéo, até 31 de dezembro de 2024.

RELATORA: Maria de Fatima Azevedo Ferreira Lima

PROCESSO N° 8281546/2021 | PARECER N° 355/2022 APROVADO EM: 16/08/2022

| —- RELATORIO

Francisco Cirineudo Pereira, diretor geral e mantenedor do Instituto Livre,
mediante o processo protocolizado sob o n° 08281546/2021, solicita a este egrégio
Conselho Estadual de Educagédo (CEE) o recredenciamento da instituicdo, a
renovacgao do reconhecimento do Curso Técnico de Nivel Médio em Enfermagem-
Eixo Tecnologico: Ambiente e Saude, a aprovagdo da mudanca de enderego € a
qualificacdo profissional em Auxiliar de Enfermagem, na modalidade Presencial.

O Instituto Liberdade de Valores Estudantis (EIRELI-ME), mantenedor do
Instituto Livre, estabelecimento de direito privado, ambos com sede na Rua
Assungao, n® 412, Centro, CEP: 60.050-010, nesta capital, configura-se como uma
instituicio de direito privado, esta inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) n° 30.870.350.0001-70, Censo Escolar n° 23274158, e tem como atividade
principal ministrar cursos de educagao profissional técnica de nivel médio.

Da solicitacdo em epigrafe constam os seguintes documentos anexados ao
processo e no Sistema de Informatizacéo e Simplificagdo de Processos da Educagéao
Profissional (Sisprof):

1) Correspondéncia do mantenedor da instituicdo comunicando a
Presidéncia deste Conselho que a instituicdo passou a funcionar em
novo endereco;

2) Oficio em atendimento a Portaria n° 50/2021 solicitando providéncias

FOR/GRL J 1/16
REV/JAA

Rua Napoledo Laureano, 500 - Bairro de Fatima b
CEP: 80.411-170 - Fortaleza ¢/ CE » Fona: (85) 3472.1 209 7 (85) 3101.2010



i

CEARA

GOVERNO DO ESTADC

CONSELHO [STADUAL DE
EDUCAGAD

CAMARA DA EDUCAGCAO SUPERIOR E PROFISSIONAL

Cont./Parecer n° 355/2022

FOR/GRL
REV/JAA

para a realizagdo de “Avaliagao Prévia” com vista ao recredenciamento
e a renovacao do reconhecimento de Curso Técnico de Nivel Médio em
Enfermagem, na modalidade Presencial;

3) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais emitida via internet em 9 de
agosto de 2021;

4) Requerimento dirigido a Presidéncia da Junta Comercial do Estado do
Ceara pedindo deferimento de alteragao de enderego dentro do mesmo
municipio datado de 5 de margo de 2021;

5) Cépia do comprovante do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, em
6 de junho de 2018, com descri¢ao da atividade econdmica principal —
educacéo profissional de nivel médio, emitida em 10 de junho de 2021;

) Alvara de Funcionamento emitido pela Prefeitura de Fortaleza, com
endereco na Rua Assungdo, n° 412, Bairro Centro, CEP 60.050-010,
nesta capital, com informagao de documentos vinculados: Plano de
Gerenciamento de Residuos (PGRS ISENTO) e Certificado de
Conformidade do Corpo de Bombeiros — 187344, impresso em 14 de
junho de 2021,

7) Copia do 1° Aditivo da Empresa EIRELI lavrado em 3 de margo de 2021,
sem as devidas assinaturas;

8) Copia de Procuragéo, datada de 3 de marco de 2021, outorgante
Francisco Cirineudo Pereira para o outorgado Olivando Saraiva Oliveira;

9) Copia da capa de processo de Registro Digital da Junta Comercial do
Estado do Ceara com a identificagdo do assinante Olivando Saraiva
Oliveira;

10)Folha de Informagéo e Despacho emitida em 20 de setembro de 2021
por Ruth Aglaiss Ribeiro Leite, com indicacdo de prazo de cumprimento
de diligéncia de 45(quarenta e cinco);

11) Termo de Compromisso, datado de 18 de janeiro de 2022, emitido pela
especialista avaliadora Daniele Vasconcelos Fernandes Vieira;

12)Cébpia do Diario Oficial do Estado, Série 3, Ano XIV n° 015, Fortaleza, 20
de janeiro de 2022, folha 11, da Portaria n°® 018/2022, designando
Daniele Vasconcelos Fernandes Vieira para proceder a verificagéo
prévia da instituicéo requerente;

13)Relatério da avaliagdo prévia por intermédio do Instrumento de
Avaliagdo devidamente assinado em 24 de janeiro de 2022;

14)Folha de Informagéo emitida por Amalia Barreto Lima Mesquita, em 9
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de fevereiro de 2022, solicitando a inclusao no Sisprof dos seguintes
documentos: Laudo Técnico, atualizagao do Plano de Curso em
atendimento as Resolugodes CEE n® 466/2018 € 485/2020, atualizacao
do endereco da Instituicao; das Certidées Negativas Municipal e
Estadual; do documento emitido pela Secretaria Municipal de Saude de
Fortaleza; dos convénios com as SMSs de Caucaia, Euzébio, Acarape €
Redencdo e do Projeto Politico Pedagégico (PPP) de acordo com a
Resolucdo CEE n° 395/2005;

15)Em 12 de abril de 2022, a assessora da Célula de Educagao Superior €
Profissional (Cedup), Amalia Barreto Lima Mesquita, concluiu a analise
técnica da documentacao;

16)Documentos comprobatoérios da diretora pedagogica e do secretario
escolar;

17)Ata de aprovagéo do Regimento Escolar;
18)Regimento Escolar;

19)Projeto Pedagogico;

20)Plano de Curso;

21)Termo de Convénio para a realizacdo do componente curricular estagio
supervisionado;

22)Relacdo dos componentes do corpo docente com as respectivas
autorizagdes temporarias.

O corpo técnico-administrativo & constituido por Rossicler Bravo da Silva
Aratjo, diretora pedagogica, graduada em Letras - Lingua Portuguesa € Literatura
licenciatura e especialista em Gestao Escolar e Coordenagédo Pedagogica pela
Faculdade Metropolitana de Horizonte, responde pela coordenagao do curso Francisca
Maria da Silva Bezerra, graduada em Enfermagem, bacharela pelo Centro Universitario
Estacio de Sa e especialista em Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia € Maria
Neuza Alves Martins, com curso de Secretaria Escolar da Fundagao Demécrito Rocha,
Registro n° 2561/65167715CM, responde pela secretaria dessa instituigao.

O Projeto Pedagogico (PP) considera os conteudos como produtos
socioculturais; o professor como agente mediador entre individuo, conhecimento €
sociedade: e o aluno como agente transformador desta sociedade. Na missdo de
ensinar, a instituicdo busca continuamente o equilibrio entre a formagao em valores € a
qualidade do ensino. Considera o estudante em suas necessidades individuais, sem
perder de vista sua inser¢éo no coletivo, com afetividade e a pratica de valores {éticos e
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morais, incentivando o didlogo constante € a reflexdo continua.

O PP encontra-se fundamentado na concepgao construtivista e tem como foco o
aprender; o discente € 0 sujeito no processo de ensino € aprendizagem, favorecendo a
elaboragédo de uma representacao individual e pessoal acerca do conteudo objeto da
aprendizagem. As situagbes de ensino levam os alunos a estabelecer relagoes,
identificar semelhancas e diferengas, interpretar circunstancias, analisar e organizar
elementos envolvidos na situagdo ou no objeto, planejar intervengoes na realidade,
avaliar o antes e o depois e estabelecer novas relacées que permitam ir mais alem,
tudo isto explorando ao maximo o conhecimento prévio.

O Projeto Pedagégico apresenta, ainda, as seguintes concepgoes:

° “Aprendizagem Significativa tem contetdo potencialmente significativo
para o aluno, ou seja, ha algum vinculo entre o seu contetido e os conhecimentos
prévios do educando. Requer, ainda, do professor que busque desenvolver uma atitude
favoravel para que o aluno aprenda significativamente. O aspecto motivacional é muito
importante para o desenvolvimento do "querer aprender significativamente”, em vez de
“querer memorizar’ tao presente na cultura escolar. A significacdo da aprendizagem,
também, esta vinculada muito diretamente com a sua funcionalidade: é preciso que 0s
conhecimentos adquiridos (conceitos, valores, habilidades...) sejam funcionais, possam
ser utilizados quando as circunstancias exigirem. Esse tipo de aprendizagem requer
intensa atividade do aluno.”

° “Conhecimento é tudo o que o ser humano produz a0 longo de sua
existéncia. E histérico e cultural porque se transforma temporal e espacial, ou seja,
cada tempo e lugar tém formas proprias de organizar a vida humana. A producéo € a
apropriagéo do conhecimento se dao através da interacdo dos seres humanos entre
si, com a natureza e com a cultura. Desta forma, a produgéo do conhecimento € um
processo continuo que esta em permanente movimento. A escola tem a fungao me-
diadora entre o conhecimento elaborado historicamente e os discentes, 0 que s€
concretiza através da aprendizagem de conceitos, habitos, atitudes e procedimen-
tos. E da escola a tarefa de aproximar os aprendizes do conhecimento cientifico, ao
mesmo tempo em que favorece espago para o desenvolvimento de pensamento. A
atitude critica e reflexiva frente ao conhecimento que a sociedade disponibiliza, cola-
bora para que os educandos exercitem a cidadania no espago reservado as relagoes
sociais mais amplas e exergam o direito de se posicionar politicamente acerca dos
caminhos escolhidos por um determinado grupo social. ”
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° “Educacao & um processo vivo e dindmico que possibilita definir agdes
que visam & formagéo de um ser humano critico, ativo e participativo, capaz de bus-
car solugbes para as problematicas do cotidiano. Historicamente tem-se concretiza-
do significativa exclusdo de homens e mulheres na sociedade, aumentando assim
as desigualdades sociais. Nota-se também, a luta e a tentativa da comunidade esco-
lar num trabalho incessante para diminuir essas desigualdades. A Instituicdo, como
mediadora do conhecimento, deve se colocar criticamente frente a esta realidade,
atuando como agente de transformacdes sociais, 0 que significa construir estraté-
gias para instrumentalizar seus alunos e alunas na luta contra esta situacéo. Para
tanto, faz-se necessario desenvolver na escola uma pratica pedagogica que viabilize
a Educagé@o como um processo que contribua para a vida em sociedade e, para tal,
deve proporcionar a efetivacdo da aprendizagem, estimulando o educando a se res-
ponsabilizar socialmente através de uma pratica participativa constante. Desta for-
ma, favorece-se a possibilidade de compreenséo da totalidade da vida, abandonan-
do a pratica de propostas prontas e acabadas e engajando-se no processo de pro-
dugéo coletiva. ”

° “Inclusdo prioriza o bem-estar dos estudantes, compreendendo que
sao unicos e diferentes, mesmo naquilo em que se assemelham. Em decorréncia,
estabelece critérios que visam beneficiar a aprendizagem e o desenvolvimento de
todos, bem como colaborar para que ambos ocorram. A presente politica justifica-se
pelo compromisso do Instituto Livre em alinhar os procedimentos pela busca da qua-
lificac&o e fortalecimento da pratica inclusiva. A escola tem como documento base,
para informagdes a respeito das sindromes e deficiéncias, a Classificacdo Estatistica
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude — CID 10. Avaliar
cada situagdo de acordo com a necessidade do estudante conduz a estratégia de in-
tervencao no que se refere as necessidades educacionais especificas seja por meio
das orientagdes recebidas por profissionais especializados e/ou pelo conhecimento
e pratica adquiridos na relacéo diaria entre o instituto e o estudante.

Possui atendimento apropriado para estudantes com deficiéncia. As salas de
aula, assim como os banheiros masculino e feminino e salas de atendimento aos
alunos sdo localizados no térreo para facilitar 0 acesso dos alunos com deficiéncias
de locomogé&o. Os alunos de baixa visdo, podem solicitar & coordenagdo uma avalia-
¢ao com o tamanho da fonte de letra (ampliada). Os materiais didaticos e o contetdo
da aula sdo repassados com antecedéncia para os alunos por E-mail para que pos-
sam estudar previamente; os professores utilizam as metodologias ativas de apren-
dizagem facilitando o processo de aprendizagem dos alunos que possuem transtor-
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nos psicolégicos e/ou de aprendizagem. A Instituicdo zela pelo respeito, sendo as-
sim, a inclusdo ¢ realizada de forma natural, pois combatemos o bullying e conscien-
tizamos sobre a importéncia do respeito e da inclusao. ”

O Projeto Pedagdgico contempla todos os aspectos estruturais e
pedagogicos conforme o que estabelece a Resolugdo CEC n° 395/2005, que trata da
organizacao, objetivos educacionais, administracdo pedagdgica e infraestrutura
fisica da escola, para a formagdo profissional técnica de nivel médio e ainda,
contempla em suas metas as competéncias gerais e habilidades da Base Nacional
Comum Curricular.

O Regimento Escolar encontra-se elaborado em conformidade com o que
estabelece a Resolugdo CEC n° 395/2005, devidamente acompanhado da Ata de
Aprovacgéo cuja apresentacdo consta com a seguinte distribuigao:

Titulo | Da Natureza, dos Objetivos, Das Finalidades e da Concepgéo
Pedagogica contendo dois capitulos: da natureza e personalidade juridica da
mantenedora e das finalidades e objetivos;

Titulo Il - Da estrutura Organizacional de Gestdo e Funcionamento, com
quatro capitulos: da estrutura funcional, das atribuicdes e relages hierarquicas do
corpo funcional, da diretoria administrativo-financeira e dos servicos técnicos —
pedagogicos complementares;

Titulo Il — Do Regime Escolar, do Regime Didatico e das Normas de
Convivéncia Social constituido por doze capitulos: das agdes institucionais, das
modalidades de ensino, da organizacdo curricular, do calendario escolar, da
matricula, da frequéncia, das transferéncias, da avaliagcdo da aprendizagem, da
recuperacdo, da progressdo parcial, do aproveitamento de estudos, do estagio
supervisionado e dos certificados e diplomas;

Titulo IV — Das Normas de Convivéncia, com quatro capitulo: dos direitos e
deveres, das medidas socioeducativas, das disposigcbes transitérias e das
disposi¢gdes finais, encontra-se constituido com 105 artigos com suas respectivas
secOes e subsecoes subdivisdes, de acordo com as normas vigentes.

O Plano de Curso encontra-se elaborado de acordo com o que prescreve as
Resolu¢des CEE n°® 466/2018, que regulamenta a educagéo profissional técnica de
nivel médio no Sistema de Ensino do Estado do Ceara, a Resolucdo CEE
n°® 485/2020, que altera dispositivos da Resolugdo CEE n° 466/2018, o Decreto
n® 5.154/2004, com as alteragdes decorrentes do Decreto n® 8.268/2014, a LDB
n° 9.394/1996 e o Catalogo Nacional de Curso Técnico (CNCT)/42 Edicao, para a
oferta do Curso Técnico de Nivel Médio em Enfermagem - Eixo Tecnoldgico:
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Ambiente e Saulde, apresenta, ainda, o itinerario formativo de qualificagao
profissional com certificacéo intermediaria conforme o CNCT com ocupacgao prevista
na CBO 3222-30 Auxiliar de Enfermagem, e na legislacdo que regulamente as
atividades da enfermagem de acordo com Lei n° 7.498/1986, que regulamenta o
exercicio da enfermagem, regulamentada pelo Decreto n°® 94.406/1987, que dispée
sobre o exercicio da Enfermagem, sujeito ao registro prévio no respectivo Conselho
Regional de Enfermagem.

E importante acrescentar que recente a Emenda Constitucional n° 124, 14
de julho de 2022, instituiu o piso salarial nacional do enfermeiro, do técnico em
enfermagem, do auxiliar de enfermagem e da parteira.

Com o objetivo de atualizar o perfil profissional de conclusdo, para que os
egressos possam acompanhar as transformacdes do setor produtivo e da
sociedade, mantendo-se alinhado as exigéncias especificas da habilitacdo e da area
de Saude. Atualmente o sistema de salde publica cearense é composto por
hospitais municipais e pelos hospitais do governo do estado. O sistema também ¢é
composto por centenas de postos de salde e equipes do Programa de Saude da
Familia em quase todos os municipios. O expressivo contingente de Auxiliares de
Enfermagem no Estado do Ceara indica uma procura potencial do curso, tendo em
vista a crescente busca desses profissionais pela formagdo de técnico, na
expectativa de progresso pessoal e profissional e de continuidade de estudos na
construgdo de seu itinerario formativo. Esta perspectiva de demanda se da, também,
pela tendéncia geral observada na area de Saude, de valorizagdo de profissionais
com niveis mais altos de formacgéo, o que conduz grande numero de Auxiliares de
Enfermagem a se mobilizarem, visando a alcangar a condi¢do de técnico e, deste

modo, lograr mais facilmente sua melhor insercdo e ascensdo nesse mercado
laboral.

O curso é ofertado na modalidade Presencial cujo acesso admite a forma
concomitante e subsequente, isto é, o estudante deve ter, no minimo, dezessete
anos completos e cursar a 32 série do ensino médio; a organizacdo curricular
encontra-se distribuida sem 2 (dois) Modulos. O primeiro com terminalidade em
Auxiliar de Enfermagem, com mil horas, das quais setecentas sdo de teoria-pratica e
trezentas de estagio profissional, com certificagdo intermediaria e o segundo, com
terminalidade de Técnico em Enfermagem, com oitocentas horas, sendo quinhentas
de teoria-pratica e trezentas para o estagio supervisionado com emisséo de diploma,
em regime semestral sendo constituido por treze componentes curriculares. A
projecdo de oferta € de trés turmas de vinte alunos, e as atividades escolares
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funcionarao nos turnos manha, tarde e noite de segunda a sexta-feira.

O desenvolvimento dos Médulos tem como base os principios da
enfermagem que fundamentam o cuidado a saude considerando a Lei do Exercicio
Profissional da Enfermagem de modo que o aluno possa utilizar os conhecimentos
adquiridos em sua pratica no campo de atuagao profissional. A organizagao
curricular foi elaborada por disciplinas, com objetivos e bases tecnologicas conforme
estabelecidos nos referenciais.

O perfil profissional tracado para o curso Técnico de Nivel Médio em
Enfermagem, em consonéncia com as Diretrizes Curriculares para a Educagao
Profissional, este profissional deve, também, possuir as competéncias gerais da
Area Profissional da Saude, tais como:

1) Identificar as determinantes e os condicionantes do processo saude
doenga;

2) Identificar a estrutura e organizagéo do sistema de salde vigente;

3) Identificar funcbes e responsabilidades dos membros da equipe de
trabalho;

4) Planejar e organizar o trabalho na perspectiva do atendimento integral e
de qualidade;

5) Realizar trabalho em equipe, correlacionando conhecimentos de varias
disciplinas ou ciéncias, tendo em vistas o carater interdisciplinar da area;

1) Aplicar norma de biosseguranca;

2) Aplicar principios e normas de higiene e salde pessoal e ambiental;

3) Interpretar e aplicar legislagao referente aos direitos dos usuarios;

4) |dentificar e aplicar principios e normas de conservagao de recursos nao
renovaveis e de preservagdo do meio ambiente;

5) Aplicar principios ergondmicos na realizagao do trabalho e avaliar riscos
de iatrogenias, ao executar procedimentos técnicos;

6) Interpretar e avaliar rotinas, protocolos de ftrabalho, instalagcdes e
equipamentos;

7) Operar equipamentos proprios do campo de atuacao, zelando pela sua
manutencao;

8) Registrar ocorréncias e servigos prestados de acordo com exigéncias do
campo de atuacgao;

9) Prestar informagdes ao cliente, ao paciente, ao sistema de salde e a
outros profissionais sobre os servigos que tenham sido prestados;
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10) Orientar clientes ou pacientes a assumirem, com autonomia, a prépria
saude;

11) Coletar e organizar dados relativos ao campo de atuacao;

12) Utilizar recursos e ferramentas de informatica, especificos da area:

13) Realizar primeiros socorros em situagdes de emergéncia.

O perfil profissional de concluséo de qualificacido em Auxiliar de Enfermagem
€ de um profissional que faz parte da equipe de salde composta por médicos,
enfermeiros e técnicos de enfermagem, entre outros especialistas. Em linhas gerais,
tem a fungdo de zelar pelo bem-estar do paciente, cuidando de sua higiene e
alimentag&o, fazendo curativos e ministrando medicamentos. Sua lista de atribuicdes
diaria é extensa. Eis algumas de suas principais atividades:

1) Prepara paciente para consultas, exames e tratamentos;

2) Auxiliar na execucéo dos tratamentos:

3) Aplicar vacinas:

4) Ministrar medicamentos;

) Colher material para exames laboratoriais;

6) Atuar em atendimentos pré e pos-operatérios;

7) Zelar pela seguranca, higiene, alimentagéo e conforto do paciente;
8) Fazer, trocar e limpar curativos:

9) Esterilizar materiais.

Além disso, o auxiliar de enfermagem pode participar também de servigcos
mais administrativos, como fazer o controle, a contagem e o registro diario dos
materiais ambulatoriais utilizados (gesso, seringas, bandagens, agulhas etc.) e,
ainda, ajudar nos tramites de rotinas relacionados & admiss3o e alta de pacientes.

A matriz curricular encontra-se distribuidas em 02 (dois) Médulos:

Modulo | — Terminalidade em Qualificagdo de Auxiliar de Enfermagem
emitindo certificacédo e contemplando as bases tecnoldgicas especificas do Auxiliar
de Enfermagem, com setecentas horas de conhecimentos tedrico-pratico e trezentas
de estagio supervisionado, totalizando mil horas.

Modulo Il — Técnico em Enfermagem com componentes tedrico-pratico de
quinhentas horas e trezentas para o estagio supervisionado, perfazendo oitocentas
horas.
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Aulas Aulas Estagio 19 I: |
CURSO: TECNICO EM ENFERMAGEM Teéricas | Laboratorio Supervisionado| Tota
800h 400h 600h 1.800h
CH/Teérica CH Ect]:" ] CH
Médulo Sigla Aulas Laboratério |syuperviionadol  TOtal
SENF Fundamentos da 50 50 120 220
Enfermagem
| AHUM Anatomia Sistémica 50 — — 50
I FARM Farmacologia 50 50 30 130
| EBIO Exercicio Profissional e 50 25 30 105
Biosseguranga
| SIDO Salde do Adulto e Idoso 50 50 30 130
I SADO Salde da Crianca e 50 50 30 130
Adolescente
| EINF |Enfermagem Matemo 50 50 30 130
Infantil
I STRA | Salde e Seguranca no 50 25 30 105
Trabalho
Méodulo | - Subtotal: 400 300 300 1000
I SMEM Saulde Mental 80 20 a0 190
Il SHOS Urgéncia e Emergéncia 80 20 Q0 190
I CCCM | Centro Cirargico e CME 80 20 10 110
E
1l ACRI | Atendimento a Paciente 80 20 20 120
Critico
Il ASAU Atendimento 80 20 a0 190
Humanizado
em Saude
Modulo Il - Subtotal: 400 100 300 800
Teoria(h CH/ CH/
231::‘5( ) Laboratério Estagio CH/Total
Supervisionado
800h 400h 600h 1.800h
INSTITUTO LIVRE

RUAASSUNGAO, 412 CENTRO - FORTALEZA — CEARA - CEP: 60.050-010

CNPJ: 30.870.350/0001-70
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a realizacdo do componente curricular Estagio Supervisionado:

1) Secretaria Municipal de Salde de Fortaleza: Convénio n.° 9/2021,
processo n.° 226.585/2021, de 2 de dezembro de 2021, publicado no
Diario Oficial de 6, de dezembro de 2021;

2) Secretaria Municipal de Saude de Eusébio: Convénio n.° 6/2021, de 24 de
novembro de 2021;

3) Prefeitura de Caucaia — Secretaria de Salde, processo n.° 2021.004933,
de 30 de julho de 2021.

Incluir-se da folha de Informacgéo Final n.° 61/2022, que o acompanhamento
do componente curricular Estagio Supervisionado é de responsabilidade do
professor Francisco Walyson da Silva Batista, graduado em Enfermagem,
bacharelado, pela Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira.

O corpo docente € composto por quatro professores todos com autorizagio
temporaria para o exercicio do magistério dentro da area de conhecimento do curso,
devidamente, expedidas pela SEFOR.

Para a anélise de mérito do pleito de recredenciamento da instituicdo e das
condigdes de oferta do Curso Técnico de Nivel Médio em Enfermagem, modalidade
presencial, foi designada pela Portaria n.° 018/2022, de 18 de janeiro de 2022, do
Presidente deste Conselho, a especialista avaliadora Daniele Vasconcelos
Fernandes Vieira, graduada em Enfermagem, especialista em Terapias Holisticas e
Complementares, mestre em Cuidados Clinicos em Enfermagem e Saude,
doutoranda em Linguistica Aplicada, com a finalidade de proceder a avaliagao prévia
no Instituto Livre, que ocorreu em 21 de janeiro de 2022.

A especialista avaliadora diz que o plano de curso atende as Diretrizes
Curriculares Nacionais, considera que os objetivos estdo coerentes com a
justificativa apresentada no Plano de Curso e o perfil do profissional que se pretende
formar.

Quanto a matriz curricular estd organizada de modo a garantir que as
competéncias profissionais que foram identificadas pela equipe académica sejam
alcangadas, atende aos principios, metodologias e organizagdo modular, em
conformidade, definido com clareza a atuagdo pedagdgica da instituicao,
descrevendo sua proposta de acgdes, com as respectivas teorias e os respectivos

v, ,
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conceitos que orientardo a formagao do técnico de enfermagem.

Informa que em Fortaleza, especificamente, os campos de estagio
compreendem a rede Hospitalar, UPAS, Postos de Salde, Frotinhas. O estagio
supervisionado é visto como um procedimento didatico que oportuniza situar,
observar e aplicar de forma criteriosa e reflexiva principios e referéncias teérico-
praticos assimilados por meio do curso, sendo importante o inter-relacionamento
multidisciplinar entre a teoria e a pratica, sem perder de vista a realidade na qual
esta inserido.

Observa a especialista avaliadora que o professor responsavel pelo
componente curricular estagio Francisco Walyson da Silva Batista esta em processo
de substituicao, pois se encontra de licenga e solicitou o desligamento da instituicao
no mesmo periodo, informa ainda a especialista avaliadora que a documentacéo do
supervisor que substituira esta sendo providenciada.

A relatora constatou que a instituicao incluiu no Sisprof a professora
responsavel pelo Estagio Supervisionado € Evaneide Gomes Chagas, graduada em
Enfermagem, bacharelado, pela Faculdade Terra Nordeste, informacéo adicionada
em 27 de julho de 2022.

A biblioteca € um espago higienizado, amplo, com boa iluminacéo, conforto,
com climatizagdo, com acessibilidade para portadores de limitacdo fisica e
diversificag&o de livros para estudos e pesquisa, possui apenas acervo fisico. Possui
sessles de livros separadas e estruturadas por uma bibliotecéria, o estudante pode
realizar suas reservas de livros, e o tombamento das obras & feito manualmente.
N&o ha cabines individuais de estudos, mas foram encontradas ilhas com mesas e
cadeiras para estudos e trabalhos em grupo. A avaliadora considerou que o
quantitativo de exemplares de livros (10 por titulo, sendo desses exemplares, dois
por aluno), sendo suas referéncias, em mais de 50%, atualizadas.

A instituicdo possui laboratério proprio de praticas de enfermagem é amplo,
higienizado, ventilado, com boa iluminacéo, e equipado conforme as necessidades
de cada disciplina. Existe uma estrutura logistica preparada com equipamentos e
materiais de consumo e de uso permanente para o suporte das aulas tedrico-
praticas direcionados para as disciplinas, além dos equipamentos, materiais e
instalagbes proprios para as aulas do técnico em enfermagem, tais como: bonecos
de adultos e de criangas, segmentos corpéreos, 6rgéos internos e o mapeamento

5‘/\/
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dos sistemas do corpo humano, bem como o esqueleto humano completo, pelves,
torso, processo de clivagem exposto nos balcdes, pegas anatdmicas, armarios. O
laboratério possui um espaco fisico que favorece a lavagem das méos, descarte de
material contaminado e espaco para aprender as técnicas de banho. As
manutencoes sdo realizadas regularmente e a instituicdo possui laudo técnico de
funcionamento.

Com relacdo ao laboratério de informatica &€ amplo, ventilado, com boa
iluminagao sdo disponibilizados 14 (quatorze) computadores completos, sendo 1
(um) para cada 2 (dois) alunos. Para o desenvolvimento das atividades o laboratério
garante ainda, recursos didaticos: datashow, impressoras, acesso & internet e
quadro branco.

O preédio foi construido em uma rua de facil acesso, tendo uma fachada com
a identificagéo da instituicdo de tamanho adequado, ha estacionamento préximo e
hé locais liberados para estacionar. E higienizado e bem iluminado, contendo 3 (trés)
salas de aula para 50 (cinquenta) alunos, padronizadas, ventiladas, com placa de
identificacdo, equipamento audio visual com tela e Datashow fixos, caixa de som,
computador, sendo uma com microfone, quadro branco, cadmara e iluminagdo
especificas, reservadas para o ensino hibrido. As carteiras das salas sdo do tipo
universitaria e possui mesa e cadeira para o docente.

Os espagos de convivéncia possuem cadeiras e mesas. E quanto a
acessibilidade, a escola dispée de rampa de acesso na entrada e banheiro
adaptado.

O instituto tem um programa de agdes sociais como atividade complementar
nos curriculos destinados as pessoas vivendo em situagao de rua.

O corpo docente é constituido por 4 (quatro) professores sendo todos
graduados em enfermagem e 1 (um) com titulo de mestre e cursando doutorado,
com experiéncia profissional no magistério da educacéo profissional e de educacéo
superior, como também na assisténcia em diferentes niveis da rede de atencéo a
saude.

A secretaria escolar € organizada e apresenta condicbes de alocar e
disponibilizar todos os documentos dos alunos para consulta, possuindo espacos
destinados ao arquivo estético e arquivo dindmico devidamente organizado.
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O Instituto proporciona uma estrutura fisica adaptada para receber pessoas
com deficiéncias, segundo as Normas de Acessibilidade NBR 9050 da ABNT, salas
amplas, climatizadas e acessivel com portas de 90 cm de largura.

Apbs visita in loco a especialista avaliadora considerou que:

ASPECTOS AVALIADOS CONCEITO FINAL
A instituicéo atendeu as recomendacées
lg(;recer anterior Bom
1.1(Re) credenciamento Bom
1.2 (Renovagao) Reconhecimento
1. Plano de Curso Bom
2. Matriz Curricular Bom
3 . Corpo docente Bom
4. Estagio Bom
5. Avaliagao da aprendizagem Bom
6 . Coordenador de curso Bom
7. Orientacéo de estagio Bom
8. Biblioteca Bom
9 . Laboratorios
9.1 Informatica Bom
9.2 Especifico Bom
10.Secretaria escolar Bom
11. Condic¢des do prédio Bom

Recredenciamento

Aspectos avaliados Conceitos Nao se aplica
1 Projeto Pedagoégico Bom
2  Regimento Escolar Bom
3  Corpo docente Bom

FOR/GRL
REV/JAA

Rua Napoledo Laureano, 500 - Bairro de Fatima
CEP: 60.411-170 « Fortaleza / CE « Fone: (85) 3472.1209/ (85) 3101.2010

W/

J F

] ‘
14/1@



GOVERNQO DO ESTADO

CONSTLHO ESTADUAL DE
EDUCACAO

CAMARA DA EDUCAGAO SUPERIOR E PROFISSIONAL

Cont./Parecer n® 355/2022

Il - FUNDAMENTACAO LEGAL

O pleito em epigrafe encontra fundamento legal na Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, no Decreto Federal n® 5.154, de 23 de julho de 2004, alterado
pelo Decreto n. © 8.268, de 18 de junho de 2014, na Lei n® 7.498/86 que regulamenta
o exercicio da enfermagem, regulamentada pelo Decreto n® 94.406/87 que dispde
sobre o exercicio da enfermagem, na Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 15 de dezembro
de 2020, que aprova a 4.2 edicdo do Catadlogo Nacional de Cursos Técnicos, 0
Projeto Pedagégico, o Regimento Escolar e o Plano de Curso encontra-se
organizado de acordo a Resolugdo CEC n.° 395/2005, que estabelece diretrizes para
a elaboracéo de instrumentos de gestdo das instituicbes de educacéo basica, no
Sistema de Ensino do Estado do Ceara, com a Resolugdo CEE n° 466, de 7 de
fevereiro de 2018, que regulamenta a Educacao Profissional Técnica de nivel médio,
com a Resolugdo CEE n.° 466/2018, que regulamenta a educacdo profissional
técnica de nivel médio no Sistema de Ensino do Estado do Cear&, e a Resolugdo
CEE n.® 485/2020 que altera dispositivos da Resolugdo CEE n.° 466/2018.

Il -VOTO DA RELATORA

Considerando a avaliagdo prévia da especialista Daniele Vasconcelos
Fernandes Vieira, a analise documental da assessora técnica do NESP/CESP/CEE,
Amélia Barreto Lima Mesquita, por intermédio da Informagéo n° 26, de 9 de fevereiro
de 2022 com diligéncia, a Informacao Final n.° 61, de 12 e abril de 2022, o despacho
interlocutério da relatora, voto favoravelmente pelo Recredenciamento do Instituto
Livre e pela Renovagao de Reconhecimento do Curso Técnico de Nivel Médio em
Enfermagem - Eixo Tecnolégico: Ambiente e Salde, na modalidade presencial,
ofertado pelo Instituto Livre, em sua sede a Rua Assuncgdo, n.° 412, Centro, CEP:
60.050-010 nesta capital, no estado do Ceara, até 31 de dezembro de 2024.

Recomendo que no Regimento Escolar, onde se & Instituto Liberdade de
Valores Estudantis passe a constar o Instituto Livre, uma vez que a ministracao da
educacéo profissional técnica de nivel é realizada pela mantida e nao pelo
mantenedor.

Ao publicar este Parecer no Diario Oficial do Estado, essa instituicdo devera
se cadastrar no Sistec/MEC e incluir os dados dos alunos no sistema. Apos a
concluséo do curso, deverd, ainda, alterar o sfatus do aluno para “concluido” e fazer
constar no verso do diploma o numero do Cadastro do Sistec e registra-lo em livro
proprio da instituicdo para que tenha validade nacional, conforme Resolugéo CEE n°
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449/2014.

E o que nos parece, salvo melhor juizo.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA

Processo aprovado pela Camara de Educagao Superior Profissional do

Conselho Estadual de Educagao.

Sala das sessbes da Camara de Educagédo Superior e Profissional do

Conselho Estadual de Educagao, em Fortaleza, aos 16 de agosto de 2022.

f L
MARIA DE FATIMA AZEVEDO FERREIRA LIMA

Reiatora Documento assinado digitalmente
b CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA
el Data: 06/09/2022 13:11:50-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

cuUsSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA

Presidente dg Cesp . A
(g \ ;{/1
R T Lo 4 P s

ADA PIMENTEL GOMES FERNANDES VIEIRA
Presidente do CEE H

FOR/GRL Rua Napoieao Laurean

0, 500 - Bairro de Fatima
EV AA ™ - - - - Fom ey
e (EP: 50.411-170 « Fortaleza / CE « Fone: {85) 34

472.1209/(85) 3101.2010

16/16



