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CEARA
GOVERNOQ DO ESTADC

CONSELHC ESTADUAL DE
EDUCAGAC

CAMARA DA EDUCACAO SUPERIOR E PROFISSIONAL

INTERESSADO (A): Secretaria de Educagao do Ceara (Seduc)

EMENTA: Renova o reconhecimento do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho
- Eixo Tecnologico: Seguranca ofertado na modalidade Presencial, integrado ao
ensino médio, por 06 (seis) escolas constantes no Anexo Unico deste Parecer, e da
outras providéncias.

RELATORES: Guaraciara Barros Leal e Samuel Brasileiro Filho

PROCESSO N° 09505782/2021 PARECERES N°s APROVADO EM:
e outros 186, 187 e 188/2022 | 11/05/2022

| - RELATORIO

Deram entrada, no CEE, os processos n% 10043622/2021, 09505782/2021,
10086682/2021, 11998936/2021, 08451921/2021 e 10174735/2021, solicitando a
renovacdo de reconhecimento do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho, Eixo
Segurancga, ofertado pelas EEEPs a seguir:

Téc. em Seguranga do Trabalho

Crede/Sefor Municipios Censo EEEP's IDEB
Crede 2 ; . :

(itapipoca) Itapipoca 23320214 EEEP Rita Aguiar Barbosa 6.3
Grede 8 Forquilh 23274 EEEP Gerardo José Dias de Loiola|  S/IDEB
(Sobral) orquilha 565 erardo José Dias de Loiola
Crede 8 . . EEEP Maria Giselda Coelho
(Baturité) Palmacia 23268638 Teixeira 54
Crgde 9 Bz 23264071 EEEP Maria Do_lores Alcéntara e 6.5

(Horizonte) Silva

Sef Fortaleza 23072067 EEEP Joaquim Nogueira 5.7
efor
Fortaleza 23075864 EEEP Paulo VI 5.8

A EEPP Rita Aguiar Barbosa, localizada em Itapipoca, Crede 2, ltapipoca;
EEPP Gerardo José Dias de Loiola, localizada em Forquilha, Crede 6, Sobral;
EEPP Maria Giselda Coelho Teixeira, localizada em Palmacia, Crede 8, Baturité;
EEPP Maria Dolores Alcantara e Silva, localizada em Horizonte, Crede 9, Horizonte;
EEPP Joaquim Nogueira e EEPP Paulo VI, ambas localizadas em Fortaleza, Sefor,
estdo credenciadas e o Curso Técnico em Seguranga do Trabalho, Eixo Seguranga,
reconhecido pelo Parecer CEE 707/2019, com validade até 31.12.2021. ,{(j

)

Rua Napoledo Laureano, 500 - Bairro de Fitima
CEP: 60.411-170 * Fortaleza / CE - Fone: (B5) 3472.1209 / (85) 3101.2010



e
CEARA
GOVERNO DO ESTADO

CONSELHG ESTADUAL DE
EDUCAGAC

CAMARA DA EDUCACAO SUPERIOR E PROFISSIONAL
Cont./Pareceres n°s 186, 187 e 188/2022

Para proceder a avaliagdo das condi¢cdes de oferta do curso, o CEE baixou
as Portarias n°s 145/2021,149/2021,151/2021,152/2021 e 164/2021.

A logistica contou com a colaboragédo das técnicas Ma. Jagueline Holanda
Gomes, Suely Maria Lima Bezerra, Francisco Valdizar Forte e Leopoldina Maria
Araujo Braga, que organizaram a documentacdo para que se procedesse a
tramitacdo necessaria para distribuicao dos processos junto aos conselheiros da
Cesp, a quem competird a emissao dos pareceres.

As Escolas Estaduais de Educacgao Profissional sdo instituicdes de ensino
que ofertam cursos técnicos integrados ao ensino médio, presenciais, em regime de
tempo integral, com horario de funcionamento das 7 as 17 horas.

O corpo docente da etapa do ensino medio € concursado, habilitado e tem 40
horas de trabalho semanal.

Os professores dos cursos profissionais técnicos de nivel médio s&o, em sua
maioria, graduados em cursos de bacharelado ou tecnélogo na area que lecionam e
muitos deles possuem pés-graduacdo fato senso. Para assumir a docéncia, sé@o
selecionados e contratados pelo Regime da Consolidacdo das Leis Trabalhistas
(CLT).

Todos os cursos profissionais tém coordenacdo pedagdgica e 0s cursos
ofertados tém o componente curricular estagio como obrigatério e remunerado,
apresentando termos de convénio para sua realizacéo.

Os estagios sdo supervisionados por orientadores, a quem cabe fazer visitas
periddicas as empresas conveniadas para acompanhar a postura e o desempenho
dos estudantes, assinando os registros das atividades desenvolvidas. Cada
orientador de estagio acompanha, no maximo, 10 (dez) estudantes por turno.

Cabe ao orientador a preparacdo do estudante para iniciar o trabalho de
campo, assim como a sele¢do do material didatico-pedagégico a ser utilizado.

No que se refere a estrutura fisica, as Escolas Estaduais de Educagéo
Profissional (EEEPs) tém, com poucas excecgdes, projeto arquitetdnico padrao:
bonito, adequado, confortavel, agradavel, ventilado e com acessibilidade, dispondo
de dois principais blocos: 1. Pedagodgico (salas de aula amplas, iluminadas e
ventiladas, auditorio, laboratorios especificos a formacao profissional, aléem de
laboratério de informatica, linguas, ciéncias e matematica, biblioteca com acervo e
espagos para estudo, quadra coberta, patio livre; 2. Administrativo (sala de
professores, sala de gestdo, secretaria escolar, cozinha, refeitério, almoxarlfaqos
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banheiros para estudantes e para professores, chuveiros e ampla area de
circulacéo).

As escolas que nao seguem o modelo arquiteténico padrao tém estrutura
fisica igualmente confortavel e adequada.

Os espacgos escolares sdo equipados com materiais e recursos didaticos e
tecnoldégicos que possibilitam a realizagdo do trabalho pedagdgico e estédo
organizados para cumprir a formacgao profissional técnica integrada ao ensino médio
em 03 (trés) anos, cumprindo 200 dias letivos a cada ano.

Considerando a dimensdo da rede escolar profissional, o volume e a
diversidade dos cursos em desenvolvimento, o CEE adota como metodologia para
realizar a avaliagao:

1) avaliar pelo menos um curso em cada escola, por especialista ou IDEB,
cobrindo o universo de cursos (49), de escolas (122), Credes (20) e Sefor,

2) priorizar a avaliagdo nos cursos ofertados nos anos de 2020 e 2021,

3) adotar o mesmo instrumento avaliativo para todos os cursos;

4) registrar o resultado da avaliacdo em relatério circunstanciado a ser
enviado ao CEE;

5) utilizar o resultado do IDEB/2019 como parametro;

6) promover formacgdo para técnicos das Credes e Sefor, visando dar
unidade ao trabalho. O encontro de 8h teve como pauta: a importancia do
processo avaliativo, a necessaria parceria entre Seduc/Credes/Sefor e
CEE, nesse e em outros momentos; e a discussdo do instrumento de
avaliagaéo que orientaria o processo.

O CEE inaugura parceria com a Seduc/Credes/Sefor para realizar o processo
avaliativo, dividindo o olhar sobre os cursos para construirem juntos a melhoria da
qualidade da formacao profissional — politica adotada pelo Ceara, para onde s&o
carreados esforgos, recursos financeiros e esperangas.

Para dar sequéncia a avaliagdo, os cursos ofertados foram listados e
distribuidos entre especialistas cadastrados no Banco de Especialistas do CEE e
técnicos das varias Credes e Sefor.

Houve grande disponibilidade da Seduc/Credes e Sefor para dar conta da

agenda, assumindo compromissos com a qualidade do trabalho e cumprimento de
prazos.

Dada a dimensao da rede, o Parecer sera conferido por curso, abrangendo
todas as escolas que o ofertam. O voto conferido terd como parametro o processo

|
a
FOR E REV: FB Rua Napoledo Laureano, 500 - Bairre de Fatima B 3N

CEP:B60.411-170 - Fortaleza / CE - Fone: [(85) 3472.1209 / (85) 32101.2010




CEARA
GOVERNO DO ESTADCO

CONSELHO ESTADUAL DT
EDUCACAO

CAMARA DA EDUCACAO SUPERIOR E PROFISSIONAL
Cont./Pareceres n°s 186, 187 e 188/2022

avaliativo das condicdes de oferta dos cursos, realizado por especialistas,
agregando a esse os resultados do 1deb/2019.

Os cursos que nao tenham sido submetidos a nenhum dos dois processos
de avaliagdo (especialista ou Ideb) terdo prazo de validade de reconhecimento
minimo de 03 (trés) anos, tempo de duracdo dos mesmos.

Organizagao Curricular

A matriz curricular esta organizada com 5.400h, sendo 2.780h de educagéo
profissional. Dessas, 400h sdo para cumprimento do estagio obrigatério e
remunerado.

OBJETIVO

Geral:

Formar profissionais aptos a planejar, organizar e desenvolver politicas e
programas nas areas de higiene, seguranca, saude e meio ambiente nos mais
diversos setores da producd@o e de servigos, visando eliminagcdo e/ou controle de
todas as condicbes que possam oferecer riscos a saude, ao meio ambiente e/ou a
integridade fisica e psicolégica dos trabalhadores, atuando de forma ética e
socialmente responsavel.

PERFIL PROFISSIONAL

Analisa os métodos e os processos laborais, identifica fatores de risco de
acidentes do trabalho, de doencas profissionais e de trabalho e de presenca de
agentes ambientais agressivos ao trabalhador; realiza procedimentos de orientagéo
sobre medidas de eliminacdo e neutralizagdo de riscos, elabora procedimentos de
acordo com a natureza da empresa, promove programas, eventos e capacitacées;
divulga normas e procedimentos de seguranga e higiene ocupacional; indica, solicita
e inspeciona equipamentos de prote¢do coletiva e individual contra incéndio; levanta
e utiliza dados estatisticos de doencas e acidentes de trabalho para ajustes das

acbes prevencionistas, produz relatdrios referentes a seguranga e a salde do
trabalhador.

Ao final do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho, os estudantes estarao
aptos a desempenhar as seguintes atividades:

1) elaborar textos, em suas diversas modalidades (descritiva, narrativa,
dissertativa, dentre outras), para relatar experiéncias, formular davidas ou
apresentar conclusdes de forma a comunicar-se recorrendo as diferentes
habilidades (oral, escrita, gréfica e pictorica) como meio de expresséo, /)
informagéao e comunicagao;
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2)

3)

6)

7)

8)

9)

interpretar o desenvolvimento das sociedades, sua génese e a
transformacéo e os mdltiplos fatores que nela intervém (culturais,
econdmicos, politicos, ambientais, tecnoldgico, dentre outros) como
produtos da agdo humana e do seu papel como agente social e cidadao;

analisar fendmenos naturais em dado dominio do conhecimento cientifico
e tecnologico, estabelecendo relagdes, identificando regularidades,

invariantes e transformagdes, articulando-o numa perspectiva
interdisciplinar;

desenvolver agbes e/ou campanhas educativas na area de higiene, saude,
seguran¢a do trabalho e meio ambiente com base em conhecimento
técnico, observagdo e percepcdo do meio ambiente do trabalho e a escuta
ativa dos trabalhadores;

orientar os trabalhadores quanto ao uso de equipamentos de protecao
individual (epi) e equipamentos de protecao coletiva (epc);

coletar e organizar informacdes de salde e de seguranga no trabalho e
meio ambiente, participando ativamente da elaboracdo, revisdo e /ou
execucgao do Programa de Prevencdo Riscos Ambientais (PPRA) e demais
programas;

investigar, analisar acidentes mantendo atualizadas as estatisticas legais
para recomendar medidas de prevengdo e controle nos processos
produtivos com auxilio de métodos e técnicas de identificacédo, avaliagao,
e medidas de controle de riscos ambientais, de acordo com normas
regulamentadoras e principios de higiene e saude do trabalho;

implementar politicas de treinamento continuada em higiene e seguranca
do trabalho, propondo solugdes para melhoria das condigbes existentes,
adequadas a realidade de cada empresa, articulando seus diversos
setores e as politicas de seguranca;

antecipar-se e acompanhar os 6rgaos fiscalizadores em situagdes de risco
com base na aplicagéo da legislacao vigente nas rotinas de trabalho;

10) manter-se atualizado no uso das tecnologias de informagdo e
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11) relacionar-se com os trabalhadores de forma ética e cuidadosa,
disponibilizando todas as informagdes necessarias referentes a higiene,
segurancga, saude e meio ambiente;

Avaliacao das condigdes de oferta

Os nomes e formacéo do(a) diretor(a) e de secretario escolar foram coletados
do Sistema de Informatizacdo e Simplificacdo de Processos da Educagéo
Profissional (Sisprof) na data de 9 de novembro de 2021.

Quadro 1
Curso avaliado por especialista e por Ideb

Técnico em Seguranga do Trabalho
Crede/Sefor Municipio EEEP IDEB
Crede 2 . . .
(Itapipoca) ltapipoca EEEPRIta Aguiar Barbosa 6.3
EEPP Maria Dolores Alcantara e
Crede 9 . .
(Horizonte) Horizonte Silva 6.5
Sefor Fortaleza EEEP Paulo Vi 5.8

1. EEEP Rita Aguiar Barbosa — Ideb 6.3

Diretora — Ana Maria Sousa Farias - Habilitada
Secretario Escolar — José Jefferson Sousa Matias -Habilitado

O (a) especialista avaliador(a) atribuiu os seguintes conceitos ao curso:

AVALIACAO FINAL DO CURSO

ASPECTOS AVALIATIVOS CONCEITOS NAO SE APLICA

E B | R |I
ORNORECOREYY

Plano de curso

Matriz curricular

Corpo docente

Estagio (quando houver)
Avaliac&o de aprendizagem
Coordenacgao de curso
Orientacao de estagio (quando houver) |
Biblioteca B /

w(o|m

pien.

| &
y
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Laboratorios
e informética B
o especifico |
Secretaria escolar B
Condicdes gerais do prédio B
TOTAL DE PONTOS 32 06

2. EEPP Maria Dolores Alcantara e Silva — Ideb 6.5

Diretora — Caroline Matos Monteiro - Habilitada
Secretéaria Escolar — Edicarla Barros Saldanha Nogueira - Habilitada

O (a) especialista avaliador(a) atribuiu os seguintes conceitos ao curso:

AVALIACAO FINAL DO CURSO

ASPECTOS AVALIATIVOS CONCEITOS NAO SE APLICA

B | R
403 @

o m

—_—

Plano de curso
Matriz curricular
Corpo docente
Estagio (quando houver)
Avaliacdo de aprendizagem
Coordenacéo de curso
Orientac@o de estagio (quando houver)
Biblioteca
Laboratorios

» informatica

= especifico
Secretaria escolar
Condigdes gerais do prédio
TOTAL DE PONTOS

m{mmjmjrm{m{m|m

(@)
o|mimjmm

3. EEEP Paulo VI - Ideb 5.8

Diretor — Corina Bastos Bitu - Habilitada
Secretéria Escolar — Maria da Conceigao Alves Pinheiro — Habilitada

O (a) especialista avaliador(a) atribuiu os seguintes conceitos ao curso: | /
{
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AVALIACAO FINAL DO CURSO

ASPECTOS AVALIATIVOS CONCEITOS NAQ SE APLICA
E|B|R|I
5 | 4| @)@
Plano de curso B
Matriz curricular B
Corpo docente B
Estagio (quando houver) B
Avaliacdo de aprendizagem B
Coordenacéo de curso B
Orientacdo de estagio (quando houver) B
Biblioteca |
Laboratérics
« informatica B
e« especifico R
Secretaria escolar B
Condi¢des gerais do prédio R
TOTAL DE PONTOS 36 | 06 | 02
Quadro 2
Curso avaliado por especialista sem IDEB
Técnico Segurancga do Trabalho
Crede Municipios EEEP IDEB
Erede d Forquilha EEPP Gerardo José Dias de Loiola S/IDEB
(Sobral) 9

4. EEPP Gerardo José Dias de Loiola — S/ldeb

Diretor — Jodo Vanderle Almeida Filho - Habilitado
Secretaria Escolar — Neila Maria Ferreira de Oliveira — Habilitada

O (a) especialista avaliador(a) atribuiu os seguintes conceitos ao curso:

AVALIAGCAO FINAL DO CURSO

ASPECTOS AVALIATIVOS CONCEITOS NAO SE APLICA
E B R I
9| 4| 3|2
Plano de curso B
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Matriz curricular E

Corpo docente B

Estagio (quando houver) B
Avaliac@o de aprendizagem
Coordenacgéo de curso

Orientacao de estégio (quando houver)
Biblioteca

mrmjm

w

Laboratorios

e informatica

e especifico
Secretaria escola
Condicées gerais do prédio
TOTAL DE PONTOS 20

(@3]
KN o|w|w w

Quadro 3
Curso nao avaliado por especialista e com IBEB - 5.7

Técnico Seguranga do Trabalho
CREDE/SEFOR Municipios EEEP IDEB
Uredea Palmécia EEEP Maria Giselda Coelho Teixeira 5.4
Baturité
el Fortaleza EEPP Joaguim Nogueira 5.7

5. EEEP Maria Giselda Coelho Teixeira — Ideb 5.4

Diretora — Eliane Leite Araujo da Silva - Habilitada
Secretaria Escolar — Maria de Jesus Lucio da Silva - Habilitada

6. EEPP Joaquim Nogueira — Ideb 5.7

Diretora — Elizabeth Chagas Gomes - Habilitada
Secretaria Escolar — Maria Crislandia Jardim de Lima — Habilitada

A avaliagdo das Escolas Estaduais de Educacgdo Profissional, subsidiada
pelos relatérios dos especialistas avaliadores designados pelas Credes e pelo CEE
para verificagdo das condi¢bes de oferta da amostragem de escolas selecionadas e
pelo Indice Desenvolvimento da Educagao Basica (Ideb) alcangados por estas
escolas, demonstram que ha uma consistente evolugdo da oferta do Ensino Médio
Integrado & Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio, apoiada em um bom
corpo docente e com uma infraestrutura fisica adequada ao desenvolvimento das
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atividades de aprendizagem, contando com um processo de desenvolvimento e
orientacdo de estagios supervisionados.

Em que pese os esforgos realizados pela Seduc para a formagao continuada
de professores para o ensino técnico, essa ainda continua sendo a principal
restricdo deste sistema, cujo aprimoramento depende de uma politica nacional para
formacao de professores especificos para esta modalidade.

Outro ponto a ser destacado é que, apesar das boas condigdes dos
laboratérios de informatica e de outros laboratérios, muitas das escolas avaliadas ou
néo dispbem de laboratérios especificos da area de seguranga do trabalho ou
apresentam deficiéncias em equipamentos de medicdo necessarios para as aulas
praticas. Diante disso, recomenda-se a realizagdo de investimentos para instalacao
dos laboratérios especificos e a manutengdo de uma politica de investimentos
continuados para evitar a obsolescéncias destes espacos pedagogicos, bem como a
celebragéo de parcerias para a formagao profissional nos préprios locais de trabalho
como estratégia para ampliar as oportunidades de aprendizagem pratica.

As escolas que ofertam o Curso Técnico integrado em Segurangca do
Trabalho que foram avaliadas como parte da amostragem apresentaram boas
condigbes gerais de infraestrutura e corpo docente, com plano de curso
adequadamente estruturados, porém com dois registros que carecem atengdo da
Seduc, que dizem respeito a demanda de instalacdo de um laboratério especifico
para curso de Seguran¢a do Trabalho e a realizagdo de investimentos para
ampliagao do acervo bibliografico fisico e virtual da area especifica do curso.

Ressalte-se que o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos recomenda como
infraestrutura basica para o Curso Técnico em Seguranca do Trabalho: biblioteca
com acervo fisico ou virtual especifico e atualizado, laboratério de informatica com
programas especificos, laboratério de higiene ocupacional e ergonomia, laboratério
de equipamentos de prote¢do individual, laboratério de suporte basico a vida,
laboratério de protecao contra incéndios.

Il - FUNDAMENTAGCAO LEGAL

O pleito tem amparo legal na Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB),
que estabelece as diretrizes e bases da educacgao nacional; no Decreto n° 5.154, de
23 de julho de 2004, que regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB); no Decreto n° 8.268, de 18 de junho de
2014, que altera o Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004; no Parecer CNE/CEB
n° 5, de 5 de maio de 2011; e Resolugcdo CNE/CEB n° 2, de 30 de janeiro de 2012,
que definem as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, atualiza o
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e reexamina o Parecer CNE/CEB

CEP: 60.411-170 » Fortaleza / CE - Fone: [85) 3472.1209 / [85) 3101.2010
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n® 2/2014, trazendo orientagdes quanto a oferta de cursos técnicos em carater
experimental e prorrogando os prazos para sua implantacdo; Resolugdo CNE/CEB
n® 1, de 5 de dezembro de 2014, que atualiza e define novos critérios para a
composigdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), disciplinando e
orientando os sistemas de ensino e as instituigées publicas e privadas de Educacéo
Profissional e Tecnolégico, quanto a oferta de cursos técnicos de nivel médio em
carater experimental, observando o disposto no art. 81 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (LDB), nos termos do art. 19 da Resolugdo CNE/CEB n° 6/2012.
Atende, ainda, a Resolugdo CEE n° 466, de 7 de fevereiro de 2018, que regulamenta
a Educacéo Profissional Técnica de nivel médio no Sistema de Ensino do Estado do
Ceara e a Resolugdo CEE n° 485, de 15 de julho de 2020, que altera dispositivos da
Resolugéo n° 466, de 7 de fevereiro de 2018.

-VOTO

Tendo por fundamento os relatérios dos especialistas avaliadores designados
pelo CEE, as informagdes cadastradas no Sisprof e os indices alcangados pelas
Escolas Estaduais de Educagao Profissional (EEEPSs) no Ideb, voto favoravelmente
pela renovacédo do reconhecimento do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho —
Eixo Tecnolégico Seguranga ofertado na modalidade presencial e integrada ao
Ensino Médio pelas Escolas da Rede Estadual de Educacdo Profissional
relacionadas no anexo deste Parecer, com as validades estabelecidas na tabela
anexa a este Parecer, de acordo com os critérios estabelecido, recomendando a
adocao das seguintes providéncias:

1) realizacdo de investimentos para ampliagdo do acervo bibliografico
especifico para a area de Seguranca do Trabalho na forma fisica e virtual.

2) implantagdo de laboratério especifico multipropésito que possa dar
suporte as atividades praticas de higiene ocupacional e ergonomia,
equipamentos de protegdo individual e protegado contra incéndios.

3) Celebrar convénios de cooperagdo com instituicdes e empresas, publicas
e privadas, que atuam na area de seguranga do trabalho que possam
colaborar para a aprendizagem pratica nos locais de trabalho.

Ao expressar o voto, recomendamos & Seduc e escolas que, ao reformular o
Plano de Curso, utilizem como referéncias: Parecer CNE/CEB n° 3, de 08 de
novembro de 2018, observadas as alteragdes introduzidas na LDB /1996 pela Lei
n°® 1415/2017; a Resolugdo CNE/CEB n° 3, de 21 dezembro de 2018, que atualiza as

Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio; o Catalogo Nacional de /,

0/ /l
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Cursos Técnicos, 42 edicdo/ 2020; o Parecer CEE n° 479, de 21 de dezembro de
2021; e Resolugdo CEE n°® 497, de 21 de dezembro de 2021, que estabelece
normas complementares e orientagdes para implantagdo do Curriculo do Ensino

Médio no @mbito do sistema de ensino do estado do Ceara.

IV — CONCLUSAO DA CAMARA

Processo aprovado pela Camara de Educacdo Superior e Profissional do

Conselho Estadual de Educacao.

Sala Virtual das Sessdes Virtuais da Camara de Educagdo Superior e

Profissional do Conselho Estadual de Educacédo, em Fortaleza, aos 11 de maio de
2022.

CUSTODIO LUTS SILVA DE-ALMEIDA
Presidente da Cesp

A6 4 Tomst
Holoo PUAUrene
ADA PIMENTEL GOMES FERNANDES VIEIRA
Presidente do CEE J
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ANEXO UNICO
Renova o reconhecimento do Curso em Seguranga do Trabalho - Eixo Seguranca
N° I_’razo de
N° Processo Crede/Sefor | Municipios EEEP Ne° V;e“;:;d; rgedl
Pareceres 2022 a
01]10043622/2021| CREDE 2 . . .
(ltapipoca) ltapipoca | EEEP Rita Aguiar Barbosa |188/2022| 31/12/2026
02]09505782/2021| CREDE®6 Forquilha EEEP Gerardp José Dias de 186/2022 | 31/12/2024
(Sobral) Loiola
03]10086682/2021| CREDE 8 . EEEP Maria Giselda Coelho
(Baturite) Palmacia Teixeira 187/2022 | 31/12/2025
04108451921/2021 CRL_:.DE 9 Wi EEEFi Maria Dqlores 188/2022 | 31/12/2026
(Horizonte) Alcantara e Silva
05]11998936/2021 SEERR Fortaleza EEEP Joaguim Nogueira 187/2022 | 31/12/2025
06|10174735/2021 EEEP Paulo VI 188/2022 | 31/12/2026
jw
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