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| - DO RELATORIO

O Reitor da Universidade Estadual Vale do Acarau (Uva), Prof. Dr. Fabianno
Cavalcante de Carvalho, mediante o processo n° 10603537/2020, solicita a
Presidéncia deste Conselho Estadual de Educagdo (CEE) a renovagado do
reconhecimento do curso de Enfermagem/Bacharelado ofertado pela referida
Universidade na Avenida Comandante Maurocélio Rocha Pontes, n°® 100, Derby
Clube, CEP. 62.042-280, no municipio de Sobral.

A Universidade Estadual Vale do Acarau (Uva) € uma instituicdo mantida
pelo Governo Estadual e fora credenciada pelo Parecer n°® 0479/2018, com validade
até 31 de dezembro de 2022.

O urso de graduagdo em Enfermagem fora, inicialmente, reconhecido pela
Portaria Ministerial n® 1226 e, posteriormente, foi concedida por este Conselho a
renovacao do reconhecimento pelo Parecer CEE n° 1.249/2017, até 32 de dezembro
de 2020 (publicado no D.O.E. de 20/12/2017).

Ao processo foram anexados: requerimento, Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC) e Informacgéao da assessoria do Nucleo da Educagéo Superior e Profissional -
(NESP)/CEE.

A oferta do curso de graduagao em Enfermagem na Pandemia

O reitor da Uva contextualiza a oferta do curso, informando que, além das
medidas adotadas mundialmente, no Brasil, no Ceara e em Sobral, coube a referida
Universidade adotar, também, medidas no sentido de adequar os projetos dos
cursos, dada a situagao singular por que ora passamos com a pandemia. Em marco
de 2020, a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) classificou a disseminagéo
comunitaria da COVID-19, em todos os continentes como Pandemia, exigindo
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medidas severas por parte das autoridades para que o virus ndo se propagasse
descontroladamente. Naquela ocasidao, a OMS recomendou trés agdes basicas:
isolamento e tratamento dos casos identificados, testes massivos e distanciamento
social. No Brasil, foi editada a Portaria n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, que
declarou Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional. No Ceara, o
governador e os prefeitos vém editando decretos e outros instrumentos legais e
normativos para o enfrentamento da emergéncia de saude publica, declarando a
necessidade de ag¢des de isolamento social, estando, dentre elas, a suspensao das
atividades escolares.

O Conselho Nacional de Educacédo (CNE) editou normas e orientagdes para
os sistemas e para as redes de ensino de todos os niveis, considerando a
necessidade de reorganizar as atividades académicas por conta de acgbes
preventivas a propagag¢ao da COVID-19.

Em margo de 2020, o Congresso Nacional aprovou o Decreto Legislativo
n° 6, que reconhece, nos termos do Art. 65 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de
maio de 2000, a ocorréncia do estado de calamidade publica, conforme solicitacdo
do Presidente da Republica, encaminhada por meio da Mensagem n° 93, de 18 de
marcgo de 2020.

Em decorréncia deste cenario, o reitor da Uva, atendendo as
recomendagdes dos oOrgados institucionais, em 16 de margo de 2020, emitiu a
Portaria n° 95, determinando a suspensao de todas as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo da universidade e, por meio da Portaria n° 99/2020,
regulamentou o Plano de Contingéncia Institucional, com vistas a adequar a rotina
académica e administrativa da Uva a situagao de emergéncia em Saude Publica.

Em meados de outubro de 2020, o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Uva aprovou e regulamentou pela Resolugdo n° 2/2020, o Plano de
Retomada Gradual das Atividades Letivas da Uva para o inicio de novembro de
2020. Dada a incerteza sobre o periodo de retorno das atividades presenciais, foi
necessario adequar o calendario, incluindo estratégias de ensino com a utilizagéo de
Tecnologias da Informacdo e Comunicagédo (TICs) no sentido de potencializar e
tornar o processo de ensino e aprendizagem possivel neste momento. A insergao
das TICs foi um desafio na Educagéo, mas, utiliza-las pedagogicamente foi a unica
maneira de minimizar os transtornos decorrentes do necessario distanciamento
social, na rotina académica da Universidade em suas atividades de ensino, pesquisa
e extenséao.

Rua Napoledo Laureano, n° 500, Bairro Fatima, CEP: 60.411-170, Fortaleza - Ceara
PABX (0XX) 85 3101-2008 / 3101-2011 / FAX (0XX) 85 3101-2004
SITE: http://www.cee.ce.gov.br E-MAIL: secretariageral@cee.ce.gov.br

2/15



EsTtADO po CEARA
Conselho Estadual de Educacgao

Camara da Educagéo Superior e Profissional

Cont. do Parecer n°® 0104/2021

Curso de graduagao em Enfermagem — Contextualizagao histérica

O contexto historico do curso de graduagdo em Enfermagem da Uva teve
seu inicio em 1971 com a Escola de Obstetricia e, no inicio da década de 90, firmou-
se como curso de Enfermagem.

Em 1971, com a extincdo da profissdo Obstetriz, a fundacdo da Faculdade
de Obstetricia em Sobral passou a ser chamada de Faculdade de Enfermagem
Obstétrica. Isso ocorrera porque as escolas de obstetricia da época tiveram que
adaptar seus curriculos a fim de formar enfermeiros obstetras a partir do Parecer do
Ministério da Educacéo e Cultura (Mec) (TEOFILO, 2006). No dia 3 de junho de
1971, fora criada a Faculdade de Obstetricia de Sobral, pelo Conselho Diretor da
Fundacao Vale do Acarau, terceiro curso criado na Universidade.

O primeiro vestibular ocorrera no ano seguinte, em julho de 1972. Foi
autorizado a funcionar em 23 de janeiro de 1975, pelo Decreto n° 75.269 como curso
de Enfermagem com habilitagdo em Obstetricia. Porém, somente em 1979, foi
reconhecida pelo entdo Conselho Federal de Educacéao, por meio da Portaria Mec n°
1.226, publicada no Diario Oficial da Unidao em 18.12.79 (UVA, 2002).

Com a promulgacédo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional
(LDBEN) n° 9.394/1996, a partir de 1997, inicia-se um processo de busca do curso
de Enfermagem da Uva com uma nova proposta de ensino direcionada as reais
necessidades de saude e sociais da populacdo. Passa a ser impulsionada a
discussao de uma nova proposta curricular que articulasse de forma dinamica o ciclo
basico e clinico, o ensino, servico e comunidade, teoria e pratica, por meio da
integracao dos conteudos.

A dinamicidade dos processos de formagao a partir dos determinantes
sociais e das necessidades de saude faz com que a formacdo profissional em
saude, possa ser consonante com a realidade social vivida no municipio, instigando
esforcos para a mudanca da formacéo do profissional em saude em diversos setores
e instituicbes. Esforcos esses, disparados de forma interministerial (Ministérios da
Saude e Educacg&o) culminaram no projeto de Estagios e Vivéncias no SUS (Ver
Sus), que tinha como objetivo provocar mudangas na graduagao a partir dos
estudantes.

Essas iniciativas estavam dentro de uma proposta maior que era o
Aprender-SUS, que trazia esforcos dos Ministérios da Saude e Educacido para
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realizar a mudanca curricular que estivesse consonante com a realidade do SUS.
Estes movimentos de mudancga, fundamentados na qualidade das relagdes entre o
ensino e os servigos de saude foram tensionados ao longo do tempo no curso de
Enfermagem

Em 2015, o resultado de um Trabalho de Conclusdo de
Curso/Especializacdo em Docéncia na Saude, realizado pelos professores do curso,
langou olhares para diversos segmentos do curriculo, destacando potencialidades e
fragilidades no seu desenvolvimento. Essas observagdes geraram movimentos para
a realizagao de ajustes no curriculo de Enfermagem visando ao seu aprimoramento.

Em 2017, foi proposta uma Matriz Curricular com novas adequacdes que
foram necessarias ao aperfeicoamento da formagao do estudante de Enfermagem
da Uva. Essa nova Matriz do curso de Enfermagem/Bacharelado, com 5.000 (cinco
mil) horas para os alunos ingressos a partir do ano letivo de 2018.1, foi aprovada
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uva, mediante a Resolugéo
n°® 21/2017.

Relevancia do Curso

O curso de Enfermagem da Uva é considerado de fundamental importancia
para a regido. Na enfermagem, a gestdo do cuidado consiste no diagndstico,
planejamento, execucdo e avaliagdo da assisténcia, passando pela realizagdo das
atividades, supervisao e orientacdo da equipe. Neste sentido, as demandas atuais
estdo diretamente relacionadas, ndo apenas com a formacdo técnica dos
enfermeiros, mas com o desenvolvimento de competéncias interpessoais e
contextualizadas com a atuagao na rede de servicos conforme as transformacoes
atualmente ocorridas no ambito da saude publica, diante das necessidades locais.

O Projeto Pedagogico do curso de Enfermagem da Uva € baseado na
educacado por competéncia e busca garantir a integragdo de disciplinas, o que é
possivel pela organizagdo dos assuntos dispostos em moddulos sequenciais e
longitudinais, nos quais varias disciplinas estao interligadas na perspectiva de atingir
0s objetivos e as competéncias propostas.

A estrutura do PPC compreende: justificativa, objetivos, competéncias a
serem desenvolvidas, perfil do egresso, principios da formagao, organizagdo do
curriculo, pesquisa e extensdo, avaliagdo, gestdo, infraestrutura, acgbes e
perspectivas quanto a mobilidade académica (inclusao/acessibilidade) e formagao
continuada. Apresenta, ainda, no Plano de Ac&o, as atividades pedagogicas
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desenvolvidas durante a Pandemia da COVID-19, com o detalhamento dos
programas curriculares, Estagio Curricular, Atividades Complementares e TCC.

Referido curso tem ofertado uma proposta pedagdgica integrada com a
realidade social na qual o estudante esta inserido, levando em consideragao as
demandas sociais e de saude da macrorregido de Sobral. Portanto, esse curso tem
assumido o compromisso de contribuir com a melhoria dos indicadores de saude e
qualidade de vida da populagdo da zona norte do Estado do Ceara.

Objetivos Geral

Esse curso tem como objetivo geral formar o profissional enfermeiro
generalista, apto para atuar em todos os niveis de atengcdo a saude, com senso
critico e escuta sensivel para avaliar e atuar em contextos sociais da vida cotidiana e
do trabalho, com autonomia cientifica para a producgao intelectual.

Objetivos Especificos

1. Qualificar a formagdo do enfermeiro, a partir da pesquisa e extensao
universitaria, ambas integradas as necessidades e demandas da
populagao na construcdo de um ator critico-reflexivo sobre seu processo
de trabalho e seu papel na sociedade;

2. Oferecer a regido de abrangéncia da Instituichio o avango do
desenvolvimento socioecondmico, a partir das potencialidades existentes
da profissdao e da melhoria das condicbes de saude, contribuindo assim
com a qualidade de vida da populagao da regiéo;

3. Fornecer aos estudantes e a comunidade uma visdo dos atuais
problemas brasileiros para que aqueles se tornem aptos e participem das
transformacdes sociopoliticas e culturais que vém ocorrendo em nossa
sociedade;

4. Possibilitar aos estudantes conhecer as areas prioritarias de formacao,
segundo o quadro epidemioldgico, as necessidades da populagcédo e os
principios do SUS, evidenciando a contribuicdo do enfermeiro para o
enfrentamento dos desafios que se apresentam;

5. Permitir uma reflexdo sobre as agdes de enfermagem e a relagdo que
pode ser estabelecida com o papel social que cabe a esse profissional.

Das Competéncias

De acordo as mudangas que ocorrem no mundo do trabalho, a Resolugéo
n® 573, de 31 de janeiro de 2018, apresenta recomendagdes quanto a proposta das
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Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para o curso de graduagdo em
Enfermagem/Bacharelado.

Neste documento, o perfil do egresso, em seu Art. 6°, é destacado de forma
detalhada:

O egresso do Curso de Graduagdo em Enfermagem tera como objeto o
cuidado de enfermagem com foco nas necessidades: sociais em saude,
singulares da pessoa ou de coletivos que se encontram sob a atencéo e os
cuidados de enfermagem; tera formacdo generalista, humanista, critica,
reflexiva, politica e ético-legal, para exercer suas atividades nos diferentes
niveis de atencdo a saude e do cuidado de enfermagem, tais como
promogcdo da saude, prevengao de doengas e riscos, tratamentos
especificos, reducdo de danos e agravos, recuperagdao de doencas,
manutencdo da saude e reabilitagdo no ambito individual e coletivo, com
senso de responsabilidade social e compromisso com a defesa da
cidadania e da dignidade humana. O egresso devera estar apto a atuar
como profissional da equipe de saude, considerando as competéncias
adquiridas no processo formativo, a autonomia profissional do enfermeiro, a
transversalidade e integralidade do conhecimento em ato, na perspectiva da
determinagéao social do processo saude-doencga; para exercer a gestdo dos
servicos de saude e de enfermagem e a geréncia do cuidado de
enfermagem na atengao a saude; para exercer a profissdo, com base no
rigor técnico, cientifico e intelectual, pautado em principios ético-legais e da
bioética; para reconhecer e intervir, em contextos de complexidade, sobre
as necessidades de saude e de doenca levando em consideracao o perfil
epidemioldgico e sdcio demografico nacional, com énfase na sua regido de
atuacéo.

Referida Resolugao considera, ainda, que o enfermeiro egresso devera ter
formacdo para o exercicio da docéncia e gestdo educacional na educagio
profissional técnica de nivel médio na enfermagem.

Para tanto, o processo formativo do egresso do curso de graduagdo em
Enfermagem da Uva deve estar vinculado a uma proposta que privilegie a formagao
do enfermeiro critico e reflexivo, com as seguintes competéncias e habilidades
gerais, previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN, 2001):

| - Atengcdo a saude: Os profissionais de saude, dentro de seu ambito
profissional, devem estar aptos a desenvolver acbes de prevengao,
promogdo, protecdo e reabilitagdo da saude, tanto em nivel individual
quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja
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realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do
sistema de saude, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os
problemas da sociedade e de procurar solugdes para os mesmos. Os
profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padrdes de
qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atengdo a saude nao se encerra com o ato técnico,
mas sim, com a resolugao do problema de saude, tanto em nivel individual
como coletivo;

Il - Tomada de decisdes: O trabalho dos profissionais de salde deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado,
eficacia e custo efetividade, da forga de trabalho, de medicamentos, de
equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos
devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e
decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

Il - Comunicagado: Os profissionais de saude devem ser acessiveis e
devem manter a confidencialidade das informacbes a eles confiadas, na
interacdo com outros profissionais de saiude e o publico em geral. A
comunicagado envolve comunicagao verbal, ndo-verbal e habilidades de
escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de
tecnologias de comunicagéao e informacao;

IV - Lideranga: No trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de
saude deverao estar aptos a assumir posi¢des de lideranga, sempre tendo
em vista o bem-estar da comunidade. A lideranga envolve compromisso,
responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisées,
comunicacao e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

V - Administragdo e gerenciamento: Os profissionais devem estar aptos a
tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e administragéo tanto da forca de
trabalho quanto dos recursos fisicos e materiais e de informagéo, da mesma
forma que devem estar aptos a serem empreendedores, gestores,
empregadores ou liderangas na equipe de saude; e

VI - Educacdo permanente: Os profissionais devem ser capazes de
aprender continuamente, tanto na sua formagado, quanto na sua pratica.
Desta forma, os profissionais de saude devem aprender a aprender e ter
responsabilidade e compromisso com a sua educagdo e O
treinamento/estagios das futuras geracbes de profissionais, mas
proporcionando condi¢cdes para que haja beneficio mutuo entre os futuros
profissionais e os profissionais dos servigos, inclusive, estimulando e
desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formagdo e a
cooperagao por meio de redes nacionais e internacionais.

O curso de graduagao em Enfermagem da Uva pretende formar profissionais
que desempenhem uma pratica comprometida com as necessidades de saude da
populagdo, demonstrando, em seu exercicio, autonomia, iniciativa, ética, raciocinio
investigativo, criatividade, capacidade de comunicagao e capacidade de resolugao
de problemas e de trabalho em equipe interdisciplinar e interprofissional,
valorizando, acima de tudo, o ser humano e a profissao.
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Apresenta como proposta inovadora as competéncias e habilidades
especificas, disciplinadas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN, 2001):

» Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas
dimensodes, em suas expressoes e fases evolutivas;

* Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretagcao
profissional,;

» Estabelecer novas relagbes com o contexto social, reconhecendo a
estrutura e as formas de organizagdo social, suas transformagdes e
expressoes;

» Desenvolver formagao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio
profissional;

+ Compreender a politica de saude no contexto das politicas sociais,
reconhecendo os perfis epidemiolégicos das populagdes;

» Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os
pressupostos dos modelos clinico e epidemioldgico;

* Reconhecer a saude como direito e condi¢gdes dignas de vida e atuar de
forma a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto
articulado e continuo das acbes e servigos preventivos e curativos,
individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todas as redes de
complexidade do sistema,;

* Atuar nos programas de assisténcia integral a saude da crianga, do
adolescente, da mulher, do adulto e do idoso;

* Intervir no processo de saude/doenga, responsabilizando-se pela
qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis
de atencdo a saude, atendendo aos principios do Sistema Unico de Saude
(SUS);

+ Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de
comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de trabalho, de
trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes em constante mudanga;

* Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes
necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes
grupos da comunidade;

» Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;
» Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de
enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;

* Integrar as agbes de enfermagem as agdes multiprofissionais;

» Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem, em todos os ambitos
de atuagao profissional;

* Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho
multiprofissional em saude;

* Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto
dos seus clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como
agente de transformacgao social;

* Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informagdo e
comunicagao, quanto de ponta para o cuidar de enfermagem;
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* |[dentificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populagao,
seus condicionantes e determinantes;

» Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos
e demandas de saude;

« Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de
enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;

« Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica
e de Bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em
todos os ambitos de atuagao profissional;

* Planejar, implementar e participar dos programas de formagédo e
qualificagédo continua dos trabalhadores de enfermagem e de saude;

* Planejar e implementar programas de educagdo e promogado a saude,
considerando as especificidades dos diferentes grupos sociais e dos com
distintos processos de vida, saude, trabalho e adoecimento;

» Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de
producdo de conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica
profissional,;

» Valorizar os coédigos éticos, politicos e normativos da profissdo como
principio da sua pratica, bem como respeitar os principios éticos, legais e
humanisticos da profissao;

* Interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como
agente desse processo;

* Participar dos movimentos de qualificacdo das praticas de saude;

« Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de
enfermagem e da assisténcia a saude;

» Participar da composicao das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de saude;

» Assessorar 6rgaos, empresas e instituicbes em projetos de saude;

» Cuidar da propria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como
cidadado e como enfermeiro; e

* Reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de
politica e planejamento em saude.

Curriculo disciplinar, interdisciplinar e transdisciplinar com dimensao
pratica

A matriz curricular € organizada por Moédulos e baseada na educagéo por
competéncia com vistas a garantir a integracdo de disciplinas, sendo atualmente
uma recomendacao considerada prioritaria por se dedicar ao estudo da educacao
profissional com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de
graduacao em Enfermagem.

Na proposta, a integragdo torna-se possivel pela organizagdo dos assuntos
dispostos em Mddulos sequenciais e longitudinais, nos quais varias disciplinas estao
interligadas na perspectiva de atingir os objetivos e as competéncias recomendadas.

Rua Napoledo Laureano, n° 500, Bairro Fatima, CEP: 60.411-170, Fortaleza - Ceara
PABX (0XX) 85 3101-2008 / 3101-2011 / FAX (0XX) 85 3101-2004
SITE: http://www.cee.ce.gov.br E-MAIL: secretariageral@cee.ce.gov.br

9/15



EsTtADO po CEARA
Conselho Estadual de Educacgao

Camara da Educagéo Superior e Profissional

Cont. do Parecer n°® 0104/2021

O curriculo modular organizado com conteudos € um aspecto facilitador dos
processos de interdisciplinaridade e integralizacdo de conhecimento e um dos
vetores propostos pelo Pré-Saude na reorientagdo da formagédo do profissional de
saude (BRASIL, 2007).

O curriculo do curso de Enfermagem da Uva, ao adotar o sistema modular,
passou a ser organizado a partir de dois tipos de Mddulos: Longitudinais: Atengao
Primaria a Saude (APS), Desenvolvimento Humano e Profissional (DHP) e Vivéncias
de Extensado) e Sequenciais, com o0s quais 0s conteudos estdo interligados na
perspectiva de atingir os objetivos e as competéncias propostas, definidas no PPC.
De modo similar ao APS e DHP, os Mdodulos que compdem o bloco das vivéncias
clinicas e investigativas se dao de forma processual entre 0 8° e o 10° periodo (TCC
e internatos)

O Sistema de Saude de Sobral é organizado como Sistema de Saude
Escola, o qual utiliza toda a rede de servigos de saude existente no municipio em
espacos de educacido contextualizada e de desenvolvimento profissional, com
referéncia para toda a macrorregidao de saude.

A Rede de Atencdo a Saude de Sobral atende aos principios do SUS,
caracterizada como uma rede hierarquizada e regionalizada, com servicos em
diferentes niveis de complexidade, tendo como ordenadora do cuidado a atencgao
primaria para com a saude. Os servigos de atengcdo primaria a saude abrangem
setenta equipes de saude da familia, cinquenta equipes de saude bucal, seis
nucleos de apoio a Saude da Familia distribuidos em 37 (trinte e sete) Centros de
Saude da Familia e cinco Unidades de Apoio que garantem uma cobertura de cem
por cento da populagao sobralense (BRASIL, 2020).

O Curso de Enfermagem da Uva para Sobral e para o Estado do Ceara,
além dos aspectos relacionados da assisténcia a saude, tem uma relevancia social.
Os seus egressos destacam-se por desempenharem diferentes papéis na area da
saude e da educagao por todo o Estado do Ceara. A sua proposta pedagdgica
esteve sempre voltada para oferecer uma formacédo sélida para que profissionais
com competéncias e habilidades atuem em diferentes cenarios epidemioldgicos.

Esse curso possui qualidade no processo de aprendizagem, tendo o
Conceito Preliminar de Curso (CPC) 3 (trés), no ultimo resultado divulgado pelo Mec
em 2016. Nas avaliacbes do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(Enade) e nas quatro ultimas avaliagdes alcangou o conceito 4 (quatro)/(2020).
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O curso de Enfermagem da Uva é ofertado em periodo integral, na
modalidade Presencial, em regime semestral de oferta, conferindo ao egresso o
grau de bacharel em Enfermagem. Possui carga horaria total de cinco mil horas a
serem integralizadas no periodo minimo de cinco anos equivalente a dez semestres.
Sao ofertadas, anualmente, oitenta vagas; quarenta por semestre, em certame
realizado pela Comissao Executiva de Processos Seletivos (CEPS)/Uva.

Esse curso apresenta uma carga horaria total de cinco mil horas, distribuidas
em 47 (quarenta e sete) Mdodulos, sendo 46 (quarenta e seis) obrigatorios (4.940
horas) e um eletivo (60 horas). A carga horaria destinada ao Estagio Curricular
Supervisionado (Internatos I, 1l e Ill) corresponde a 1.500 horas, o que equivale a
trinta por cento da carga horaria total do curso e cem horas de Atividades
Complementares. A carga horaria total esta organizada de acordo com os conteudos
referentes a Formacado Geral (Sistemas Organicos), Especifica (Cuidado Integral
com a Pessoa) e de Praticas de Cuidado e de Investigacdo do Enfermeiro, inclusive
com a incorporagao da curricularizagao da extenséo.

Responde pela coordenacdo desse curso a Profa. Dra. Keila Maria de
Azevédo P. Marques, com dedicagao exclusiva.

O corpo docente € composto por 29 (vinte e nove) professores, dos quais,
23 (vinte e trés) sao efetivos, e seis, substitutos, com a seguinte titulagao: cinco
pos-doutores, nove doutores, dez mestres e cinco especialistas. Todos com regime
de trabalho de quarenta horas semanais.

Procedimentos didaticos e avaliagao da aprendizagem

Com base no referencial te6rico metodolégico adotado pelo curriculo do
curso, abordagem por competéncias e aprendizagem significativa, os professores
tém buscado empregar metodologias de ensino aprendizagem que sejam capazes
de gerar nos alunos a mobilizagdo de um conjunto de recursos cognitivos (saberes,
capacidades, informagbes etc.) para a solugdo de problemas na area da
Enfermagem, considerando o avango tecnologico e seus desafios. A aprendizagem
por experimentacdo diz respeito aos alunos, que aprendem por meio de testes,
prototipagens e descobertas.

Para atender aos novos preceitos, a avaliagdo no Curriculo Integrado da-se
de forma diagnéstica, formativa e somativa, objetivando constatar os conhecimentos
e habilidades necessarios para a construgao de novas aprendizagens.
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Principios e procedimentos do Estagio Curricular Supervisionado

O Estagio Supervisionado desse curso é ofertado de acordo com a Lei
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que normatiza a realizagdo dos estagios
supervisionados obrigatérios e ndo obrigatérios nas instituicbes de ensino, e com a
Resolugcdo CEPE/UVA n° 8, de 20 de abril de 2016, que regulamenta as diretrizes e
as normas do Estagio Supervisionado.

O Estagio Curricular devera oportunizar ao estudante a atuagao nas areas
de atencdo, gestdo, educacdo e pesquisa, contemplando conhecimentos,
habilidades e atitudes. E organizado em forma de Internatos e acontece nos trés
ultimos semestres do curso (8°, 9° e 10°).

As normas complementares para o funcionamento dos Estagios
Supervisionados (Internatos) do curso de Enfermagem da Uva estdo detalhadas no
Projeto. Os Internatos acontecem em cenarios diversificados, de modo a contemplar
a imersao nos servigos de saude da atengdo primaria (Internato |), nos servigos de
saude especializados/atengdo secundaria (Internato Il) e na pratica da atencéo
terciaria/hospitalar, com base nas recomendacdes da Secretaria de Saude de Sobral
e das unidades hospitalares conveniadas.

O Estagio Curricular Supervisionado (Internatos I, Il e Ill) corresponde a
1.500 horas, o que equivale a trinta por cento da carga horaria total do curso e cem
horas de Atividades Complementares.

Curricularizagao da Extensao

A extensdo universitaria € compreendida como processo educativo, cultural,
cientifico, interdisciplinar e/ou politico que promove a interacao transformadora entre
a universidade e outros setores da sociedade, mediados por estudantes e orientados
por professores, com base no principio constitucional da indissociabilidade com o
ensino e a pesquisa.

De acordo com as recomendagdes do Plano Nacional de Educagéo, meta
12.7, a instituicdo de educacgao superior devera assegurar um minimo de dez por
cento do total de créditos curriculares exigidos para a graduagdo em programas e
projetos de extensdo universitaria (BRASIL, 2014) orientando sua agao,
prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social. A Uva, de acordo com a
Resolugédo CEPE n° 27/2018, destina 540 horas (mais de dez por cento de sua
carga horaria total) para agdes de extensdo no curso de graduagao de Enfermagem.
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As acdes de extensdo desenvolvidas nesse curso buscam reforcar a
interacdo da Universidade com a sociedade visando aos impactos positivos no
ambito cultural, cientifico, educacional, social, ambiental, esportivo, assisténcia a
saude e inovagao em consonancia com as politicas publicas locais e com as
demandas da comunidade.

Atividades Complementares

As Atividades Complementares desse curso seguem o proposto na
Resolugcao CEPE/Uva, n° 6, de 31 de maio de 2006, que dispde sobre as Atividades
Complementares nos cursos de graduagdo da Uva. Sdo definidas como toda e
qualquer atividade extracurricular desenvolvida pelo estudante apds o ingresso no
curso, que esteja relacionada as agdes de ensino, pesquisa e extensao e tém como
objetivo geral flexibilizar o curriculo, sendo permitido ao estudante participar da sua
formagdo académica, com autonomia, protagonista na busca de atividades
interdisciplinares e multidisciplinares que integram e enriquecem os conhecimentos
adquiridos no curso, contribuindo para a sua formacao profissional e cidada.
Oferecem, ainda, a oportunidade do envolvimento do estudante em diferentes
situagdes de aprendizagem que favoregam o atendimento aos multiplos interesses;
a interacdo com tematicas sociais e profissionais contemporaneas e a vivéncia de
experiéncias de aprendizagem diversificadas

Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do curso de Enfermagem possui
as modalidades Monografia ou Artigo Cientifico. Representa o trabalho final do
graduando antes da outorga de grau e é, portanto, o ponto culminante da sua
carreira académica. O estudante deve, obrigatoriamente, produzir seu TCC de forma
inédita e com a orientacao de um professor-orientador, que devera ser professor da
Uva.

O TCC podera tratar de qualquer assunto ligado estreitamente ao conteudo
curricular do curso, nas seguintes areas gerais: Ciéncias Biologicas e da Saude,
Ciéncias Humanas e Sociais e Ciéncias da Enfermagem. O estudante desenvolvera
o TCC no 9° e no 10° semestre, em dois Modulos subsequentes: Trabalho de
Concluséo de Curso | (TCC |) e Trabalho de Concluséo de Curso Il (TCC II).

Infraestrutura do Curso
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O curso de Enfermagem da Uva é ministrado no Centro de Ciéncias da
Saude e dispbée de uma estrutura com salas e nove laboratérios especificos,
laboratério de Estudos e Praticas Grupais, laboratério de Informatica, salas de aula,
sala do Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos, gabinetes de
professores, sala de Projetos de Extensdo, Secretaria de Mestrado, sala da
Coordenadoria de Enfermagem, sala da diretoria do Centro de Ciéncias da Saude,
sala do Centro Académico, sala da Prefeitura do Campus, auditorio, patio de
convivéncia para professores e alunos, copa, estacionamento, sala para estudo em
grupo na biblioteca, E-teca na biblioteca e gabinete para estudo individual na
biblioteca. Esses espacos facilitam o trabalho pedagdgico e o potencial criativo dos
professores e estudantes.

Politica de Permanéncia e Assisténcia Estudantil

A Uva, para manter a permanéncia do estudante no curso, tem definidas
politicas de apoio pedagogico e financeiro, politicas de apoio a permanéncia e a
organizacgao estudantil e acompanhamento dos egressos, disponibilizando recursos
do seu orgamento e condigbes para a execugdo. Esses programas sé&o
desenvolvidos pela Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Prae).

Il - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A solicitacdo da Uva fundamenta-se no Art. 8° e no Item IV do Art. 10 da Lei
n° 9.394/1996-LDBEN, que determinam que cabe aos Estados a incumbéncia de
autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar, respectivamente, os
cursos das instituicdes de educacgao superior e 0os estabelecimentos de seu sistema
de ensino.

Atende, ainda, as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de
graduagdo em Enfermagem, instituidas pela Resolugcdo CNE/CES n° 3/2001; aos
principios e diretrizes do Sistema Unico da Saude (SUS); a LDBEN; ao Plano
Nacional de Educacédo (PNE/2014/2024), dentre outros instrumentos normativos
citados.

Além das determinagdes expressas na LDBEN, atende a Lei n° 10.861, de
14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior (Sinaes), a Resolugdo CEE n° 452/2014, que delega competéncia a
Camara de Educacgédo Superior e Profissional (Cesp) para aprovar pareceres que
tratem da renovacdo de reconhecimento de cursos referentes a educagao superior
no ambito do Estado do Ceara e de cursos de graduagdo que tenham obtido
conceito igual ou superior a 3 (trés) numa escala de 1 a 5 (um a cinco).
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Il - CONCLUSAO

Considerando satisfatéria a instru¢do do presente processo, o atendimento
as normas vigentes e o resultado da avaliagdo desenvolvida sob a responsabilidade
do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) e
tendo esse curso obtido conceito 4 (quatro) no CPC, somos de parecer favoravel a
renovagdo do reconhecimento do curso superior de graduagdo em
Enfermagem/Bacharelado, ofertado pela Universidade Estadual Vale do Acarau
(Uva), na Avenida Comandante Maurocélio Rocha Pontes, n° 100, Derby Clube,
CEP. 62.042-280, no municipio de Sobral, com validade até 31 de dezembro de
2025.

LUCIA MARIA BESERRA VERAS
Conselheira

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA
Presidente da CESP

ADA PIMENTEL GOMES FERNANDES VIEIRA
Presidente do CEE
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