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INTERESSADA: Universidade Estadual Vale do Acarau — UVA

EMENTA: Renova o reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo de Recursos Humanos, ofertado pela Universidade Estadual
Vale do Acarai — UVA, em Sobral, e nas unidades descentralizadas, com
validade de 1° de janeiro de 2014 até 31 de dezembro de 2018.
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SPU N°: 7306407/2013 |PARECER N°: 0915/2014 | APROVADO EM: 10.12.2014

| - RELATORIO

A entdo Reitora da Universidade Estadual Vale do Acarad (UVA), Professora
Maria Palmira Soares de Mesquita, mediante processo n°® 7306407/2013, solicita ao
Conselho Estadual de Educagdo do Ceara (CEE) a renovagéo do reconhecimento do
Curso Superior de Tecnologia em Gestédo de Recursos Humanos.

O Curso teve seu reconhecimento aprovado pelo Parecer CEE n° 0018/2013,
com validade até 31 de dezembro de 2013.

Para cumprir determinagéo regimental que trata da avaliagdo dos processos
de reconhecimento e renovagdo de reconhecimento de cursos superiores de
graduacdo, a Comissdo de Ensino Superior deste Conselho tem adotado o resultado
obtido pela UVA na avaliagdo desenvolvida pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacdo Superior (SINAES). Quando a nota no Conceito Preliminar de Curso (CPC)
é insatisfatéria, ou na sua auséncia, o Conselho procede a uma avaliagdo e
verificacdo in loco da Instituicdo e do Curso ofertado.

Assim, para fazer a avaliagdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestao de
Recursos Humanos, com vistas a renovagéo de seu reconhecimento, o Presidente do
CEE designou pela Portaria n°® 130/2014, de 11 de junho de 2014, publicada no DOE
em 27 de junho de 2014, o Professor, mestre em Economia e Dire¢do de Empresas,
Luiz Araken Neves de Pinho, pela Universidade de Navarra — Barcelona.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos esta, de
forma sintética, assim caracterizado:

Curso: Gestdo de Recursos Humanos
Local: sede e unidades descentralizadas
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Carga Horaria: 1.940 horas

Numero de Vagas: 150 vagas (50 vagas/manhé e 100/noite)

Numero de Professores: 19 professores (05 mestres, 12 especialistas 02
graduados).

O Curso tem como objetivo qualificar Recursos Humanos em nivel superior,
visando & sua habilitacdo profissional para os diferentes setores da economia.
Formar o profissional para atuar como gestor, consultor interno ou analista na area

de gestdo de pessoas, integrando-se a gestdo de negdcios, com a visdo
multifuncional da empresa.

O coordenador do Curso em Gestdo de Recursos Humanos é o Professor

Felipe de Albuquerque Bezerra, especialista em Direito, com carga horéaria semanal
de 40 horas dedicadas a coordenagéo.

O Professor Luiz Araken Neves de Pinho avaliou in loco no dia 29 de
agosto de 2014 as condigdes de funcionamento do curso em Gestdo de Recursos
Humanos da UVA para fins de renovagdo de reconhecimento, conforme as
especificacbes que consta no Projeto Pedagdgico.

Nos quadros a seguir, serdo apresentadas as dimensdes e conceitos
atribuidos pelo avaliador ao Curso:

a) Dimensao | - Organizagdo Didatico-pedagégica

Perfil do egresso

Coeréncia do curriculo com os objetivos da Curso

Adequagao da metodologia de ensino a concepgdo do Curso

Interrelagdo das umdades de esludo na concepgdo e execucdo do curriculo

Dimensionamento da carga horéria das unidades de estudo
Adequat;éo e utilizacdo da bibliografia
Coeréncia dos recursos materiais especincos doCurso

Esualégias de flexibilizagao curricular

Coeréncia dos procedimentos de avahaqﬂu dos pmcessos de ensino e de
aprendizagem com a concepgdo do Curso [
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Mecanismos efetivos de acompanhamento e cumprimento das atividades

Formas de apresentagdo dos resultados finais e parciais
Relagdo aluno/orientador
Participagdo em atividades internas

ooy o

Abrangéncia das atividades e dreas de formagao pelo prazo de cinco anos, 5
de 1° de janeiro de 2014 até 31 de dezembro de 2018

Adequagdo da carga hordria 5
Controle académico 5

b) Dimensaéo Il - Corpo Docente

Coordenador do Curso
Corpo docente
Secretério do Curso
Apoio ao estudante

(S I & B I = -

c) Dimensdo 3 - Instalagdes fisicas, biblioteca e laboratdrios

Livros - formagdo geral
Livros — formagdo especifica
InstalagBes gerais do prédio onde funciona o Curso

Salas de aula

Sala de professores
Sala de coordenagdo
Laboratérios
Acessibilidade

oo e OO

Ao concluir o Relatério, o especialista avaliador posiciona-se favoravel a
renovagdo do reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos, ofertado pela UVA, na sede e nas unidades descentralizadas.

PABX (85) 3101.2011/FAX (85) 3101.2004

Rua Napoledo Laureano, 500, Fatima , CEP.: 60.411-170 - Fortaleza - Ceara ﬁl/
SITE: http://www.cee.ce.gov.br E-MAIL: informatica@cee.ce.gov.br

3/5

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

R ¢
\’

v

(GOVERNO po
ESTADO po CEARA

CONSELHO ESTADUAL be EDUCAGAO
Camara de Educagao Superior e Profissional

Cont./Parecer N° 0915/2014

Il - FUNDAMENTAGAO LEGAL

O processo de reconhecimento e de renovagdo de reconhecimento dos
cursos de graduacdo exige que se utilizem procedimentos e critérios de avaliagéo
in loco que indiquem as condigdes de oferta do curso em analise, razao pela qual
precede este Parecer um relatério circunstanciado elaborado por especialista na

area.

O reconhecimento dos cursos de graduacdo é uma prerrogativa do érgédo
normativo do sistema de ensino, conforme estabelece a LDB n° 9.394/1996, nos

seus artigos 10 e 46:
Art. 10 — Os Estados incumbir-se-do de:

..IV — autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar,
respectivamente, 0s cursos das instituigbes de educagdo superior e
o0s estabelecimentos do seu sistema de ensino,

..V - Art. 46 - A autorizagdo e o reconhecimento de cursos, bem como
0 credenciamento de instituigbes de educagdo superior, terdo
prazos limitados, sendo renovados, periodicamente, apés processo
regular de avaliagéo.

Além das determinagfes expressas na LDB, o Curso de Graduacao
Tecnolégica em Gestdo de Recursos Humanos estd em consonancia com a
Resolugdo CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro de 2002, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a organizagdo e o funcionamento dos cursos
superiores de tecnologia.

Il -VOTO DA RELATORA

Visto e relatado e tendo por base o relatério do especialista avaliador; que
ressalta o compromisso e qualificagdo do corpo docente; a coordenagdo e
instalagbes fisicas que atendem as necessidades do trabalho de desenvolvimento
curricular, e considerando o conceito “Satisfatério” atribuido ao Curso, somos de
parecer favoravel a concessdo da renovagdo do reconhecimento do Curso Superior
de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, ofertado pela Universidade
Estadual Vale do Acaral (UVA), em Sobral, e nas unidades descentralizadas, com
validade de 1° de janeiro de 2014 até 31 de dezembro de 2018.

Este é o Parecer.
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IV - CONCLUSAO DA CAMARA

Processo aprovado pela Camara de Educagdo Superior e Profissional do
Conselho Estadual de Educagéo.

Sala das Sessdes da Camara de Educagdo Superior e Profissional do
Conselho Estadual de Educagéao, em Fortaleza, 10 de dezembro de 2014.

ADA PIMENTEL GOMES FERNANDES VIEIRA
Relatora e Aresidente do E, em exercicio
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