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ESTADO DO C

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
Camara de Educacéo Superior e Profissional

INTERESSADO: Centro Educacional Elos

EMENTA: Reconhece o curso Técnico em Recursos Humanos — Eixo Tecnologico:
Gestdo e Negodcios, a ser ofertado pelo Centro Educacional Elos, no
municipio de Pedra Branca, com validade ate 31 de dezembro de 2022.

RELATOR: José Batista de Lima

SPU N° 7787530/2018 |PARECER N° 0876/2018 |APROVADO EM: 05.12.2018

| - RELATORIO

Maciel Nascimento de Araujo, diretor do Centro Educacional Elos, mediante O
processo n° 7787530/2018, solicita deste Conselho Estadual de Educacao (CEE) o
reconhecimento do curso Técnico em Recursos Humanos — Eixo Tecnoldgico: Gestao e

Negocios, a ser ofertado pelo referido Centro.

O Centro Educacional Elos configura-se uma instituicdo de direito privado, com
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) n° 23.447.929/0001-69, e tem sede na
Rua Alvaro Cesario Dantas, n° 188, bairro Bom Principio, CEP: 63.632-000, no
municipio de Pedra Branca.

INSTRUMENTOS DE AVALIAGCAO

. Oficio enviado a Presidéncia deste Conselho;

. documentos comprobatérios da habilitacdo da diretora pedagogica e da
secretaria escolar;

. Termos de Convénios firmados para a realizagéo do Estagio;

. corpo docente com as respectivas autorizagdes temporarias;

« Plano de Curso;

« Regimento Escolar;

* Projeto Pedagogico.

Maciel Nascimento de Araljo, licenciado em Portugués e especialista em
Gestdo Escolar Integrada e em Lingua Portuguesa e Literatura, € O responsavel pela
direcdo desse Centro; Ana Roberta Ancelmo, licenciada em Pedagogia, bacharel em
Psicologia e especialista em Gestédo Escolar, € a responsavel pela direcao pedagogica,;
Ruan Alves Cavalcante, bacharel em Ciéncias Contadbeis e em Farmacia, € O
responsavel pela coordenagdo do curso e pelo Estagio Supervisionado, e Loide
Cristinne Pereira Alves, Registro n° 81522/65159909CM, responde pela secretaria
escolar.
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O Plano de Curso encontra-se elaborado de acordo com as Resolucdes
n® 413/2006-CEE; 395/2005-CEE; 1/2005-CNE/CEB; 4/1999-CNE/CEB: 6/2012-
CNE/CEB, com o Parecer CEB/CNE n° 16/1999, com o Decreto n° 5.154/2004.
com a Lel n® 9.394/1996 e com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

O Projeto Pedagogico € coerente com as diretrizes, acdes, definicoes,
objetivos, missao e principios estabelecidos pelo Centro Educacional Elos.

O Regimento Escolar encontra-se elaborado de acordo com a Resolucéo
CEC n® 395/2005 e com a Lei n° 9.394/1996. Esta organizado em 106 Artigos
distribuidos em quatro Titulos: Das Disposicdes Preliminares: Da Organizacao
Administrativo-Pedagogica; Do Regime Escolar, Do Regimento Didatico e das
Normas de Convivéncia e Das Disposicoes Finais.

O curso enquadra-se no Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, e prevé
1.200 horas, das quais novecentas séo destinadas as aulas teéricas e préticas, e
trezentas, ao estagio supervisionado.

A seguir a organizagao curricular a ser cumprida no Curso Técnico em
Recursos Humanos:

Matriz Curricular do Curso Técnico em Recursos Humanos

Etica e Filosofia

Redacao Oficial

Comunicagao e Expressao

Matematica Aplicada

Informatica Basica

Informatica Aplicada

Inglés Instrumental
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Matriz Curricular do Curso Técnico em Recursos Humanos

 MODULO Il - FORMAGAO PROFISSIONAL

DISCIPLINAS

Introducao a Administracao

Sistema de Informacéao Gerencial

Empreendedorismo

Planejamento em Gestao de Pessoas

Cultura, Clima e Comportamento Organizacional

Recrutamento e Selecao
Administracao de Carreira Profissional
Desenvolvimento de Pessoas e Organizacoes

Seguranca e Saude no Trabalho

OO T TR Ty T L L T N T O T DN R S T P R B R A R B AL AR

Estagio Supervisionado 300h

TowiMomsGerd @300 00000 1 100

Conforme mencionado no Plano de Curso, para cumprimento do estagio
supervisionado, o Centro Educacional Elos celebrou convénio com os 6rgaos:

1. Secretaria de Financas em Pedra Branca;
2. Secretaria Municipal de Pedra Branca; e
3. Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social.

Ainda de acordo com o estabelecido no Plano de Curso, o estagio é
obrigatorio e orientado pelo Professor Ruan Alves Cavalcante, contador.

O corpo docente € formado por sete professores, sendo bacharéis,
licenciados e especialistas. Todos apresentam autorizacdes temporarias expedidas
pela 142 Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educacao (Crede).
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O processo fora submetido a avaliacao tecnica da Professora Tereza Maria
de Oliveira, da Universidade de Fortaleza (Unifor), doutora em Gestao de
Empresas. A Portaria de designacao fol a de n° 221/2018.

O curso Técnico em Recursos Humanos foi considerado “otimo” pela
avaliadora, nos aspectos: coordenador do curso, Plano de Curso, corpo docente,
instalacdes, recursos audiovisuais e inclusao social. No que tange a biblioteca e ao
laboratério, o conceito fol “bom”.

A justificativa apresentada esta bem fundamentada, assim como OS
objetivos, os atributos, as competéncias, as habilidades, a responsabilidade e a
qualificacao do perfil do profissional do Curso Técnico em Recursos Humanos.

No aspecto Plano de Curso, o conceito foi “O0timo”, pois, de acordo com a
avaliadora, esta organizado e bem escrito e contempla os elementos fundamentais
para a elaboracao do curso.

O laboratério de informatica possui dez computadores completos e com
acesso a internet. E climatizado e conta com uma estrutura adequada para O
desenvolvimento das atividades didaticas e praticas.

As instalacdes, de um modo geral, encontram-se em boas condi¢goes de
funcionamento, tais como: salas de aula climatizadas e iluminadas, mobiliarios
confortaveis, acesso a Internet, dentre outros, objetivando proporcionar um melhor
atendimento para os alunos, professores e técnicos administrativos.

A biblioteca ocupa um bom espaco fisico e conta com um acervo de
ivios educacionais, com obras gerais e especificas e possui computadores
conectados a internet, sala de estudo individual e coletiva, sistema SISTELOS, que
permite acesso a empréstimo, reserva e consulta ao acervo, mobiliarios
adequados, servico de fotocOpia e aquisicao de material com a producao de
apostilas, copia de livros, revistas e periodicos e acesso a Biblioteca Virtual

PEARSON.

Quanto ao aspecto “inclusdo”, o Centro Educacional Elos apresenta
adaptacoes para a movimentacéo dos portadores de mobilidade reduzida de um
modo geral e dispde de banheiros para cadeirantes. 43

.
HT\:\

Rua Napoledo Laureano, 500, Fatima , CEP.: 60.411-170 - Fortaleza - Ceara
PABX (85) 3101.2011/FAX (85) 3101.2004
SITE: http://www.cee.ce.gov.br E-MAIL: informatica@cee.ce.gov.br

\ 4/5




(FOVERNO po

CONSELHO ESTADUAL bE EDUCACAO
Camara de Educacéao Superior e Profissional

Cont./Parecer N° 0876/2018

Il - FUNDAMENTACAO LEGAL

A solicitacdo contida neste processo atende a Lei n° 9.394/1996, ao
Decreto Federal n® 5.154/2004, as Resolucdes CNE/CEB n°® 4/1999 e 3/2008, aos
Pareceres CNE/CEB n° 16/1999 e 11/2008 e a Resolucao CEC n° 413/2006.

lll - VOTO DO RELATOR

Considerando a analise documental da Assessora Técnica do Nucleo de
Educacao Superior e Profissional (Nesp)/CEE, Amalia Barreto Lima Mesquita, e o
relatdrio da avaliadora, o voto € no sentido de seja reconhecido o curso Tecnico
em Recursos Humanos — Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios, a ser ofertado pelo
Centro Educacional Elos, no municipio de Pedra Branca, com validade até 31 de
dezembro de 2022.

Ao publicar este Parecer no Diario Oficial do Estado, essa Instituicao
devera se cadastrar no SISTEC/MEC e incluir os dados dos alunos no Sistema.
Apds a conclusdao do curso, devera, ainda, alterar o status do aluno para
“concluido” e fazer constar no verso do diploma o numero do Cadastro do SISTEC
e registra-lo em livro proprio da instituicdo para que tenha validade nacional,
conforme Resolucao CEE n° 449/2014.

IV - CONCLUSAO DA CAMARA

Processo aprovado pela Camara de Educacao Superior e Profissional do
Conselho Estadual de Educacao.

Sala das sessOes da Camara de Educacao Superior e Profissional do
Conselho Estadual dg Educacao, e Fgrtaleza, aos 05 de dezembro de 2018.

" M= ¢ (A~
J SE BATI A DE LIM
elator
custéoidu SILVA LMEIDA

Pre5|de te da

awf Y tecio—
PE. JOSE LINHAR PONTE
Pregld nte do CEE

")

Rua Napoleao Laureano, 500, Fatima , CEP.: 60.411-170 - Fortaleza - Ceara
PABX (85) 3101.2011/FAX (85) 3101.2004
SITE: http://www.cee.ce.gov.br E-MAIL: informatica@cee.ce.gov.br

!' 5/5



——

= e




