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Secretario e Secretaria escolares

Nas andancas pelas escolas localizadas no interior do Ceara quase
sempre testemunhamos a inquietacdo de secretarios escolares. Muitas
sdo as duvidas, mas ndo ha com quem tira-las. As distancias e os silén-
cios sdo grandes.

Embora vivendo o século do conhecimento, com acesso a
tecnologias que permitem absoluta rapidez na veicula¢do de informa-
¢Oes, em muitos lugares é como se o tempo houvesse parado. Neles
nao chega jornal e ndo hd nenhuma escola ligada a Internet.

Grande parte das situagdes, dividas e dentincias, envolvendo
escolas, pais e alunos que chegam ao Conselho de Educagao do Cears,
reflete o desconhecimento da legislagdo de ensino, tanto por parte da
instituicdo, quanto das familias. Muitos dos casos poderiam ser evita-
dos e outros, solucionados no ambito da prépria escola se os gestores
estivessem atualizados com as normas que regulamentam o sistema.

Este manual foi construido para as pessoas que, como vocé, bus-
cam sempre fazer bem feito. Pretende ser um instrumento para quali-
ficar o seu trabalho, torna-lo mais produtivo e agradavel. Apresenta
informacdes e situagdes absolutamente importantes para a compreen-
sdo, embora que superficial, da organizacdo do sistema de ensino e da
educagdo bésica, e sua base legal. Orienta para o cotidiano da secreta-
ria escolar e traz alguns atos normativos, inclusive a LDB, especial-
mente no que se refere a Educagao Basica, para subsidiar as suas deci-
soes e o seu fazer. Outros atos indicados no texto, e ndo anexados vocé en-
contrara nos sites: http://www.cec.ce.gov.br, http://www.inap.gov.br/cne

Faca bom uso deste Manual. O CEC o pensou e o elaborou, mas
foi a Secretaria da Educacdo Basica (SEDUC) que, percebendo sua im-
portancia, possibilitou a publicagao.

A linguagem simples foi intencional, entendemos que assim, fa-
cilitard a compreensdo de todos.

Guaraciara Barros Leal
Presidente do CEC
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Se quiseres fazer um investimento para um ano, planta arroz; se quiseres
fazer um investimento para 10 anos, planta drvores; mas se quiseres
fazer um investimento para toda a vida, dd educagio ao povo.

Provérbio Chinés
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O homem é um ser histdrico capaz de receber e de transmitir
influéncias. O processo de transformacao é complexo e dindmico, ocorre
ao longo da vida, na relagdo entre as pessoas e com o mundo. A escola
tem papel fundamental no processo de transformacdo da realidade.

A educacao informal se caracteriza pela totalidade de influénci-
as da familia e do meio social sobre o comportamento pessoal e ocorre
pela assimila¢do de crengas, cultura, costumes, moral e valores. A edu-
cacdo formal se caracteriza pela institucionalizacdo da educagdo e su-
pde um conjunto de dérgaos, intencionalmente organizados, para de-
senvolver o processo de ensino-aprendizagem que igualmente, sofre
influéncias do meio social.

A lei que regulamenta as diretrizes e bases da educacdo brasilei-
ra é a N° 9394 de 23 de dezembro de 1996, também conhecida como
Lei Darcy Ribeiro.

O Titulo I, art 1° da citada lei estabelece que

Ja o Titulo II que trata dos Principios e Fins da Edu-
cacao Nacional determina no art. 2° que

O art. 3° estabelece como principios norteadores do ensino:

A LDB também disciplina que

mas nao descuida da necessaria integragao da educacdo escolar com a
vida social e estabelece que

27/3/2006, 10:19
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Saiba mais!

Darcy Ribeiro foi um gran-
de brasileiro. Antropélogo
e educador, acreditava na
infinita possibilidade do ser
humano.

A Lei 9394/96 reflete seus
sonhos e crengas. Introduz
mudancas relevantes na
vida educacional brasileira.
Posterior a ditadura militar
procura romper definitiva-
mente com posturas auto-
ritdrias estabelecendo, na
sua esséncia, principios de-
mocriticos que estdo pre-
sentes na gestdo e na auto-
nomia escolar.
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Para conhecer mais sobre
educagdo infantil, consulte
0s Pareceres N°% 22/1998 e
04/2000 e Resolucdo 01/
1999, do CNE e a Resolu-
¢do N° 361/2000, do CEC

Fique de olho!

Seja mais uma voz e defen-
da o direito das criangas.
E proibido qualquer proces-
so seletivo para alunos pro-
venientes da educacio in-
fantil para a 1 série do en-
sino fundamental.

Para saber mais, consulte
0s Pareceres N 26/2003,
do CNE e 822/2004, do
CIE(C:

Para conhecer mais sobre
ensino fundamental con-
sulte o Parecer N°04/1998
e Resolucdo N° 02/1998,
ambos do CNE.

‘ Manual do Secretario--------- PANTONE.p65 8

Segundo a LBD, Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Muni-
cipios organizardo, em regime de colaboracao, os respectivos sistemas
de ensino (art. 8°).

A lei organiza a educacdo em niveis —educagao basica e educacao
superior — e modalidades: educagao especial, educagao a distancia,
educagdo de jovens e adultos, educacdo indigena e educagao
profissional de nivel técnico e educagao no campo.

A educacdo basica é formada pela educacgao infantil, ensino fun-
damental e ensino médio.

A educagao infantil, primeira etapa da educagao basica tem como
finalidade

Na educagédo infantil ndo havera reprovagao, devendo a avaliagao
ser realizada mediante acompanhamento continuo e registro do
desenvolvimento da crianga.

Os legisladores definem o ensino fundamental como direito
subjetivo e o tornam obrigatério, inclusive para os que nele nao
ingressaram na idade proépria.

O ensino fundamental regular, com dura¢do minima de 8 anos,
tem como objetivo

A Lei No 11.114 de 2005 estabelece o acesso ao ensino fundamen-
tal a partir dos 6 anos de idade.

O ensino médio, etapa final da educagdo bésica, com duragao
minima de 3 anos, tem como finalidades:

27/3/2006, 10:19
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Importante destacar que com o Decreto N° 5.154 de 2004 foi per-
mitida a possibilidade de ofertar a educagao profissional, de forma
integrada, concomitante com o ensino médio ou subseqtiente.

A educagao superior abrange os cursos de extensao, graduacgao
(bacharelado e licenciatura), pés-graduagao (strito sensu: mestrado,
doutorado e latu sensu: especializagdo e aperfeicoamento) e seqiienciais.

A educagao basica podera organizar-se em séries anuais, perio-
dos semestrais, ciclos, alternancia regular de periodos de estudos, gru-
pos ndo-seriados, com base na idade, na competéncia e em outros cri-
térios, ou por outras formas de organizagdo.

A escola poder4, ainda, organizar classes, ou turmas, com alunos
de séries distintas, com niveis equivalentes de adiantamento na maté-
ria, para o ensino de linguas estrangeiras, artes ou outros componen-
tes curriculares. O que importa de fato, é o fazer pedagogico.

Modalidades de Ensino

A educagdo especial destina-se a todos que necessitam de aten-
dimento especial, seja por deficiéncia ou por genialidade. A educa-
cdo especial é um direito, cabendo ao poder publico proporcionar a
inclusdo do aluno com necessidades educativas especiais no siste-
ma de ensino.

Os portadores de necessidades especiais sdo classificados em:

e Portadores de deficiéncias visual, auditiva, mental, fisica

ou multipla.

e Portadores de condutas tipicas - problemas de condutas decor-

rentes de sindromes e de quadros psicoldgicos ou neuroldgicos.

e Portadores de altas habilidades.

A LDB trata a educagao especial como modalidade de educacdo
escolar, oferecida preferencialmente, na rede regular de ensino, seja
basica ou superior.

A educacao indigena é tratada na LDB como educagao diferen-
ciada, com normas e ordenamento juridico préprios e visa a valoriza-
¢do plena das culturas dos povos e comunidades indigenas, a afirma-
¢do e a manutencdo de sua diversidade étnica.

A educacao a distancia consiste em uma forma de ensino que
possibilita a auto-aprendizagem com a mediacdo de recursos didati-
cos sistematicamente organizados, apresentados em diferentes supor-
tes de informacao, utilizados isoladamente ou combinados, e veicula-
dos pelos diversos meios de comunicacao.

A educacao de jovens e adultos destina-se aqueles que nao tive-
ram acesso a escola regular, fundamental ou médio, na idade prépria.
Essa modalidade de ensino prevé cursos e exames.

A educacao profissional de nivel técnico visa a preparar o educan-
do para o mundo do trabalho e tem como objetivo a garantia de perma-
nente desenvolvimento de aptiddes para a vida social e produtiva.

27/3/2006, 10:19
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Atengao!

As necessidades educativas
especiais mais severas exi-
gem atengdo e tratamento
especializado.

Para conhecer mais sobre
educagdo especial consulte a
Resolugio N° 02/2001, do
CNE, o Decreto Presidenci-
al N° 3956/2001 e a Reso-
Iugdio N° 394/2004, do CEC.
E lembre-se: ser diferente
ndo significa ser desigual.

Para conhecer mais sobre
educagdo diferenciada indi-
gena, consulte o Parecer N°
14/1999 e Resolugio N° 03/
1999, do CNE e Resolugio
N° 382/2003 do CEC.

Fique de olho!

Para conhecer mais sobre
educagio a distdncia con-
sulte o Decreto N° 2494/
1998 da Presidéncia da Re-
ptiblica e a Resolugio N°
360/2000, do CEC.

Para a conclusio do ensino
fundamental na modalida-
de jovens e adultos, o alu-
no terd, obrigatoriamente,
15 anos e para a conclusio
do ensino médio, a idade
minima é de 18 anos.

Para conhecer mais sobre
educagdo de jovens e adul-
tos consulte o Parecer 11/
2000 e Resolugio 01/2000,
do CNE e Resolugio 363/
2000 do CEC.
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Para conhecer mais sobre
educagio profissional de ni-
vel técnico consulte o Pare-
cer N° 16/1999 e Resolugio
N° 04/1999, do CNE e a Re-
solugdo N° 389/2004 do CEC
e de formagao inicial, Resolu-
¢do 390/2004 do CEC.

Para conhecer mais sobre
educagdo no campo consul-
te a Resolucio N° 01/2002
do CNE/CEB.

Conhega as competéncias e
obrigagoes da Unido lendo os
artigos N* 8° e 9° da LDB.

Saiba mais!

No sistema de ensino
federal o 6rgdo executivo é
0 Ministério de Educagio
(MEC) e o normativo é o
Conselho Nacional de Edu-
cagio (CNE).

Na esfera estadual, a
SEDUC é o drgdo da ad-
ministragdo do sistema de
educacdo basica e a Secre-
taria de Ciéncia e Tecnolo-
gia (SECITECE), do siste-
ma de ensino superior e
profissional.

O Conselho de Educagio é
o0 orgdo normativo, delibe-
rativo e consultivo do sis-
tema do Ceard.

Na esfera municipal, as Se-
cretarias de Educagdo assu-
mem a administracio das

‘ Manual do Secretario---------- PANTONE.p65 10

A educacdo do campo tem caracteristicas e necessidades pro-
prias, respeitando o espaco cultural dos alunos sem abrir mao de sua
pluralidade como fonte de conhecimento em diversas areas.

Entre seus objetivos estd a valoriza¢ao do campo com a inclusao
social dos moradores — pescadores, dos caicaras, dos ribeirinhos, dos
extrativistas e o respeito ao espago ambiental da floresta, da pecuaria,
das minas e da agricultura.

A palavra sistema significa reunido, grupo ou conjunto de
elementos inter-relacionados. No diciondrio, significa a disposicdo
das partes ou dos elementos de um todo coordenados entre si, e
que funcionam com estrutura organizada.

Um sistema é constituido de varios elementos que se inter-
relacionam de forma dindmica e possuem objetivo comum. Todo
sistema pressupde uma cadeia de subsistemas e, a0 mesmo tempo,
insere-se em um sistema hierarquicamente superior.

No caso do sistema de ensino tém-se os sistemas federal,
estaduais e municipais. Por determinac¢ao da Constituigdo Brasileira,
art. 211,

A partir da Lei N° 9394 /96 a concepcdo de descentralizagdo dos
servicos educacionais tem sido fortalecida. Ha um sistema federal de
ensino que age de forma supletiva nos Estados e municipios, avalia e
normatiza o ensino superior das institui¢des federais e privadas.

Cumprindo o principio da descentralizagado, os Estados atuam
de forma autdonoma organizando e normatizando as institui¢des de
ensino superior, estaduais e municipais e ainda as escolas publicas
e privadas de educacdo basica e profissional. J4 os municipios
organizam e normatizam, de forma autdbnoma ou em parceria com
o sistema estadual de ensino, as suas escolas de educacéo infantil e
ensino fundamental.

Essa descentralizacdo é imprescindivel em um pais de dimen-
sdes continentais como o Brasil e com especificidades regionais e locais
tdo acentuadas.

As obrigagdes do Estado com a educagdo, encontram-se
estabelecidas o art. 10 da LDB, a quem compete:

27/3/2006, 10:19



II.

I11.

IV.

VL

Organizar, manter e desenvolver os drgaos e institui¢des oficiais
do seu sistema de ensino.

Definir, com os municipios, formas de colaboragdo na oferta do
Ensino fundamental, as quais devem assegurar a distribuicao
proporcional das responsabilidades, de acordo com a popula-
¢ao a ser atendida e os recursos financeiros disponiveis em cada
uma dessas esferas do Poder Publico.

Elaborar e executar politicas e planos educacionais, em conso-
nancia com as diretrizes e planos nacionais de educagao, inte-
grando e coordenando as suas a¢des e as dos Municipios.
Autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar, res-
pectivamente, os cursos das institui¢des de educagao superior e
os estabelecimentos do seu sistema de ensino.

Baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;
Assegurar o Ensino fundamental e oferecer, com prioridade o
Ensino Médio.

As obrigagdes do Municipio com a educagdo, estdo definidas no

art.

II.

1.
IV.

VL

11 da LDB, e consistem em:

Organizar, manter e desenvolver os drgaos e instituicoes oficiais
do seu sistema de ensino, integrando-se as politicas e planos
educacionais da Unido e do Estado.

Exercer funcao redistributiva em relacao as suas escolas.

Baixar normas complementares para o seu sistema de ensino.
Autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu
sistema de ensino.

Oferecer a Educagao Infantil em creches e pré-escolas e, com prio-
ridade, o Ensino fundamental, permitida a atuagao em outros ni-
veis de ensino somente quando estiverem atendidas plenamente
as necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima
dos percentuais minimos vinculados pela Constituigao Federal.
A manutencao e desenvolvimento do ensino.

2 Conselho de Educac¢ao do Ceara (CEC)

O CEC é um ¢6rgao de Estado. Como 6rgao de Estado, tem cara-
ter de permanéncia e nao esté a servigo do poder constituido. Garante
a continuidade das politicas educacionais para além da transitorieda-
de dos governos e representa os interesses da sociedade e do Estado,
organizando e fortalecendo o sistema de ensino.

O Art. 230 da Constituicao do Estado do Ceara atribui ao Conse-
lho de Educacdo os papéis de 6rgao normativo, consultivo e
deliberativo cabendo-lhe a regulamentagdo do Sistema Estadual de
Ensino. Sua acao vai além do credenciar institui¢cdes escolares, autori-
zar, aprovar e reconhecer cursos.

‘ Manual do Secretéario----------PANTONE.p65 11
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respectivas redes de es
e onde houver Cons
Municipal de Educaci
seu sistema de ensino

A Lei N° 9394/96 esta
ce que 0s Municipios |
rdo criar o seu siste
ensino, optar, ainda, p
integrar ao sistema est
al de ensino ou compo.
ele um sistema tinic
educagdo bdsica.
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A partir da Lei N°9394/96, sua agao é também de acompanhamen-
to, avaliacdo e controle da qualidade da educacdo, o que o torna de extre-
ma importancia para a melhoria do sistema e em especial da escola.

Organizac¢ao do CEC

O CEC é organizado em duas Camaras: uma de educagao bésica
(educagao infantil ensino fundamental e médio); e outra, de educacado
superior e profissional. Cada Camara é coordenada por um presidente
eleito entre seus pares e, as duas, formam o Conselho Pleno.
O colegiado é composto por 18 conselheiros com mandato de
quatro anos e uma recondugdo consecutiva. Os membros sdo escolhidos
Saiba mais! entre educadores de grande experiéncia e destaque na drea educacional
e sdo nomeados pelo Senhor Governador. A presidéncia do CEC é

Conhega mais sobreo CEC.  exercida por um dos conselheiros, nomeado pelo Governador para o

Visite o site: http://  exercicio da funcio.

R 20vbr O CEC é 6rgao vinculado a SEDUC, com autonomia or¢amenta-
ria e administrativa e, no cumprimento de suas fungdes normativas,
emite os seguintes atos: Pareceres de cardter subjetivo e genérico,
Resolugdes e Indicacgoes.

Lei Estadual N° 13.297/2003, no Art. 23 estabelece as competén-
cias da Secretaria da Educacdo Béasica que sao:

‘ Manual do Secretario---------- PANTONE.p65 12 27/3/2006, 10:19



A SEDUC tem sua estrutura descentralizada, cabendo aos Cen-
tros Regionais de Desenvolvimento da Educagao (Crede) desenvolver
atividades administrativas, de ensino e de gestdo escolar.

Os 21 Credes funcionam como bragos operacionais da SEDUC
nas regioes onde se inserem, articulando-se com as Secretarias Muni-
cipais de Educagdo e com as institui¢des de ensino, publicas e priva-
das da educacao basica.

O artigo 12 da LBD estabelece as atribui¢des legais da escola:

O artigo 13 da mesma Lei define as atribuigdes legais do docen-
te, quais sejam:

Por fim, a escola é responsavel pela universalizagdo do acesso,
assim como pela democratizagdo do saber, cabendo-lhe o dever de or-
ganizar-se para atingir os objetivos da educagao, quais sejam: desen-

‘ Manual do Secretario---------- PANTONE.p65 13 27/3/2006, 10:19
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Fique de olho!

Para que a educagdo cum-
pra sua finalidade é neces-
sdrio que todos os atos nor-
mativos do sistema de en-
sino e toda agdo educativa
da escola sejam norteados
pelos principios que regem
a educagio brasileira. Por
isso, é muito importante
que esses principios sejam
conhecidos e internalizados
por todos os atores que fa-
zem a escola.

Saiba mais!

Conhega mais sobre a
SEDUC. Visite o site:
http://ww.seduc.ce.gov.br
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Atencao!

Caso o profissional nio pos-
sua a habilitagdo especifica
para assumir o cargo de dire-
tor, deverd solicitar ao CEC
autorizagdo para o exercicio
da fungdo, nos termos da Re-
solugdo N° 374/2003.

Caso a caréncia seja de pro-
fessor habilitado, caberd ao
respectivo CREDE expedir
autorizagdo tempordria,
conforme Parecer N° 658/
2003, do CEC.
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(art. 22, LDB).

Os artigos 62 a 64 da LDB enumeram as exigéncias legais no que
diz respeito a formagdo profissional dos professores e as institui¢des a
quem competem oferecer formagao inicial e continuada.

Os institutos superiores de educacdo manterao:

A formacao do secretario escolar far-se-4 em curso de formacédo
inicial ou técnico, nos termos da Resolucao N° 388/2004 e 389/2004,
ambas do CEC.

A Constitui¢do Brasileira, promulgada em 1988 é o resultado do
processo de redemocratizagao do Pais e instituiu entre outras conquistas:
¢ A gratuidade e obrigatoriedade para o ensino fundamental, in-
clusive para os que a ele nao tiveram acesso na idade propria e a
progressiva extensao para o ensino médio (art. 208, incisos I e II).
* O regime de colaboracao entre as esferas de governo — Uniao,
Distrito Federal, Estados, Municipios — que terdo responsabilida-
des especificas e se organizarao para coordenar e financiar os diver-
sos niveis e modalidades do ensino (art. 211, paragrafos 1°. e 2°).
* A gestdo democratica do ensino publico (art 206, inciso VI).
¢ O financiamento da educacao pela aplicacao anual dos recursos
arrecadados da receita resultante de impostos, ficando estabe-
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lecido os percentuais minimos de 18% para a Uniao e 25% para o
Distrito Federal, Estados e Municipios para serem gastos na ma-
nutencao e no desenvolvimento do ensino ( art. 69 da LDB).

O ensino fundamental terd como fonte adicional de recursos a
contribuicdo social recolhida pelas empresas que compdem o Salédrio
Educacdo Sao duas as quotas do SE: quota estadual e quota federal

O FUNDEF, instituido pela Emenda Constitucional N° 14/96, é
uma conta bancéria especial, utilizada exclusivamente para depositar
os recursos financeiros que vao garantir a manutengao e o desenvolvi-
mento do ensino fundamental.

Tecnicamente o Fundo é um instrumento de natureza contabil.
Politicamente, um avango ja que desconcentra poder e compartilha res-
ponsabilidades. No entanto, para cumprir sua finalidade sem desvio de
rumo, exige a vigilancia da sociedade sobre a utilizacdo desses recursos.

Para assegurar o acompanhamento a aplicacdo dos recursos do
FUNDEEF foi criado o Conselho de Controle Social.

Saiba o que sdo consideradas, pela LDB, despesas com manu-
tencao e desenvolvimento do ensino:

* A remuneragao e o aperfeicoamento de pessoal docente e ou-
tros profissionais da educagao.

* A aquisi¢ao, manutengao, construgao e conservacao de insta-
lagOes e equipamentos necessarios ao ensino.

* A aquisicao de material e contratagao de servigos necessarios
ao ensino.

* Os levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando a
qualidade e a expansao do ensino.

e A realizacao de atividades-meio necessarias ao funcionamen-
to dos sistemas de ensino.

* A concessao de bolsas de estudos para alunos em escolas privadas.

e A amortizacao e custeio de crédito, destinados a atender ex-
clusivamente ao ensino fundamental (art. 70 da LDB).

Os recursos do FUNDEF sao provenientes do Fundo de Participacao
do Estado (FPE) e Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM), do
Imposto de Circulagdo sobre Mercadorias (ICMS), do IPI — exportagao.

Para compreender a importancia do secretdrio na vida da escola
€ necessario percebé-lo como o elo de ligagdo entre o administrativo e
o pedagogico. Aquele que escreve a histéria da institui¢do, a partir da
histéria do aluno. Aquele que articula, que se relaciona, transforma e
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Fique de olho!

Para conhecer mais sobre
Saldrio Educagdo, veja as
Leis N*=-9424/96, 9766/98
e 0 Decreto N© 3.142/99

Atengao!

Usar bem os recursos pii-
blicos é dever de cidadania.
Preencha o Censo Escolar
com muito critério e res-
ponsabilidade. Os dados de
matricula constituem base
de cilculo para a alocagdo
dos recursos do FUNDEF.
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O Censo também define os
recursos para a merenda
escolar e o quantitativo de
livro diditico.

Atencao!

A secretaria é a porta de en-
trada da escola, portanto
deve considerar o tempo e o
direito das pessoas que a
procuram. E fundamental
realizar atendimentos com-
petentes, criteriosos e respei-
tosos a comunidade interna
e externa, informar e orien-
tar da forma mais transpa-
rente possivel a comunida-
de escolar sobre suas diivi-
das e inquietagoes.
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transforma-se e contribui no dia-a-dia, de forma silenciosa, para a
melhoria da escola.

A secretaria da escola é o setor que tem como principal fungao a
realizagdo de atividades de apoio ao processo administrativo-pedagé-
gico, onde se concentram as maiores responsabilidades relativas a vida
escolar do aluno e da prépria institui¢do. Para tanto, faz-se imprescin-
divel que em cada estabelecimento de ensino exista espago fisico ade-
quado destinado aos servigos da secretaria. Mesmo as instala¢gdes mais
simples devem acomodar os servigos em local seguro e que possibilite
o desenvolvimento do trabalho.

A secretaria da escola constitui-se centro das atividades administrati-
vas e pode ser considerada como base para uma eficiente gestdo escolar.

E de responsabilidade da secretaria:

¢ O registro da vida escolar do aluno.

* O registro de pessoal.

* A organiza¢ao e manutengao dos arquivos e fichdrios que con-

tém a escrituracao escolar.

* A preparacao da correspondéncia inter e extra-escolar.

¢ A guarda da documentagao, bem como, do processamento das

informac0es que circulam fora e dentro da escola.

Organize-se, o conceito de uma instituigdo de ensino passa pelo
funcionamento de sua secretaria.

O pleno funcionamento da secretaria escolar esta ligado direta-
mente ao perfil, a habilidade e a competéncia do profissional que res-
ponde por ela.

O responséavel pela secretaria deverd compreender seu trabalho
para além da area administrativa. Afinal, ele é co-responsavel pelo
sucesso da agao escolar. No contato didrio com alunos, professores,
pais, servidores e comunidade, o secretdrio devera desenvolver rela-
¢Oes de respeito, de auto-estima e de cidadania.

Para o bom desempenho de sua fungdo serd essencial formagao
adequada, além de caracteristicas tais como:

* Ser organizado e pontual.

¢ Honesto.

¢ Revelar facilidade em comunicar-se.

* Saber redigir.

* Estar aberto a aprendizagens.

* Respeitar o outro e ser solidario.
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Competéncia Profissional

Competéncia profissional é a capacidade de mobilizar, articular
e colocar em acdo, valores, conhecimentos e habilidades necessarias
ao desempenho eficiente e eficaz de atividades requeridas pela natu-
reza do trabalho.

Sao competéncias basicas do secretério:

Apoiar a dire¢ao da escola e assinar, em conjunto com ela a do-
cumentacao escolar expedida.

Responsabilizar-se pela escrituragdo escolar, conferindo-lhe fi-
dedignidade e legalidade de acordo com a legislagao vigente.
Organizar, coordenar, orientar e supervisionar a equipe da se-
cretaria quanto a simplificagdo dos processos e métodos de tra-
balho, respeitando e valorizando as habilidades de cada um.
Utilizar instrumentos de planejamento, bem como executar,
controlar e avaliar os procedimentos referentes ao preenchi-
mento do didrio de classe, a pessoal, materiais, patrimonio e
sistema de informacao.

Firmar-se na gestao escolar, como elemento de ligagao entre as
atividades administrativo-pedagdgicas, interagindo com o corpo
docente e participando das discussoes para elaboracao do projeto
pedagdgico, do plano de trabalho anual e do regimento escolar.
Prestar informacgoes aos usuarios.

O secretério escolar terd sob sua responsabilidade a vida da es-
cola, devendo, para tanto, receber, classificar e alocar toda a documen-
tacdo da unidade escolar, mantendo atualizados os livros de registros,
garantindo-lhes fidedignidade.

Exercicio da fung¢ao

A funcdo de secretdrio escolar sera exercida por profissional ha-
bilitado em curso especifico, aprovado pelo Conselho de Educagao,
conforme Resolugdes N°s 388 e 389 do CEC, ambas de 2004.

Atividades Atribuicfes

Realiza o atendimento

Conduz o expediente

Manual do Secretario Escolar

Atende os pais, alunos, professores, técnicos, servidores,

representantes de 6rgaos publicos e sociedade em geral.

Registra dados de escrituracdo escolar dos alunos em

documentos tais como: livro de matricula, fichas individuais,
histéricos escolares, certificados de conclusdo de curso, trans-

feréncia, censo escolar, entre outros.
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Organiza o arquivo

Prepara a
documentacéo

‘ Manual do Secretario---------- PANTONE.p65 18

Classifica e organiza no arquivo estatico ou dindmico a escritu-
racdo escolar dos alunos, a vida funcional dos servidores,
informacgbes administrativas e financeiras, coletédnea da legis-
lacdo educacional em vigor, bem como, a correspondéncia
recebida e expedida.

Redige, encaminha e arquiva memorandos, oficios, requerimen-
tos, cartas, atas, circulares, portarias, relatorios, editais, ordens
de servico, comunicacgdes internas, etc.

Rotinas

Para o bom desempenho de suas atividades cotidianas, o
Secretario Escolar deve organizar ambiente de tabalho observando
algumas regras fundamentais entre elas:

Organizar os arquivos com racionalidade, garantidas a seguranca,
a facilidade de acesso e o sigilo profissional.

Manter em dia as cole¢des de leis, pareceres, decretos, regula-
mentos e resolugdes, bem como as instrugdes - circulares,
portarias, avisos e despachos que digam respeito as atividades
da escola.

Manter o regimento da escola em local de facil acesso a toda a
comunidade escolar.

Dar visibilidade as concep¢des pedagdgicas, as normas e as di-
retrizes da escola.

Atender com prestimosidade os alunos, professores e pais, em
assuntos relacionados com a documentacdo escolar e outras
informag0es pertinentes.

Elaborar o cronograma das atividades da secretaria, torna-lo
publico e assegurar a racionalizagdo do trabalho e sua execugao.
Ter sob sua guarda e sua responsabilidade livros, documentos,
materiais e equipamentos da secretaria.

Gerenciar os processos de matricula e de transferéncia dos alunos.
Elaborar a comunicacdo externa.

Consultar e prestar esclarecimentos aos 6rgaos do sistema de
ensino, quando necessario.

Elaborar instrumentos de controle de gestao que contribuam para
a melhoria e eficiéncia dos servigos de escrituragado escolar.
Registrar e tratar dados estatisticos, analisando-os e interpretan-
do-os em tabelas e graficos.

Organizar, respeitando os prazos estabelecidos, os processos de
legalizacdo da escola, compreendendo credenciamento da
institui¢do, autorizagdo, reconhecimento e aprovacdo de cursos
e suas renovagoes.
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¢ Informar e preencher o censo escolar, zelando pela fidedignida-
de das informacdes e pelo cumprimento do prazo estabelecido.

e Elaborar o relatério anual de atividades da institui¢do.

e Lavrar atas de resultados finais e de outros processos de avaliagdo.

Atencao!

Para prestar os servigos com qualidade, ha de se capacitar
os responsaveis pelo setor, tornando-os capazes e co-responsa-
veis para realizar registros na documentagao geral da escola e do
aluno, de forma legivel, sem rasuras, falsificagdes e incorrecdes,
assegurando assim a confiabilidade dos documentos.

Consideram-se rasuras: riscos ou raspagens sobre a escrita
ou sobre os dados de escrituragao escolar.

Consideram-se incorre¢des: divergéncia entre nomes, da-
tas e locais langados nos papéis escolares, abreviacdo de nomes e
langcamento de freqiiéncia e notas equivocadas.

Consideram-se falsificagoes: adulteracdo de dados escolares.

7 Legalizacao das instituicoes de ensino

Para funcionar, as escolas devem estar credenciadas, com seus cur-
sos aprovados, autorizados ou reconhecidos. Sem regularizagao, o tra-
balho escolar fica sem legalidade e os documentos escolares sem valor.

Uma das fung¢des do secretério escolar é organizar o processo de
regularizagdo das escolas junto ao CEC. Os documentos que compdem
0 processo estdo relacionados no site do CEC.

A LDB traz na sua esséncia principios de liberdade e de autono-
mia, mas ndo perde o olhar do real. Compreendendo as grandes e pro-
fundas dificuldades dos sistemas municipais de educagéo, inova e pro-
pOe outros modelos.

A figura da nucleac¢do é uma alternativa de organizacdo do par-
que escolar municipal, quase sempre composto por muitas pequenas
escolas e salas de aula que estao localizadas pelo interior do estado,
em 4reas distantes, isoladas e esquecidas. Na nucleacdo, as escolinhas
ficam vinculadas a uma escola-pdlo. Esta sim, devera atender a deter-
minados padrdes de qualidade. Pretende-se com a nucleagao garantir
que o conjunto de escolas legalizadas ofereca aos alunos o melhor ser-
vico educacional possivel.
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Fique de olho!

Os espagos nio preenchidos
dos documentos escolares de-
vem ser inutilizados com um
traco para evitar falsificagdes.
Nos espagos destinados as
observacoes devem ser re-
gistradas as informagoes
mais significativas, nio pre-
vistas no formuldrio.

Os documentos oficiais da
escola serdo assinados pelo
diretor e secretdrio habilita-
dos e cadastrados no CEC,
com os respectivos carimbos.
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O Conselho de Educagao do Ceara elaborou um conjunto de
Resolugdes que orientam o credenciamento de institui¢des escolares.
Sao elas:

Instituicoes nucleadas - Resolucdao N°® 396/2005.

Institui¢des de educacdo infantil - Resolugdo N°. 361/2000.
Instituigdes que ofertam o ensino fundamental regular e na
modalidade de educacdo de jovens e adultos - Resolugdes N* 372/
2002 e 363/2000.

Institui¢des que ofertam o ensino médio regular e na modalida-
de de educagao de jovens e adultos - Resolugdes N 372/2002 e
363/2000.

Instituigdes que ofertam o ensino profissional de formagao inicial
e técnica de nivel médio — Resolucoes N°s 388/2004 e 389/2004.
Institui¢des que ofertam a educagdo especial — Resolugao N°
394/2004.

Institui¢des diferenciadas indigenas — Resoluc¢ao N° 382/2003.

E o conjunto ordenado de papéis que documentam e compro-
vam o registro dos fatos relativos a vida escolar dos alunos e da insti-
tuigdo de ensino. O secretdrio escolar é responsavel pelo arquivo, de-
vendo organizé-lo de forma que possa ser consultado, com facilidade.

Uma das condigdes exigidas para a regularizagao da instituicao
de ensino ¢ a existéncia de arquivo, conforme disciplina o Parecer N°
16/97, do CNE, em seus artigos 2°, alineas “a” e “b”. Segundo o citado
parecer, o arquivo se organizard em:

Arquivo vivo, também denominado como de movimento ou
dindmico que contém todos os documentos dos alunos matricu-
lados no ano em curso, bem como, os que dizem respeito ao
estabelecimento de ensino.

Arquivo permanente, também denominado como estatico ou morto
que contém as pastas dos alunos transferidos ou concludentes.
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8.

9.

O que contém
Arquivo Vivo

. Pasta individual do aluno, contendo:

Requerimento de matricula do ano
em Curso.

Ficha de matricula.

Certiddo de nascimento ou de
casamento.

Ficha individual.

Histérico escolar (quando houver
estudos anteriores)

Declaracoes.

Foto 3x4.

Certificado de reservista, quando do
sexo masculino e maior de 18 anos.
Titulo de eleitor, quando maior de
18 anos e com comprovacado de
voto da ultima eleigéo.

Contrato de prestagéo de servigos
educacionais, quando instituicao
privada.

Atestados médicos (quando houver).
Requerimentos diversos.
Quaisquer outros documentos refe-
rentes a vida escolar do aluno, de
acordo as normas da instituicao.

. Relatério anual das atividades.

. Censo escolar.

. Diarios de classe.

. Calendario escolar do ano letivo

em curso.

. Livro de matricula.
. Livro para registros de certificados

e diplomas.

Livro para registro de atas de re-
sultados finais e atas especiais.
Pasta contendo a legislacdo do
ensino atualizada.

10. Pasta de correspondéncias rece-

bida e expedida.

11. Regimento escolar.

12. Projeto pedagdgico.

13. Plano de trabalho anual.

14. Registro de fregliéncia de pessoal.

‘ Manual do Secretario-------
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Arquivo
Morto

Todos os
documen-
tos indi-
cados no
arquivo
dinamico,
relativos
aos anos
anteriores.
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Condic6es para funcionamento

Instalacdes e
Materiais

. Instalacgbes:
Boa ilumina-
cao.

Espaco arejado
e adequado.
Seguranca
contra roubos,
violacao e
incéndios.

. Materiais e
equipamentos:
Pastas
suspensas.
Pastas A-Z.
Material de
expediente.
Arquivo de aco
com gavetas.
Estante de
aco ou madei-
ra com porta.
Estante de
aco ou madei-
ra sem porta.
Mesa e cadeiras.
Maquina de
escrever.
Computador*
Impressora*
Copiadora*
Telefone e
fax*

Internet *

(*) quando hou-
ver condicdes

Organizacao

O arquivo deve
ser organizado
de forma a pos-
sibilitar o facil
acesso aos do-
cumentos.

Sugere-se que a
organizacdo dos
documentos se
faca por nivel,
modalidade,
periodo, série ou
ciclo e por or-
dem alfabética.

Atencéo!

O uso de cores
para distinguir os
documentos, fa-
cilita 0 manuseio
e a identificacé@o
dos mesmos.
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Pessoal

Profissionais
habilitados e
auxiliares que
dominem a
técnica de ca-
talogacao,
classificacéo e
arquivo.

Arquivista que
podera ser o

préprio secre-
tario ou um de

seus auxiliares.

Atencéo!

O prdfissional
devera estar
preparado para
identificar os
documentos,
assim como o
momento da
passagem de
um documento
do arquivo vivo
para o arquivo
morto.
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Atengao!

E importante lembrar que
0 acesso ao ensino funda-
mental estd assegurado na
Constituicdo do Brasil
como direito subjetivo, ou
seja, a matricula nio pode-
rd ser negada para as cri-
angas de 7 a 14 anos. A es-
cola é um direito do aluno,
assim como dever da fami-
lia e do Estado.

Atengao!

Ao efetuar a matricula,
lembre-se:

O prazo para entrega da
documentagdo exigida no
ato da matricula serd até o
dia 31 de margo, prorrogi-
vel por mais 30 dias.
Estudar é um direito
Nenhum aluno poderd ter
matricula indeferida por fal-
ta da certiddo de nascimento.
Caso o aluno ndo tenha sua
certiddo, a escola deverd
orientar os pais ou respon-
sdaveis que busquem o car-
torio de registro ou ainda,
o Conselho Tutelar para
maiores orientacoes.
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Matricula é o processo pelo qual se efetiva o vinculo do aluno
com a instituigdo e sera realizada pelo pai ou responsével quando se
tratar de crianca menor de idade. A matricula é exigida para o acesso
de todos os alunos em qualquer nivel ou modalidade de ensino.

O momento da matricula é também o de contato do aluno com a
escola. E a oportunidade para a familia conhecer a escola, seu projeto
pedagdgico e o regimento escolar, bem como as competéncias e res-
ponsabilidades mutuas.

A matricula celebra um pacto entre a familia e a escola, daf a
necessidade de, nesse momento, tornar conhecidos os instrumentos
de gestdo escolar. Sao eles que dardo rumo a agado educativa. Facilite
esse contato.

Embora a LDB tenha estabelecido que o ensino fundamental far-
se-4 em oito anos, ndo definiu a idade minima para o acesso, o que
abre a possibilidade de entrada aos seis anos (artigos 23, 24, 32 e 87).
No Ceara hé algumas iniciativas de ampliacdo do ensino fundamental
para nove anos. Os Pareceres N° 1024/2003 do CEC e N° 5/2003 do
CNE tratam do assunto.

O trabalho relacionado com a matricula pode ser dividido em
duas etapas: organizacdo e processamento:

Organizacao: momento de planejar a matricula:

1. Estabelecer o niimero de vagas por série, ciclo, nivel, turma, tur-
no e modalidades, resguardando as vagas dos repetentes e vete-
ranos, observando o nimero de professores, salas de aula dispo-
niveis, mobilidrio suficiente e adequado.

2. Indicar o servidor ou servidores que participardo do processo de
matricula e capacité-los para a efetivacdo da matricula e orienta-
¢do aos pais e responsaveis para o preenchimento de fichas e
formularios.

3. Divulgar para a comunidade o calendario de matricula.

4. Providenciar fichas de matricula, projeto pedagdgico, regimento
escolar e materiais de expediente para a efetivagdo da matricula.

Processamento: momento de efetuar a matricula, organizar e arquivar os
documentos escolares.
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Documentacao exigida no ato de matricula

Alunos veteranos

e Requerimento. o

e Declaracdo de aprovacao ou reprovacdo da
série anterior (boletim de resultados
individuais).

e Ficha de matricula.

e Fotos 3 x 4 que serdo afixadas em varios
documentos: na pasta do aluno, na ficha
individual, e, para Fortaleza, na carteira
estudantil e em outros documentos,
conforme determinacéo da escola.

e Comprovacgéo de endereco completo. a

e Se instituicdo privada, contrato de servicos e
educacionais, e comprovante do
pagamento da 12 parcela.
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Alunos novatos

Pasta do aluno.

Requerimento.

Certiddo de nascimento ou casamento,
conforme o caso, cédula de identidade (a
partir dos dezesseis anos).

Ficha de matricula.

Fotos 3 x 4.

Historico escolar acompanhado de
certificado de conclusédo de cursos,
guando for o caso que comprove a vida
escolar do aluno.

Comprovagédo de endereco completo.
Copia da ficha individual, constando o
aproveitamento do aluno na instituicdo de
origem, em caso de transferéncia no
decorrer do ano letivo.

Comprovante da situacdo militar e eleitoral
que s6 serd exigido do aluno que
completou dezoito anos.

Se instituicdo privada, contrato de servigcos
educacionais, e comprovante do
pagamento da 12 parcela.

O diretor da escola publica deve ficar atento as diretrizes emana-
das da Secretaria de Educacdo, estadual ou municipal.
Evite matricular aluno transferido sem historico escolar. Quando

o fizer certifique-se da procedéncia da declaraco e sua autenticidade. E
comum acontecerem problemas com alunos nessa situagao, o que exigi-
ra da escola procedimentos de regulariza¢do da vida escolar do aluno.

Tém direito a dispensa de educacéo fisica alunos que comprova-
rem jornada de trabalho igual ou superior a 6 horas, maiores de 30
anos, aluna que tenha filho, aluno que esteja exercendo o servigo mili-
tar, e ainda com afec¢des ou doengas comprovadas por atestado médi-
co. Nesses casos, o comprovante de dispensa de educagdo fisica sera
arquivado na pasta do aluno.

A escrituragdo escolar é importante porque registra todos os fa-
tos relativos a vida escolar dos alunos e da instituicdo de ensino, por-
tanto, os procedimentos deverdo estar, obrigatoriamente, registrados
em livro proéprio.

O setor responsével pela escrituragao escolar € a secretaria a quem
cabe registrar as ocorréncias de acordo com a ordem e seqiiéncia dos
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Atengao!

A Lei N°9534 /97 estabe-

lece que “ndo serdo cobra-

dos emolumentos pelo re-

gistro civil de nascimento...

pela primeira certiddo.

® 1° Os reconhecida-men-
te pobres estdo isentos de
pagamento de emolu-
mentos pelas demais cer-
tidoes extraidas pelo car-
torio de registro civil.
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Lembre-se!

A escrituragdo conta a his-
toria da escola e do aluno
permanecerd, através do
tempo, dando autenticida-
de legal tanto a instituicdo,
quanto a vida escolar.
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acontecimentos, para que sirvam de documento comprobatério no tem-
po. O trabalho de escrituracdo deve ser realizado com cuidado para
evitar equivocos e assegurar sua fidedignidade.
A fidedignidade na escrituragdo escolar, uma questdo de
responsabilidade.
Algumas irregularidades na documentacdo escolar podem ser
facilmente identificadas:
¢ Lacuna no historico escolar do aluno por auséncia de algum dado
ndo informado.
* Documentos com emendas, rasuras ou incorregdes.
* Documentacdo incompleta na ocasido da matricula.
* Declaragao expedida comprovando a aprovagao do aluno sem,
no entanto, o mesmo ter logrado éxito.
* Registros inadequados, relativos a vida escolar dos alunos.
¢ Expedigdo de certificados ou diplomas por institui¢io ndo
credenciada e cursos ndo reconhecidos, autorizados ou aprovados.
e Auséncia de disciplina da base nacional comum.
¢ (arga horéria abaixo do minimo exigido pela LDB (800 horas/
ano) para educacdo bésica.
* Carga horéria abaixo da aprovada no projeto do curso para edu-
cacdo profissional.
* Auséncia das assinaturas do diretor e do secretario.
* Divergéncia nas assinaturas (falsifica¢do).
¢ Falsidade ideoldgica (assumir como sua, a fungao de outra pessoa)
* Auséncia de data na expedicdo de documentos.
* Auséncia de ano de conclusao do curso.

O Histdrico Escolar pode conter falsidade ideolégica. Caso haja
alguma duvida quanto a legitimidade, ao receber transferéncia de alu-
no, mantenha contato com a SEDUC ou com o CEC para averiguar a
fidedignidade das assinaturas e a situagdo legal da instituicdo de ori-
gem do aluno.

O CEC mantém cadastro contendo o registro dos diretores e dos
secretdrios escolares.

A transferéncia podera ocorrer em trés momentos distintos:
¢ Durante o ano letivo
* Apés o término do ano letivo
* Ex-oficio
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Quando a transferéncia ocorrer durante o ano letivo devera
ser observado com atencdo, o preenchimento do histérico escolar
das séries/ciclos/nivel, no qual constara a expressao “cursando”,
no espago devido, acompanhado da ficha individual que aponta-
rd os resultados parciais, respeitando a base nacional comum e
também a parte diversificada.

Quando a transferéncia ocorrer apds conclusdo do ano leti-
vo, a escola de origem expedira o histdrico escolar, devidamente
preenchido com as especificagdes cabiveis e, quando for o caso,
acompanhado do certificado de conclusao do curso.

A transferéncia ex-oficio “sera efetivada, entre institui¢des vin-
culadas a qualquer sistema de ensino, em qualquer época do ano,
independente da existéncia de vaga, quando se tratar de servidor
publico federal civil ou militar estudante, ou seu dependente es-
tudante, se requerida em razao de comprovada remogdo ou trans-
feréncia de oficio, que acarrete mudanga de domicilio para o mu-
nicipio onde se situe a institui¢do recebedora, ou para a localida-
de mais préxima desta.”

A regra nao se aplica “quando o interessado da transferén-
cia se deslocar para assumir cargo efetivo em razdo de concurso
publico, cargo comissionado ou func¢do de confianga” (LDB 9394/
96 — Art. 49, paragrafo tinico, regulamentada pela Lei N° 9.536 de
11 de dezembro de 1996).

A transferéncia € feita considerando as disciplinas constantes da
base nacional comum. De acordo com a Lei N°9870/99 e o Parecer N°
672/99 do CEC nenhum aluno podera ser submetido a qualquer tipo
de constrangimento ou penalidade pedagdgica, inclusive é proibida a
reten¢dao de documentos escolares (carteira de estudante, guia de trans-
feréncia, boletim histérico escolar, etc.) por motivo de inadimpléncia,
assim como o aluno ndo podera ser impedido de assistir as aulas, pelo
mesmo motivo.

Caso o aluno transferido venha de institui¢do de ensino cuja sis-
temética de avaliacdo seja diversa da escola na qual estd matriculan-
do-se, este aluno deverd adequar-se a nova sisteméatica de avaliagao.
Exemplo 1: Maria estudou dois bimestres em escola cuja sistematica
de avaliagdo é classificatéria e a média adotada para promocao é 5,
tendo obtido aprovacdo parcial considerando que o ano letivo ainda
estd em processo. Ao transferir-se para escola que exija para aprova-
¢do média é 7, Maria terd que atingir a média 7 e nesse caso devera
desdobrar-se para alcangar o perfil exigido pela nova escola.
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Fique de olho!

A transferéncia voluntdria
poderd ocorrer em qualquer
época do ano letivo, desde
que solicitada pelo respon-
sdvel ou pelo proprio aluno
maior de idade.
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Quando a transferéncia
ocorrer por falta disciplinar
grave, esta penalidade de-
verd estar prevista no Re-
gimento Escolar.

Em nenhuma hipétese o alu-
no poderd ser transferido
compulsoriamente durante
o periodo de avaliagio.
Somente poderd ocorrer
transferéncia durante o pe-
riodo de estudos de recupe-
ragio quando o aluno com-
provar mudanga de domici-
lio para outra cidade com dis-
tancia minima de 100km.
Nesse caso, a escola de ori-
gem expedird transferéncia
do aluno acompanhada da
Ficha Individual.

A escola que receber o aluno
transferido fard a matricula.

Saiba mais sobre 0 assunto no
Parecer N° 833/04 do CEC.

Atengao!

A partir da 5" série é obriga-
toria a inclusio no curriculo
de uma lingua estrangeira.
O ensino religioso é obriga-
torio no ensino fundamen-
tal para a escola piblica e
optativa para o aluno.
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Exemplo 2: Aurila estudou 1 bimestre em escola cuja sistemaética de
avaliagdo é diagnostica e transferiu-se durante o ano letivo para escola
que adota a avaliagdo classificatéria. Ao chegar na nova escola, Aurila
terd seu desempenho convertido para nota, apds processo avaliativo.
Se atendida a média minima, Aurila podera prosseguir seus estudos,
se ndo, submeter-se-a a estudos de recuperacdo, preferencialmente
paralela. Caso Aurila continue com defasagem de aprendizagem, de-
verd ao longo do ano atingir perfil superior a média adotada ou sub-
meter-se-4 a recuperagdo final.

A transferéncia compulsdria € o tltimo recurso disciplinar a ser
adotado pela escola e sera utilizado depois de esgotados todos os es-
forcos para a permanéncia do aluno na instituicao. Para ser efetivada,
a transferéncia compulsdria devera estar prevista no regimento esco-
lar. A decisdo sera aprovada pela Congregacdo dos Professores e o pro-
cedimento, registrado em ata, assinada pelos presentes.

O conceito de curriculo escolar, segundo Saviani (1994) abran-

ge

Significa todas as atividades educativas planejadas e
executadas pela escola, visando ao desenvolvimento, completo e
harmonioso, da personalidade integral do educando; é o caminho
que a escola oferece a seus alunos a fim de que sejam alcancados
os objetivos da educacdo.

O MEC visando a constituir um referencial para as escolas e
professores no exercicio de suas préticas educativas, elaborou os
Parametros Curriculares Nacionais (PCN) e o CNE publicou as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica, um
conjunto articulado de principios, critérios e procedimentos que
devem ser observados, obrigatoriamente, pelos sistemas e pelas
proprias escolas na organizacdo e no planejamento, na execucdo e
na avaliacdo de seus cursos e respectivos projetos pedagogicos.

O curriculo compreende uma base nacional comum e uma
parte diversificada. A transferéncia é feita considerando a base na-
cional comum. Compdem a base nacional comum as disciplinas:
Lingua Portuguesa, Matematica, Histéria, Geografia, Educacao
Fisica, Arte e Ciéncias que no ensino médio abrange: Fisica, Quimica
e Biologia. A base diversificada atendera as peculiaridades locais e
regionais, e ainda, aos interesses da escola e sua comunidade.
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Devem estar sob a guarda e a responsabilidade da secretaria da

escola os documentos escolares, administrativos e de gestao.

Os documentos escolares sdo caracterizados, como: eventual,

transitorio ou permanente.

Documento eventual: é aquele que tem vida curta e serve apenas
para documentar ou comprovar um fato eventual e circunstancial.
Ap0s o seu uso serd arquivado com cdpia para o interessado.
Exemplo: declaracao, portaria disciplinar, etc.

Documento transitorio: é aquele que serd arquivado por um
periodo e podera ser incinerado apds 5 anos. Antes da
incineracao, seu contetido devera ser registrado em ata propria
onde serdo discriminadas a espécie do documento e a indicagao
do livro onde foi registrado seu contetido. A ata sera assinada
pelo diretor, secretario e um representante dos professores e
arquivada na escola. Exemplo: diario de classe

Documento permanente: é aquele que garante, indefinidamente,
a identidade de cada aluno, a regularidade e autenticidade de
sua vida escolar e nao podera ser descartado ou inutilizado. Se,
entretanto, por necessidade de espago precisarem ser incinera-
dos, deverao ser antes microfilmados, conforme a Lei Federal
Ne 5.433 de 08/05/68. Nesse caso, procedem-se aos registros
conforme anteriormente indicado. Exemplos: histdrico escolar,
livro de matricula.
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Atencao!

Compéem a vida escolar do
aluno os documentos que siao
guardados na pasta indivi-
dual, anteriormente citada.
A pasta individual serd or-
ganizada por ano, série,ciclo
ou nivel, turma, turno e por
ordem alfabética.
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Saiba mais sobre os documentos escolares.

Forma de
Organizacao

Por ordem
cronoldgica

das datas

dos documentos
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Dados Essenciais

Ficha de Matricula: é um documento individual que sera preenchi-
do no momento em que é efetivada a matricula do aluno na escola.
Devera conter todos os dados pessoais do aluno, inclusive ende-
reco completo.

Atencéo!

A partir de 2005, a ficha de matricula devera trazer campo para indi-
car cor e raga.

Ficha Individual: € um documento anual obrigatério, no qual deve-
ra constar: ano civil, nome do aluno, série, ciclo, nivel, turma e turno
gue esta cursando, indicando nota, conceito ou resultado da avaliagcao
diagnéstica e ainda a apuracao anual da freqiiéncia do aluno.
Deve conter espacos para dados pessoais, tais como filiacao e
endereco, inclusive fotografia 3 x 4 e para as observacdes e
ocorréncias que se fizerem necessarias. Além disso, deve conter
registros das doencas que exijam o conhecimento e encaminhamen-
tos pela escola, como: diabetes, presséo alta, epilepsia, doencas do
coracao, alergias etc.

O resultado final (rendimento e frequiéncia) sera transcrito para as
Atas de Resultados Finais e para o boletim do aluno, conforme siste-
ma de avaliacdo adotado pela escola e indicado no projeto pedago-
gico e regimento escolar. Ndo existe modelo padronizado para a Ficha
Individual. A escola tem autonomia.

Histérico Escolar: € o documento individual do aluno que registra
toda a vida escolar do aluno, indicando as séries, ciclos ou etapas
cursadas, o rendimento e a freqiiéncia. Este é também o documento
oficial para efeito de transferéncia.

Dados necessarios para preenchimento do Histérico Escolar

e Da Instituicdo de Ensino: indicar o nome e endereco completo
da instituicdo, mantenedor, Parecer de credenciamento, autori-
zacao, reconhecimento e aprovacao de cursos com data de va-
lidade.

» Do Aluno: registrar o nome completo do aluno, conforme certi-
dao de nascimento ou casamento, filiagdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data do nascimento, RG, quando houver.

e Da Organizacdo: Registrar a ordenacgéo e a sequéncia das séri-
es, ciclos, niveis, por ano, curriculo desenvolvido (base nacional
comum e parte diversificada), carga horaria anual ministrada,
freqiéncia e resultado da aprendizagem expresso em notas,
conceitos ou mencgdes, conforme sistematica de avaliagcao
adotada.

e Do espaco reservado as observacdes: procedimentos de regulari-
zacao de vida escolar promovido pela instituicdo, quando houver,
indicando sua fundamentacéo legal, bem como, sugere-se que in-
dique a avaliacdo adotada.

» Das assinaturas: datar e assinar (Diretor e secretério escolar),
indicando os numeros dos respectivos registros ou Parecer de
autorizacdo temporaria emitido pelo CEC.
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Documentacao Escolar

A escola tem autonomia para definir os modelos dos documentos
escolares.

Forma de Organizacdo Dados Essenciais

Declaracao — é um documento eventual que atesta o
resultado final obtido pelo aluno para efeito de matricula,
até a emissdo do Historico Escolar. Pode servir também
como atestado de matricula, ou outra finalidade.

Atestado — € um documento que atesta se o aluno esta
apto ou ndo a desempenhar determinadas atividades de
educacao fisica. O atestado sera expedido por profissio-

. nal médico e sera renovado a cada ano.
Por ordem cronolégica e

arquivado na pasta individual Contrato de prestacdo de servicos educacionais — é o

do aluno. documento que concretiza a relagédo entre o responsavel
pelo aluno e a escola privada. Este € um documento a ser
proposto pela escola e aceito (ou ndo) pelo responsavel,
ndo podendo, portanto, ser unilateral (Lei no.9.870/99)

Certificado ou Diploma — é o documento que comprova a
terminalidade do nivel ou modalidade de ensino.

Fique de Olho!

Expede-se CERTIFICADO para os alunos concludentes do
ensino fundamental e médio nas modalidades regular ou educacao
de jovens e adultos e de curso profissional de formacao inicial e
ainda, para conclusdo de médulos de cursos profissionais de ni-
vel técnico.

Expede-se DIPLOMA para os alunos concludentes de cursos de
educacao profissional técnica de nivel médio ou para concludentes
da formagdo minima para o exercicio do magistério, ofertada na
modalidade normal.

Somente escola credenciada com curso aprovado ou reconhecido
pelo CEC podera expedir certificado e diploma. E lembre-se: a escola
com curso somente autorizado nao podera ofertar 8* série do ensino
fundamental ou 3° série do ensino médio.

Projeto Pedagégico: o termo Proposta Pedagdgica foi introduzido pela
LDB 9394 /96 indicando o principio da autonomia e estabelecendo que
a construcdo da proposta é uma tarefa coletiva na qual devem colabo-
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Atengao!

Ao organizar o calenddrio,
lembre-se de que dia letivo
pressupoe aluno e professor
em uma atividade pedago-
gica. Conhega o Parecer N°
1044/03 do CEC.

A lei é rigorosa com a fre-
qiiéncia. Determina 75%
de freqiiéncia obrigatéria
para o aluno sobre o total
da carga hordria letiva.
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rar representantes da comunidade escolar, incluindo-se nela, o
segmento familiar, respeitadas as diretrizes e normas do sistema de
ensino, artigos 13 e 14, Incisos I e II e Artigo 15. O Projeto Pedagdgico
ou Proposta Pedagodgica (PP) trard a concepg¢ao pedagdgica que
orientard a acdo educativa da escola. Ele definira os rumos, a intencao
e 0s processos que a escola utilizard para alcancar suas metas. O PP é
um projeto politico, de gestdao de longo prazo. Para facilitar o acompa-
nhamento da execucdo das metas e dos objetivos propostos, desdobrar-
se-4 em Planos de Trabalho Anuais (PTA).

Para garantir legitimidade, participam da elaboracao do PP representan-
tes de todos os segmentos da escola.

Regimento Escolar: O Regimento Escolar (RE) € a lei maior da escola.
Representa um pacto educativo que se firma entre escola e familia, de-
vendo, portanto, ser do conhecimento de toda a comunidade escolar. E
na verdade o Cédigo de Etica que norteara as relagdes dentro da escola.
Nele estardo estabelecidos: a estrutura organizacional da instituigao,
regime escolar, regime didético, normas de convivéncia social, ai incluidos
os direitos, deveres e as penalidades. O Regimento é um documento vivo
que pode ser reformulado quando necessario. O Regimento Escolar refle-
tird o PP. Para garantir legitimidade, participam da elabora¢do do RE re-
presentantes de todos os segmentos da escola.

Plano de Trabalho Anual: o Plano de Trabalho Anual (PTA) é o
instrumento de planejamento que viabilizard a execugdo do Projeto Peda-
gogico, ano a ano. Nesse sentido, o PTA indicara objetivos e metas a se-
rem alcancados pela escola no ano. Como instrumento de planejamento,
viabilizara o acompanhamento e a avaliacdo da execucado do Projeto Pe-
dagdgico, possibilitando os ajustes necesséarios. O PTA é um projeto
operacional. O PTA selecionard as metas a atingir a cada ano, por isso,
deveré ser elaborado com a participagdo de todos; professores e demais
educadores que fazem a escola. Vocé encontrard maiores informagoes
sobre instrumentos de gestdo escolar na Resolucao N° 395,/2005, do CEC.

E o cronograma composto de todas as atividades escolares,
inclusive as extraclasses a serem desenvolvidas no decorrer do ano
letivo, tais como: aulas, excursoes, festividades, datas comemorativas,
planejamento, capacitacdo, entre outros. O calendério prevé, inclusive,
os periodos de férias.

E comum organizarmos o ano letivo conforme o ano civil. O
calendario escolar é praticamente igual em todo o Estado, mas a LDB
estabelece apenas que o ano letivo terd dura¢gdo minima de 200 dias e
800 horas-aula, o que possibilita a escola localizada em 4reas agricolas,
por exemplo, fazer seu calendario adequado a realidade local.

O calendario escolar para a educacgdo profissional, nas formas
concomitante e subseqiiente, permite a flexibilidade do calendario,
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sendo obrigatério somente, o cumprimento da carga hordria estabele-
cido para a respectiva area.

O Diério de Classe é um instrumento de gestdo e de escrituragao
escolar que acompanha e controla o desenvolvimento da acdo do pro-
fessor. Relaciona todos os alunos matriculados por série, ciclo ou eta-
pa, turno e turma, registra o rendimento escolar, freqiiéncia, contet-
dos programaéticos, dias letivos, feriados e carga horaria.

Em hipétese alguma, o Diario de Classe podera ser retirado da
escola e levado para outros locais. E um documento de registro e deve
ter sua autenticidade resguardada devendo, ser portado, exclusiva-
mente, pelos professores ou pelo secretdrio escolar.

Ao final de cada aula ministrada, o professor a registrara e apora
sua assinatura.

Atencao!

Recomenda-se que no inicio do ano letivo seja utilizado um
didrio provisdrio para que sejam realizadas as acomodagdes ne-
cessarias quanto a transferéncias e desisténcias. Apds 30 (trinta
dias), a escola devera providenciar o Didrio permanente, onde
estardo relacionados os nomes dos alunos, por ordem alfabética,
disciplina e 0o nome do professor. Apds 60 (sessenta) dias, o alu-
no que ndo freqiientou a escola serd considerado desistente.

Em nenhuma hipétese, o professor registrard nome de alu-
no no didrio de classe. Essa é uma prerrogativa exclusiva do
secretario escolar.

As atribuigdes relativas ao preenchimento de dados obri-
gatérios no didrio de classe sdo exclusivamente de dois profissi-
onais — do professor e do secretario. Cada um fara as anotagoes e
os lancamentos sob sua responsabilidade, ndo interferindo no
campo do outro.

‘ Manual do Secretario---------- PANTONE.p65 31 27/3/2006, 10:19

Manual do Secretario Escolar = 31

Fique de olho!

E imprescindivel o controle
rigoroso sobre a fregiiéncia.

Lembre-se que 0 sucesso es-
colar depende também da
permanéncia do aluno na es-
cola. A aprendizagem exige
disciplina e sistematizagio.
Além disso, alguns progra-
mas sociais do governo tém
a freqiiéncia escolar como
pardmetro para a concessio
de beneficios.
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‘ Manual do Secretario:

Secretario

Nome da institui¢co.

Nome do professor.

Disciplina.

Professor

e FreqUéncia, rendimento escolar.
e Conteudos programaticos das aulas.
e Possiveis ocorréncias.

Ano, série/nivel, turma, turno, habilitacdo e Assinatura.
(quando se tratar de curso profissional).
Relagédo nominal dos alunos por ordem

alfabética.

Previsao de aulas.
Dias feriados e santificados.
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Atencao!

Os nomes de todos os alunos matriculados constarao obriga-
toriamente no didrio de classe, preferencialmente, digitados,
datilografados ou escritos manualmente, em letra legivel. Evite
rasuras e utilizacdo excessiva de abreviac¢des. Preserve espa-
¢o para outros nomes de alunos que venham transferidos.
Caso haja desisténcia ou transferéncia, mesmo para outra tur-
ma ou turno ou para outro colégio, o nome do aluno nao po-
dera ser excluido, riscado ou subtraido do diario. Ao invés
disso, 0 nome permanecerd, apenas com uma observagao na
frente, nos seguintes termos:

Remanejado ou Transferido/turma (quando nao saiu do colégio), ou,
Transferido em / / (quando deixou o colégio)

A secretaria determinard um prazo, geralmente de 10 (dez)
dias, apds a realizagao das avalia¢des, para que o professor
faca as devidas anotagdes, como: registro diagnostico,
conceitos, notas, médias, freqiiéncia, registro das atividades
das aulas ministradas, fechando assim a escrituracao do
diario de classe referente ao bimestre. Qualquer rasura que
venha a ocorrer no registro da avaliagao dos alunos, deve-
rd ser ressalvada, com a repeticao da nota ou conceito al-
cancado por extenso e assinatura do professor.

Em cada aula, o professor registrara a freqiiéncia dos alunos e
conteudos lecionados. Quando por um motivo qualquer as
aulas forem suspensas, o professor anotara o fato no espago
determinado ao lancamento de desenvolvimento do programa.
Apos o encerramento de cada més letivo, o professor proce-
derd ao devido fechamento, colocard um trago nos espagos
nao utilizados e apora sua assinatura.
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* O professor responsavel pela disciplina de Estagio Supervisio-
nado registrard a freqiiéncia dos alunos, os contetidos
programaticos, carga hordria, rendimento e as tarefas
executadas pelos alunos. Cabe ainda ao professor elaborar os
instrumentos para o acompanhamento do trabalho referente
ao estagio e, ao final, arquivar o relatorio das atividades desen-
volvidas pelos alunos.

* Antes do inicio do ano letivo é conveniente que o diretor e o
secretario promovam uma reuniao com os professores sobre
o registro nos diarios de classe e a forma como estarao
organizados e disponiveis no dia-a-dia.

Identificacao

Dossié da instituicdo de
ensino.

Dossié do prédio da escola

Livros de Protocolo

Livro de inventario de
equipamento e material
permanente
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Como se organiza

Por ordem alfabética

Por ordem alfabética

Por periodo e assunto:
documentos recebidos e
expedidos

Ordem cronologica crescente

O que deve conter

Publica: documento legal da
criacdo da instituicéo,

Privada: CNPJ, contrato social,
Estatuto.

Ambas as redes: copia do pro-
cesso encaminhado ao CEC
para credenciamento da institui-
¢ao, aprovacgdo, autorizacao e/
ou reconhecimento de cursos.
Parecer do CEC legalizando a
escola.

Atos do CEC.

Documento legal do prédio:
escrltura/registro.

Contrato de aluguel, cessao e/
ou convénio (quando houver).
Planta do prédio, assinada por
engenheiro.

Laudo de vistoria do Corpo de
Bombeiros e da Inspecéo
Sanitaria, ou atestado de segu-
ranca e salubridade, expedidos
por profissionais credenciados.

Registro de entrada e saida de
documentos e correspondéncias,
com data e assinatura de quem
0s recebeu.

Registro do tombamento (com
entrada e saida) de todos os
equipamentos e materiais
permanentes da escola.
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Identificacao

Coletanea de
legislacéo

Livro de Ata dos
Resultados Finais

Livro de Registro de
Matricula

Livro de Registro de
Diplomas e Certificados

Livro de Atas da
Congregacédo dos
Professores, do
Conselho Escolar e do
Grémio Escolar.

Livro de Freqiéncia
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Como se organiza

Por assunto, ano e por tipo
de documento: leis, parece-
res, resolucdes, decretos e
portarias, etc.

Por ano, série, ciclo, nivel,
turno, turma e ordem alfabé-
tica (de acordo com a certi-
dao de nascimento ou casa-
mento).

Por ano, ordem alfabética,
série, ciclo, nivel, turma e
turno.

Atencéo!
A numeracdo de matricula
sera continua e histoérica. O
numero atribuido a um aluno,
0 acompanhara por toda a
sua vida escolar na instituicéo
e ndo sera atribuido a ne-
nhum outro aluno.

Por ano e ordem alfabética.
Cada diploma ou certificado
recebera um ndmero que nao
ser& atribuido a nenhum ou-
tro certificado ou diploma.

Por ano e por segmento.

Por ano, por categoria e por
ordem alfabética.

O que deve conter

Constituicdes Federal, Estadu-
al e Lei Orgéanica do Municipio.
Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional 9394/96.
Resolugbes, Pareceres e Indi-
cacdes do Conselho de Edu-
cacdo e do Conselho Nacio-
nal de Educacéo.
Publicacbes referentes as
normas de administracéo de
pessoal.

Registro dos resultados finais
por aluno: rendimento escolar,
frequéncia, notas ou mengdes
durante o ano letivo e Atas Es-
peciais, quando necessarias.

Registro do acesso de todos os
alunos que estdo ou que pas-
saram pela escola.

Registro dos certificados e diplo-
mas expedidos, apos a conclu-
séo do curso pelo aluno.

Registro das reunides realiza-
das pelo colegiado e assem-
bléias.

Importante!
As atas serao datadas e assi-
nadas por quem a secretariou
e pelos presentes.

Registro da freqiiéncia diaria
dos professores, técnicos e
funcionarios/empregados da
escola.
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do final de todos os alunos matriculados no decorrer do ano letivo.

Identificagao

Livro de Licitacdes

Relatério Anual de
Atividades

Censo Escolar

Livro de Atas Especiais

Como se organiza

Por ano e tipo de mate-
rial ou servico licitado.

Por ordem alfabética,
série, ciclo,nivel, turma
e turno e modalidade
de ensino.
(Seraentregue a SEDUC
até 30 de abril de cada
ano).

Atencéo!
Por forca da Resolugéo
375/2003, do CEC o
relatorio anual trara a
relacdo nominal de todos
os alunos, por série/ciclo/
nivel, turma e turno.

Por série, ciclo, nivel,
turma, turno e moda-
lidade.

Por ano

Manual do Secretario Escolar

O que deve conter

Registro das ocorréncias nas
aberturas de propostas e nos
processos de licitagbes da es-
cola publica. Se privada, a for-
ma de compra ficara a cargo
da geréncia.

Copia das atas de resultados
finais relativos ao ano anterior,
contendo o rendimento do alu-
no por disciplina e situacao fi-
nal de cada aluno; copia das
atas especiais; relacao de pro-
fessores com suas respectivas
habilitagbes e pessoal técnico
administrativo.

Relacéo de alunos matricula-
dos no ano em curso.
Relacdo de alunos admitidos
no ano anterior.

Formularios estatisticos do MEC,
devidamente preenchidos.

Registro da regularizacdo da
vida escolar do aluno, como:
complementacédo de estudos,
avanco progressivo, classifica-
¢ao, reclassificacao, acelera-
¢do, aproveitamento de estu-
dos e progresséo parcial.

Ata de Resultados Finais: é o documento que registra o resulta-

35

Ata Descritiva: relativa a registros de assembléias, reunides, ocor-
réncias, etc.
Ata de Resultados Finais: o que devera conter
e Nome da institui¢do, dia, més e ano da conclusao da série
ou etapa.
¢ Forma de organizagdo do ensino (série, ciclo, turma e turno).
e Niveis e modalidades.
* Nome dos alunos por extenso, organizados em ordem alfabética,
exatamente igual ao registrado no didrio de classe que por sua vez
deve estar conforme a certiddo de nascimento ou casamento.
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Atencao!

Ao final do ano letivo, o
Secretdrio deverd fazer qua-
dro demonstrativo do quan-
titativo de alunos admiti-
dos, afastados por abando-
no, afastados por transfe-
réncia, aprovados sem de-
pendéncia, aprovados com
dependéncia e reprovados
por série, turma e turno.



36 | Manual do Secretério Escolar

‘ Manual do Secretario:

PANTONE.p65 36

Rol de disciplinas e carga horéria.

Freqiiéncia final.

Resultado final (alunos afastados por abandono, afastados por
transferéncia, aprovados sem dependéncia, aprovados com
dependéncia e reprovados).

Assinaturas do diretor e do secretario escolar.

A Ata Descritiva: tem uma forma propria de ser elaborada. Para
que contemple todos os aspectos importantes e necessarios, observe
as seguintes orientagoes.

A Ata Descritiva registra, de forma exata e metddica, as
ocorréncias e decisdes tomadas nas assembléias, reunides ou sessoes
realizadas por comissoes, conselhos, congregacdes, corporagdes ou
outras entidades semelhantes.

No termo de abertura do livro de Atas, deve constar o nome da
instituicao de ensino, conforme ato de criacdo, o nome do Estado,
do Municipio onde estd situado, data e ano, as ocorréncias,
decisoes e encaminhamentos e ao final, a assinatura do secretario
e do diretor da instituigdo de ensino e de todos os presentes.
Por ser de valor formal, a Ata deve ser lavrada de tal maneira
que seja invidvel introduzir modificagdes posteriores. Nao se
fazem parédgrafos ou se deixam espacos entre as palavras.

A Ata élancada em livro préprio devidamente autenticado, cujas
péginas sdo rubricadas e numeradas.

Existem tipos de Atas que, por se referirem a rotinas e
procedimentos padronizados, sdo langadas em formuldrio com
lacunas a serem preenchidas. Nesse tipo de Ata, é imprescindi-
vel prevenir qualquer tipo de fraude, preenchendo os eventuais
espagos em branco com tragos ou outros sinais convencionais.
Nesse caso, também se registra o nimero da pégina e rubrica-se
cada folha.

Na Ata ndo se admitem rasuras, para ressalvar erro constatado
durante a redagao, usa-se a palavra “DIGO”, depois da palavra
errada, repetindo-se a palavra ou expressao de forma correta. (ex.:
aos dezesseis dias do més de marco, digo, do més de abril ...).
Ao ser constatado erro ou omissao apds a redacdo, usa-se a
expressao “EM TEMPO”, que é escrito apds o texto da Ata,
seguindo-se a emenda ou acréscimo: (ex.: em tempo onde se 1&
“abono”, leia-se “abandono”).

A Ata deve ser redigida por um secretario efetivo do érgao ou,
na falta desse, por um secretario ad hoc, isto €, eventual, designado
na ocasiao.

A Ata é um registro fiel dos fatos ocorridos em determinado
evento e sua linguagem deve ser simples, clara, precisa e concisa.
Assinam a Ata, geralmente, todas as pessoas presente a reunido,
as vezes, é assinada somente pelas pessoas que presidiram a ses-
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sdo (presidente e secretario). As assinaturas devem ser continu-
as, isto é, ao longo das linhas do livro de Atas, sem intervalos.(ex.:
Maria..., Rosa..., Jodo..., Paulo..., Joana...).

® As partes de uma Ata variam de acordo com a natureza das
reunides. As que mais freqiientemente aparecem, além de titulo
e das assinaturas, sdo as seguintes: dia, més, ano e hora da reunido
(por extenso), local da reunido, pessoas presentes, devidamente
qualificadas (conselheiros, professores, pais), presidente e
secretario dos trabalhos, ordem do dia (discussdes, votacdes,
deliberacdes, outras), encerramento.

¢ As Atas que resultem de reunides ou assembléias devem ser
assinadas pela pessoa que a secretariou e também por todos
0s presentes.

A regularizagdo da vida escolar é o procedimento legal adotado
pela escola que visa a suprir lacunas, e omissdes detectadas na vida es-
colar do aluno, assim como corrigir irregularidades. Para corrigir as
distorg¢des, a escola podera utilizar os varios mecanismos constantes da
legislagao educacional. Tais procedimentos estardo, obrigatoriamente,
previstos no regimento escolar.

Entende-se reclassificagio como sendo o reposicionamento de
um aluno na série, periodo ou ciclo, médulo ou etapa diferente daquela
na qual o aluno estd posicionado, compativel com seu nivel de
aprendizagem. A instituicdo de ensino poderéd reclassificar alunos
transferidos de outras institui¢des situados no pais ou no exterior, tendo
como base as normas curriculares gerais.

Exemplo 1: Tereza cursou no Brasil a 1° e 2% séries do ensino médio.
Em seguida foi morar em outro pais, onde se matriculou na 22 série da
escola estrangeira e fez jus ao diploma de conclusdo do ensino médio.
Ao retornar ao Brasil devera solicitar equivaléncia de estudos junto ao
Conselho de Educacgéo.

Exemplo 2: Leonardo cursou no Brasil a 5* série do ensino fundamental,
mudou-se para outro pais e matriculou-se em série nao conclusiva. Ao
retornar ao Brasil devera solicitar em escola credenciada com curso
autorizado ou reconhecido a reclassificagdo para fins de
prosseguimento de estudos. Caberd a escola que o receber avaliar seu
grau de conhecimento, compatibilizar a série cursada no exterior com
a correspondente no Brasil, e se necessario, fazer a complementacdo e
o aproveitamento de estudos.
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Caso Leonardo tenha cursado toda a série em outro pafis, a esco-
la deverd transpor os dados, depois de traduzido por tradutor publico
juramentado, na sua integra, para o histérico escolar, indicando disci-
plinas, conceito ou nota, escola, estado e pais. O fato devera constar na
ficha individual, no histérico escolar e em ata especial.

Em caso de duividas, buscar Resolucdo prépria no Conselho de
Educacao do Ceara.

Entende-se classificagdo como o posicionamento do aluno em
qualquer série ou etapa, compativel com sua idade, experiéncia e ni-
vel de desempenho, de acordo com os critérios de avaliacdo estabele-
cidos pela escola, dispostos no regimento escolar.

A classificagdo podera ser realizada.
* Por promogao, para alunos que cursaram, com aproveitamento,
a série ou fase anterior, na propria escola.
¢ Por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas;
¢ Independentemente de escolarizacao anterior, mediante avalia-
¢ao feita pela escola, que defina o grau de desenvolvimento e
experiéncia do candidato e permita sua inscri¢ao na série ou eta-
pa adequada, conforme regulamentacao do respectivo sistema
de ensino.
Exemplo 1: Jodo cursou a 5% série com aprovagao e por isso serd pro-
movido a série subseqiiente.
Exemplo 2: Maria concluiu a 2° série na escola X e foi transferida para
aescolaY. A escola Y a avalia e verifica suas condi¢gdes para matricula-
la na 3* série.
Exemplo 3: José estudou em escola da zona rural e ndo tem como com-
provar sua escolaridade. A escola que o receber devera proceder a ava-
liagdo de conhecimentos para averiguar seu nivel. A partir dessa avalia-
¢do o posicionara na série para a qual demonstrou conhecimento.
Atencao! Neste caso, se José for classificado para cursar a 3° série, as séries
anteriores (1* e 27) sdo consideradas supridas, devendo o secretario
passar um trago na diagonal nos locais correspondestes as séries su-
pridas e constar no espago reservado as observagdes que

E vedada a classificacio ao
aluno procedente da Edu-
cagdo Infantil (pré-escola)
para a 1% série.

O fato devera constar na ficha individual, no histdrico escolar e
em Ata especial.

Progressao é o processo que permite ao aluno avangar de uma
série para outra, desde que preservada a seqiiéncia do curriculo, ob-
servadas as normas do sistema de ensino.
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Sao duas as formas de Progressao

* Progressao Parcial

* Progressao Continuada
Progressao Parcial: permite ao aluno avangar na série ou nos compo-
nentes curriculares apresentando comprovado dominio de conhecimen-
to e preservando a seqiiéncia do curriculo.
Exemplo: Cldudia foi reprovada em determinada disciplina da 5% sé-
rie do ensino fundamental. Porém, o Projeto Pedagdgico e o Regimen-
to Escolar ndo adotam o regime da progressao parcial. Claudia, para
nao repetir, devera procurar uma escola que adote o referido regime.
Podera ainda continuar na mesma escola, fazendo a 6 série e,
concomitantemente, cursar a disciplina na qual foi reprovada em ou-
tra instituicao.
Progressao Continuada: permite ao aluno avangos sucessivos sem in-
terrupgdo na série ou etapa sem prejuizo na avaliagdo do processo en-
sino-aprendizagem.
Exemplo: Eunice encontra-se matriculada na 6° série do ensino funda-
mental, fazendo progressao parcial de determinada disciplina da 5°
série. Ao final do ano letivo, obteve aprovagao na 6 série, sem no en-
tanto, ter sido promovida na progressdo parcial. A escola devera ma-
tricular Eunice na 7* série, com progressao continuada referente a dis-
ciplina da 57 série. Podera inclusive, cursar séries subseqiientes, sem
prejuizo da ordenagdo e seqiiéncia do curriculo. Do resultado, deverd
ser lavrada ata especial e constara na ficha individual e histérico esco-
lar do aluno.

Aceleragdo é o mecanismo que a legislagdo oferece ao aluno
para corrigir atraso escolar por distorcdo idade-série, dando-lhe a
oportunidade de atingir nivel de desenvolvimento correspondente
a sua idade.
Exemplo 1: Joel tem 13 anos e esta cursando a 2° série do ensino
fundamental. Na ocasido, a professora percebeu pelo seu grau de
desenvolvimento e conhecimento, e considerando que Joel esté fora
de faixa, que o mesmo deveria estar matriculado no processo de
aceleracdo com a finalidade de corrigir a distor¢ao idade/série.
Exemplo 2: Ana tem 15 anos, estudou até a 3° série. Passou vérios
anos sem estudar e demonstrou interesse em retornar a escola para
cursar a 4” série. Ao matricular-se a escola percebeu, pelo seu grau de
desenvolvimento e conhecimentos e considerando sua idade que a
mesma deveria acelerar seus estudos com a finalidade de corrigir a
distorcao identificada.
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Saiba mais!

A Progressio Parcial e a
Continuada substituem a
antiga dependéncia de estu-
dos instituida na Lei N°
5692/71, sem os detalha-
mentos contidos na mesma.
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Atengao!

Para fins de certificacio de
conclusdo de curso do en-
sino fundamental na moda-
lidade de educagio de jo-
vens e adultos o aluno de-
verd comprovar idade mi-
nima de 15 anos.

A escola poderd aproveitar
conhecimentos e experién-
cias anteriores, desde que
diretamente relacionados
com o perfil profissional de
conclusdo da respectiva
qualificaciio ou habilitagdo
profissional.

No Decreto Federal N°
5.154/04, nas Resolucoes N°
04/99 e N° 01/05 e no Pare-
cer 16/99, do CNE vocé en-
contrard todas as orienta-
¢oes sobre o assunto.

O Aproveitamento de Estu-
dos deveri ser realizado me-
diante a apresentagio de his-
torico escolar acompanhado
do(s) contetido(s) programd-
ticos da(s) disciplina(s) que
serd apreciado pelo professor
da(s) disciplina(s).
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Avanco Progressivo é o processo de avaliagdo pelo qual a escola iden-
tifica que o nivel de escolarizacdo e desenvolvimento do aluno é supe-
rior ao da série que estd cursando. Esse procedimento propicia ao alu-
no a oportunidade de avangar série ou séries, concluindo assim o cur-
so ou etapas em menor espago de tempo.

Exemplo 1: Talita matriculou-se na 3° série do ensino fundamental e
no decorrer do ano letivo, a professora percebeu que a aluna demons-
trava alto grau de desenvolvimento e de conhecimentos, acima do exi-
gido para a sua idade. Para possibilitar o seu avango a escola avaliara
Talita e a matricularé na série para a qual demonstrou estar preparada.

Aproveitamento de estudos é o procedimento legal que permite
a escola aproveitar estudos realizados com éxito, no mesmo nivel com
carga hordria e contetidos compativeis. Para efeito de aproveitamento
de estudos a escola poderd agrupar duas ou mais disciplinas.
Exemplo 1: Cristina concluiu a 8" série do ensino regular e ficou repro-
vada em um determinada disciplina. Para nao repetir a série ou fazer
progressao parcial, procurou um Centro de Educacédo de Jovens e Adul-
tos (CEJA) para cursar a disciplina na qual fora reprovada. Apds sub-
meter-se a avaliacdo de conhecimentos demonstrou resultados
satisfatdrios, logrando a aprovagdo. Para fazer jus ao certificado do
ensino fundamental, o CEJA procederd ao aproveitamento de estudos
das disciplinas cursadas com éxito na escola de origem, agregard ao
curriculo o resultado da aprovacado obtida no CEJA e expedira o certi-
ficado de conclusao do ensino fundamental, dando direito a Cristina,
que tem 15 anos, a prosseguir seus estudos na 1° série do ensino mé-
dio, obrigatoriamente, em escola regular.
Alunos com idade inferior a 15 anos poderdo fazer a progressao par-
cial no CEJA, na escola onde esta estudando ou ainda em outra escola.
Poderé ainda fazer a progressao parcial ao mesmo tempo que cursa o
ensino médio regular.
Exemplo 2: Pedro foi reprovado em determinada disciplina em série
intermedidria do ensino fundamental. A escola de Pedro nado adota
progressao parcial, no entanto, Pedro deseja continuar na mesma es-
cola. Para tanto, devera procurar o CEJA, ou outra escola que adote o
regime de progressdo parcial para cursar, concomitantemente a disci-
plina a qual foi reprovado com a série subseqiiente.

Pedro deverd, comprovar no ato de sua matricula na série subse-
qliente, de que se encontra em outra institui¢do de ensino cursando a
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disciplina que fora reprovado. Comprovada a aprovagao de Pedro, a
escola onde estd matriculado fard ao aproveitamento de estudos, de-
vendo o procedimento constar em ata especial e no histdrico escolar.
Exemplo 3: Regina concluiu um determinado curso Técnico e tem in-
teresse em fazer um novo curso na mesma area. Caso Regina deseje
aproveitar disciplinas ja cursadas, a escola que a receber devera
compatibilizar contetidos e respectivas cargas-horérias, podendo agre-
gar uma ou mais disciplinas para fins de aproveitamento. Desse fato,
serd lavrada ata especial e constard na ficha individual e no espago
referente a observagoes do histérico escolar.

Estudos de recuperacao é o tratamento especial dispensa-
do ao aluno com baixo rendimento escolar e/ou com dificulda-
des de aprendizagem.

O processo de recuperagao ocorrera em 10 dias tteis, sendo des-
tinada uma hora de estudos por dia para o aprofundamento do con-
teddo da disciplina ou parte desta, na qual o aluno demonstrou difi-
culdade. A escola estabelecerd em seu regimento o processo de recu-
peragdo de estudos que poderé ser bimestral, semestral ou anual, em-
bora a LDB recomende que a mesma se faca, preferencialmente de
forma paralela e continua e privilegie os aspectos qualitativos sobre
os quantitativos.

Nenhum aluno poderd ser declarado reprovado antes de
submeter-se aos estudos de recuperacao.

Os Estudos de recuperagdo revestem-se de caracteristicas
diversas das do periodo letivo, sendo, entre outras, as seguintes:

* Metodologia adequada as deficiéncias verificadas.

¢ Revisdo da parte do contetido em que o aluno demonstrou
deficiéncia.

¢ Avaliagdo continuada e progressiva.

¢ Orientagdo e acompanhamento personalizados ou em peque-
nos grupos de idéntica deficiéncia.

A Recuperagdo sera realizada mediante tarefas, pesquisas,
modulos, aulas ou outras atividades adequadas, levadas a cabo
individualmente ou em pequenos grupos, sob a coordenagdo e a
supervisao do professor ou, na sua falta, por outro professor ha-
bilitado e vinculado ao estabelecimento de ensino.
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Saiba mais!

Os procedimentos de re-
classificagio, classificagdo,
progressdo parcial, acelera-
¢fio, AVANgos Progressivos,
aproveitamento de estudos
e recuperagdo estio previs-
tos nos artigos 23 e 24 da
Lei N© 9394/96 e nas Reso-
lugdes N* 364/2000, 370/
2002 e Parecer N2 630/
1999 do CEC.
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Fique de olho!

Embora o processo de com-
plementacio de estudos, ou
de adaptagdo curricular, ndo
estejam estabelecidos na Lei
N2 9394/96, a escola, ao iden-
tificar a auséncia de algum
componente curricular obri-
gatdrio, deverd proceder i
necessdria complementagio.
A complementagio curri-
cular deverd ser orientada
e acompanhada pelo profes-
sor da disciplina e pela co-
ordenagdo pedagdgica.
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Complementacao curricular ou Adaptacgao de estudos é o pro-
cesso pelo qual a escola complementa disciplinas ou contetidos obri-
gatdrios ndo cursados pelo aluno.

A Complementacao curricular serd efetivada quando verificada
a auséncia de componentes curriculares obrigatérios, de acordo com o
curso (educagdo bésica ou profissional). A complementa¢do podera
ser realizada através de aulas, trabalhos, pesquisas, ou outras ativida-
des pedagogicas, podendo também ser efetivada paralelamente. A
complementagdo poderd ser realizada na prépria escola do aluno ou
em outra, indicada, desde que seja credenciada e seus cursos autoriza-
dos, aprovados ou reconhecidos pelo CEC.

Exemplo 1: Marta estava cursando a 8" série do ensino fundamental,
quando se observou que a aluna deixou de cursar a disciplina de arte,
componente curricular obrigatério da base nacional comum. Neste caso,
a aluna devera fazer a complementacao curricular para cumprir o
curriculo do ensino fundamental. Do resultado, devera ser lavrada ata
especial e constard na ficha individual e histérico escolar do aluno.
Exemplo 2: Paulo estava cursando o curso de formagao para o magisté-
rio na modalidade normal, transferiu-se para outra escola sem haver
cursado uma determinada disciplina obrigatdria do curriculo do referi-
do curso. Neste caso, Paulo deverd cumprir a disciplina para concluir o
seu curso e receber a diplomagao. Do resultado, deverd ser lavrada ata
especial e constara na ficha individual e histérico escolar do aluno.

A Lei denomina circularidade de estudos o transito de um aluno
matriculado em uma determinada modalidade de ensino para outra.
Exemplo: Paulo tem 17 anos e estd cursando a 5% série no ensino
regular. A escola juntamente com a familia de Paulo percebeu que o
mesmo poderia recuperar a defasagem série-idade e sugeriu sua
matricula no curso de ensino fundamental na modalidade educa-
¢do de jovens e adultos, adotando assim a figura legal de circulacdo
de estudos.

Este procedimento podera ser igualmente adotado para qualquer
série ou nivel de ensino.
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Esta cartilha é resultado de um trabalho coletivo. Participaram da sua
elaboracao:

Angélica Monteiro

Guaraciara Barros Leal

Maria Helsenir Lucena Silveira Lima

Talia Fausta Fontenele Moraes Pinheiro

Raimunda Aurila Maia Freire

O texto foi escrito, conduzido pelos fios das muitas inquieta¢des e duvidas
enviadas por secretarias e secretarios espalhados pelas escolas cearenses.

O olhar critico coube a:

Ada Pimentel Gomes Fernandes Vieira
José Reinaldo Teixeira e

Marta Cordeiro Fernandes Vieira
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ANEXOS
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Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional
Titulo I
Da Educacao

Art. 1° A educacao abrange os processos formativos que se desenvolvem na
vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas institui¢does de ensi-
no e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e
nas manifestacOes culturais.

§ 1° Esta Lei disciplina a educacgao escolar, que se desenvolve, predominan-
temente, por meio do ensino, em institui¢des proprias.

§ 2° A educagao escolar devera vincular-se a0 mundo do trabalho e a pratica social.

Titulo II
Dos Principios e Fins da Educacao Nacional

Art. 2° A educagao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 32 O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condicdes para o acesso e permanéncia na escola;

II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensa-
mento, a arte e o saber;

III - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas;

IV —respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V — coexisténcia de institui¢des publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VII — valorizagao do profissional da educacado escolar;

VIII - gestao democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legisla-
¢ao dos sistemas de ensino;

IX — garantia de padrao de qualidade;

X — valoriza¢ao da experiéncia extra-escolar;

XI — vinculagdo entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

Titulo III
Do Direito a Educacido e do Dever de Educar

Art. 4° O dever do Estado com educacao escolar ptiblica sera efetivado me-
diante a garantia de:

I — ensino fundamental, obrigatorio e gratuito, inclusive para os que a ele
nao tiveram acesso na idade propria;

IT - progressiva extensao da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;
III — atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com
necessidades especiais, preferencialmente na rede regular de ensino;
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IV — atendimento gratuito em creches e pré-escolas as criancas de zero a seis
anos de idade;

V —acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagao artis-
tica, segundo a capacidade de cada um;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;
VII - oferta de educacao escolar regular para jovens e adultos, com caracte-
risticas e modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades,
garantindo-se aos que forem trabalhadores as condi¢oes de acesso e perma-
néncia na escola;

VIII - atendimento ao educando, no ensino fundamental publico, por meio
de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, ali-
mentacao e assisténcia a saude;

IX — padrdes minimos de qualidade de ensino, definidos como a variedade e
quantidade minimas, por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvi-
mento do processo de ensino-aprendizagem.

Art. 5° O acesso ao ensino fundamental € direito publico subjetivo, podendo
qualquer cidadao, grupo de cidadaos, associa¢do comunitdria, organizacao
sindical, entidade de classe ou outra legalmente constituida, e, ainda, o Mi-
nistério Publico, acionar o Poder Publico para exigi-lo.

§ 1° Compete aos Estados e aos Municipios, em regime de colaboracao, e
com a assisténcia da Unido:

I — recensear a populacdo em idade escolar para o ensino fundamental, e os
jovens e adultos que a ele nao tiveram acesso;

IT - fazer-lhes a chamada publica;

III - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqiiéncia a escola.

§ 2° Em todas as esferas administrativas, o Poder Ptblico assegurara em pri-
meiro lugar o acesso ao ensino obrigatoério, nos termos deste artigo, contem-
plando em seguida os demais niveis e modalidades de ensino, conforme as
prioridades constitucionais e legais.

§ 3° Qualquer das partes mencionadas no caput deste artigo tem legitimidade
para peticionar no Poder Judicidrio, na hipdtese do § 2° do art. 208 da Constitui-
¢ao Federal, sendo gratuita e de rito sumario a agao judicial correspondente.

§ 4° Comprovada a negligéncia da autoridade competente para garantir o
oferecimento do ensino obrigatdrio, podera ela ser imputada por crime de
responsabilidade.

§ 5% Para garantir o cumprimento da obrigatoriedade de ensino, o Poder
Publico criara formas alternativas de acesso aos diferentes niveis de ensino,
independentemente da escolarizagao anterior.

Art. 6° E dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula dos menores, a
partir dos sete anos de idade, no ensino fundamental.

Art. 7° O ensino ¢é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condicoes:

I — cumprimento das normas gerais da educacao nacional e do respectivo
sistema de ensino;
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II - autorizagao de funcionamento e avaliacao de qualidade pelo Poder Publico;
III - capacidade de autofinanciamento, ressalvado o previsto no art. 213 da
Constituicao Federal.

Titulo IV
Da Organizacao da Educacao Nacional

Art. 8% A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizarao,
em regime de colaboracdo, os respectivos sistemas de ensino.

§ 1° Cabera a Uniao a coordenagao da politica nacional de educagao, articu-
lando os diferentes niveis e sistemas e exercendo fun¢ao normativa, redistri-
butiva e supletiva em relagao as demais instancias educacionais.

§ 2° Os sistemas de ensino terao liberdade de organizagao nos termos desta Lei.

Art. 9° A Uniado incumbir-se-a de:

I — elaborar o Plano Nacional de Educac¢ao, em colaboracao com os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios;

IT - organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e institui¢des oficiais do siste-
ma federal de ensino e o dos Territorios;

III - prestar assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios para o desenvolvimento de seus sistemas de ensino e o aten-
dimento prioritario a escolaridade obrigatoria, exercendo sua fungao redis-
tributiva e supletiva;

IV — estabelecer, em colaboracao com os Estados, o Distrito Federal e os Mu-
nicipios, competéncias e diretrizes para a educacao infantil, o ensino funda-
mental e o ensino médio, que nortearao os curriculos e seus conteiddos mini-
mos, de modo a assegurar formacao bdsica comum;

V — coletar, analisar e disseminar informacoes sobre a educacao;

VI - assegurar processo nacional de avaliagao do rendimento escolar no ensi-
no fundamental, médio e superior, em colaboragao com os sistemas de ensino,
objetivando a defini¢ao de prioridades e a melhoria da qualidade do ensino;
VII - baixar normas gerais sobre cursos de graduagao e pos-graduacao;
VIII - assegurar processo nacional de avaliacao das institui¢des de educagao
superior, com a cooperagao dos sistemas que tiverem responsabilidade so-
bre este nivel de ensino;

IX — autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar, respectiva-
mente, os cursos das instituicdes de educagao superior e os estabelecimen-
tos do seu sistema de ensino.

§ 1° Na estrutura educacional, havera um Conselho Nacional de Educacdo, com
fungdes normativas e de supervisao e atividade permanente, criado por lei.

§ 2° Para o cumprimento do disposto nos incisos V a IX, a Unido tera acesso
a todos os dados e informagdes necessarios de todos os estabelecimentos e
orgaos educacionais.

§ 3° As atribui¢des constantes do inciso IX poderao ser delegadas aos Estados e
ao Distrito Federal, desde que mantenham institui¢des de educacao superior.

Art. 10. Os Estados incumbir-se-ao de:
I - organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e institui¢des oficiais dos seus
sistemas de ensino;
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IT — definir, com os Municipios, formas de colabora¢ao na oferta do ensino
fundamental, as quais devem assegurar a distribuigao proporcional das res-
ponsabilidades, de acordo com a populacao a ser atendida e os recursos fi-
nanceiros disponiveis em cada uma dessas esferas do Poder Publico;

IIT - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com
as diretrizes e planos nacionais de educagao, integrando e coordenando as
suas agoes e as dos seus Municipios;

IV — autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar, respectiva-
mente, os cursos das institui¢des de educagdo superior e os estabelecimen-
tos do seu sistema de ensino;

V — baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

VI - assegurar o ensino fundamental e oferecer, com prioridade, o ensino médio.
Paragrafo tnico. Ao Distrito Federal aplicar-se-ao as competéncias referen-
tes aos Estados e aos Municipios.

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-ao de:

I — organizar, manter e desenvolver os drgaos e institui¢des oficiais dos seus
sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido
e dos Estados;

II — exercer agao redistributiva em relagao as suas escolas;

III - baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

IV — autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu siste-
ma de ensino;

V — oferecer a educacao infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade,
o ensino fundamental, permitida a atuagdo em outros niveis de ensino so-
mente quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area
de competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados
pela Constituicao Federal a manutengao e desenvolvimento do ensino.
Paragrafo tinico. Os Municipios poderao optar, ainda, por se integrar ao sistema
estadual de ensino ou compor com ele um sistema tnico de educagao basica.

Art. 12. Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as
do seu sistema de ensino, terdo a incumbéncia de:

I — elaborar e executar sua proposta pedagogica;

IT — administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

IIT - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

IV — velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V — prover meios para a recuperagao dos alunos de menor rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de inte-
gracao da sociedade com a escola;

VII - informar os pais e responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execugao de sua proposta pedagdgica.

Art. 13. Os docentes incumbir-se-ao de:

I — participar da elaboracao da proposta pedagogica do estabelecimento de
ensino;

IT — elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino;

III - zelar pela aprendizagem dos alunos;
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IV — estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendi-
mento;

V — ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a
comunidade.

Art. 14. Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestao democratica do
ensino publico na educagao basica, de acordo com as suas peculiaridades e
conforme os seguintes principios:

I - participagao dos profissionais da educac¢ao na elaboracao do projeto pe-
dagdgico da escola;

II - participagao das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou
equivalentes.

Art. 15. Os sistemas de ensino assegurarao as unidades escolares publicas
de educagao basica que os integram progressivos graus de autonomia peda-
gbgica e administrativa e de gestao financeira, observadas as normas gerais
de direito financeiro publico.

Art. 16. O sistema federal de ensino compreende:

I - as institui¢des de ensino mantidas pela Uniao;

II - as institui¢des de educacdo superior criadas e mantidas pela iniciativa
privada;

III - os orgaos federais de educagao.

Art. 17. Os sistemas de ensino dos Estados e do Distrito Federal compreendem:
I - as institui¢des de ensino mantidas, respectivamente, pelo Poder Publico
estadual e pelo Distrito Federal;

II - as institui¢des de educagao superior mantidas pelo Poder Pblico municipal;
III - as institui¢des de ensino fundamental e médio criadas e mantidas pela
iniciativa privada;

IV — os 6rgaos de educagao estaduais e do Distrito Federal, respectivamente.
Paragrafo tinico. No Distrito Federal, as institui¢des de educacao infantil,
criadas e mantidas pela iniciativa privada, integram seu sistema de ensino.

Art. 18. Os sistemas municipais de ensino compreendem:

I - as institui¢des do ensino fundamental, médio e de educac¢ao infantil man-
tidas pelo Poder Publico municipal;

II - as institui¢coes de educagao infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada;

III - os 6rgaos municipais de educagao.

Art. 19. As institui¢des de ensino dos diferentes niveis classificam-se nas se-
guintes categorias administrativas:

I - publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e admi-
nistradas pelo Poder Publico;

II — privadas, assim entendidas as mantidas e administradas por pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado.

__________ PANTONE.p65 51 27/3/2006, 10:19

Manual do Secretario Escolar

51



52 | Manual do Secretério Escolar

‘ Manual do Secretario:

PANTONE.p65

52

Art. 20. As institui¢des privadas de ensino se enquadrarao nas seguintes ca-
tegorias:

I — particulares em sentido estrito, assim entendidas as que sao instituidas e
mantidas por uma ou mais pessoas fisicas ou juridicas de direito privado
que nao apresentem as caracteristicas dos incisos abaixo;

IT - comunitdrias, assim entendidas as que sao instituidas por grupos de
pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas juridicas, inclusive cooperativas
de professores e alunos que incluam na sua entidade mantenedora repre-
sentantes da comunidade;

III - confessionais, assim entendidas as que sao instituidas por grupos de
pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas juridicas que atendem a orienta-
¢ao confessional e ideologia especificas e ao disposto no inciso anterior;

IV — filantrépicas, na forma da lei.

Titulo V
Dos Niveis e das Modalidades de Educacao e Ensino
Capitulo I
Da Composicao dos Niveis Escolares

Art. 21. A educacao escolar compoe-se de:

I — educacao basica, formada pela educagao infantil, ensino fundamental e
ensino médio;

IT — educagao superior.

Capitulo II
Da Educacdo Basica
Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 22. A educagao basica tem por finalidades desenvolver o educando, as-
segurar-lhe a formagao comum indispensavel para o exercicio da cidadania
e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.

Art. 23. A educagdo basica podera organizar-se em séries anuais, periodos
semestrais, ciclos, alternancia regular de periodos de estudos, grupos nao-
seriados, com base na idade, na competéncia e em outros critérios, ou por
forma diversa de organizacao, sempre que o interesse do processo de apren-
dizagem assim o recomendar.

§ 1° A escola podera reclassificar os alunos, inclusive quando se tratar de trans-
feréncias entre estabelecimentos situados no Pais e no exterior, tendo como
base as normas curriculares gerais.

§ 22 O calendario escolar devera adequar-se as peculiaridades locais, inclusi-
ve climaticas e econOmicas, a critério do respectivo sistema de ensino, sem
com isso reduzir o numero de horas letivas previsto nesta Lei.

Art. 24. A educagao basica, nos niveis fundamental e médio, sera organizada
de acordo com as seguintes regras comuns:

I — a carga horaria minima anual serd de oitocentas horas, distribuidas por
um minimo de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo
reservado aos exames finais, quando houver;
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IT - a classificacdo em qualquer série ou etapa, exceto a primeira do ensino
fundamental, pode ser feita:

a) por promogao, para alunos que cursaram, com aproveitamento, a
série ou fase anterior, na propria escola;

b) por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas;

c) independentemente de escolarizacao anterior, mediante avaliacao
feita pela escola, que defina o grau de desenvolvimento e experién-
cia do candidato e permita sua inscri¢ao na série ou etapa adequa-
da, conforme regulamentacao do respectivo sistema de ensino;

IIT - nos estabelecimentos que adotam a progressao regular por série, o regimento
escolar pode admitir formas de progressao parcial, desde que preservada a se-
qiiéncia do curriculo, observadas as normas do respectivo sistema de ensino;

IV — poderao organizar-se classes, ou turmas, com alunos de séries distintas,
com niveis equivalentes de adiantamento na matéria, para o ensino de lin-
guas estrangeiras, artes, ou outros componentes curriculares;

V - a verificagao do rendimento escolar observara os seguintes critérios:

a) avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais;

b) possibilidade de aceleragao de estudos para alunos com atraso es-
colar;

c) possibilidade de avango nos cursos e nas séries mediante verifica-
¢ao do aprendizado;

d) aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

e) obrigatoriedade de estudos de recuperacao, de preferéncia paralelos
ao periodo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a serem
disciplinados pelas institui¢des de ensino em seus regimentos;

VI - o controle de freqiiéncia fica a cargo da escola, conforme o disposto no
seu regimento e nas normas do respectivo sistema de ensino, exigida a fre-
qiiéncia minima de setenta e cinco por cento do total de horas letivas para
aprovacao;

VII — cabe a cada institui¢ao de ensino expedir histéricos escolares, de-
claracdes de conclusao de série e diplomas ou certificados de conclusao
de cursos, com as especificagdes cabiveis.

Art. 25. Sera objetivo permanente das autoridades responsaveis alcangar
relagao adequada entre o nimero de alunos e o professor, a carga horaria e
as condi¢Oes materiais do estabelecimento.

Paragrafo tinico. Cabe ao respectivo sistema de ensino, a vista das condicoes
disponiveis e das caracteristicas regionais e locais, estabelecer parametro para
atendimento do disposto neste artigo.

Art. 26. Os curriculos do ensino fundamental e médio devem ter uma base
nacional comum, a ser complementada, em cada sistema de ensino e estabe-
lecimento escolar, por uma parte diversificada, exigida pelas caracteristicas
regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela.

§ 1° Os curriculos a que se refere o caput devem abranger, obrigatoriamente,
o estudo da lingua portuguesa e da matematica, o conhecimento do mundo
fisico e natural e da realidade social e politica, especialmente do Brasil.
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§ 22 O ensino da arte constituira componente curricular obrigatorio, nos di-
versos niveis da educacao basica, de forma a promover o desenvolvimento
cultural dos alunos.

§ 3% A educagao fisica, integrada a proposta pedagogica da escola, é compo-
nente curricular da Educagao Bésica, ajustando-se as faixas etarias e as con-
di¢des da populacao escolar, sendo facultativa nos cursos noturnos.

§ 4° O ensino da Historia do Brasil levara em conta as contribui¢des das
diferentes culturas e etnias para a formacao do povo brasileiro, especial-
mente das matrizes indigena, africana e européia.

§ 5% Na parte diversificada do curriculo sera incluido, obrigatoriamente, a
partir da quinta série, o ensino de pelo menos uma lingua estrangeira mo-
derna, cuja escolha ficara a cargo da comunidade escolar, dentro das possi-
bilidades da instituicao.

Art. 27. Os contetdos curriculares da educacao basica observarao, ainda, as
seguintes diretrizes:

I — a difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deve-
res dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;

II — consideracao das condi¢des de escolaridade dos alunos em cada estabe-
lecimento;

III - orientagao para o trabalho;

IV — promocao do desporto educacional e apoio as praticas desportivas nao-
formais.

Art. 28. Na oferta de educagao basica para a populagao rural, os sistemas de
ensino promoverao as adaptagoes necessarias a sua adequagao as peculiari-
dades da vida rural e de cada regiao, especialmente:

I — contetidos curriculares e metodologias apropriadas as reais necessidades
e interesses dos alunos da zona rural;

II - organizagao escolar prépria, incluindo adequagao do calendario escolar
as fases do ciclo agricola e as condicdes climaticas;

III - adequacdo a natureza do trabalho na zona rural.

Secao 11
Da Educag¢ido Infantil

Art. 29. A educacao infantil, primeira etapa da educagao basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianga até seis anos de idade, em
seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a agao
da familia e da comunidade.

Art. 30. A educacao infantil sera oferecida em:

I — creches, ou entidades equivalentes, para criangas de até trés anos
de idade;

IT — pré-escolas, para as criangas de quatro a seis anos de idade.

Art. 31. Na educacao infantil a avaliagdo far-se-a mediante acompanhamen-
to e registro do seu desenvolvimento, sem o objetivo de promog¢ao, mesmo
para o acesso ao ensino fundamental.
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Secao III
Do Ensino Fundamental

Art. 32. O ensino fundamental, com duragao minima de oito anos, obrigato-
rio e gratuito na escola publica, tera por objetivo a formacao basica do cida-
dao, mediante:

I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basi-
cos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

II — a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tec-
nologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

III - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formagao de atitudes e valores;
IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

§ 1°E facultado aos sistemas de ensino desdobrar o ensino fundamental em ciclos.
§ 2° Os estabelecimentos que utilizam progressao regular por série podem
adotar no ensino fundamental o regime de progressao continuada, sem pre-
juizo da avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, observadas as nor-
mas do respectivo sistema de ensino.

§ 32 O ensino fundamental regular serd ministrado em lingua portuguesa,
assegurada as comunidades indigenas a utilizacao de suas linguas maternas
e processos proprios de aprendizagem.

§ 4° O ensino fundamental sera presencial, sendo o ensino a distancia utiliza-
do como complementacdo da aprendizagem ou em situa¢des emergenciais.

Art. 33. O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui disciplina dos
horarios normais das escolas publicas de ensino fundamental, sendo ofereci-
do, sem 6nus para os cofres publicos, de acordo com as preferéncias manifes-
tadas pelos alunos ou por seus responsaveis, em carater:

Alterado por — Lei n® 9.475, de 22 de julho de 1997

I - confessional, de acordo com a opgao religiosa do aluno ou do seu respon-
savel, ministrado por professores ou orientadores religiosos preparados e
credenciados pelas respectivas igrejas ou entidades religiosas; ou

II — interconfessional, resultante de acordo entre as diversas entidades reli-
giosas, que se responsabilizarao pela elaboragao do respectivo programa.

Art. 34. A jornada escolar no ensino fundamental incluird pelo menos quatro
horas de trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado
o periodo de permanéncia na escola.

§ 12 Sao ressalvados os casos do ensino noturno e das formas alternativas de
organizac¢ao autorizadas nesta Lei.

§ 22 O ensino fundamental sera ministrado progressivamente em tempo in-
tegral, a critério dos sistemas de ensino.

Secao IV
Do Ensino Médio

Art. 35. O ensino médio, etapa final da educagao basica, com duragao mini-
ma de trés anos, tera como finalidades:
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I — a consolidacao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

II — a preparacao basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade
a novas condigOes de ocupagao ou aperfeicoamento posteriores;

III - o0 aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagao
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV — a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Art. 36. O curriculo do ensino médio observara o disposto na Secgao I deste
Capitulo e as seguintes diretrizes:

I — destacara a educagao tecnologica basica, a compreensao do significado
da ciéncia, das letras e das artes; o processo historico de transformagao da
sociedade e da cultura; a lingua portuguesa como instrumento de comuni-
cacdo, acesso ao conhecimento e exercicio da cidadania;

IT - adotara metodologias de ensino e de avaliacao que estimulem a iniciati-
va dos estudantes;

IIT - sera incluida uma lingua estrangeira moderna, como disciplina obriga-
toria, escolhida pela comunidade escolar, e uma segunda, em carater optati-
vo, dentro das disponibilidades da instituicao.

§ 1° Os contetidos, as metodologias e as formas de avaliagao serdo organiza-
dos de tal forma que ao final do ensino médio o educando demonstre:

I — dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a produ-
¢ao moderna;

IT — conhecimento das formas contemporaneas de linguagem;

IIT — dominio dos conhecimentos de Filosofia e de Sociologia necessarios ao
exercicio da cidadania.

§ 2° O ensino médio, atendida a formagao geral do educando, podera prepa-
ra-lo para o exercicio de profissoes técnicas.

§ 3° Os cursos do ensino médio terdo equivaléncia legal e habilitarao ao pros-
seguimento de estudos.

§ 4° A preparacao geral para o trabalho e, facultativamente, a habilitacao
profissional, poderdo ser desenvolvidas nos proprios estabelecimentos de
ensino médio ou em cooperacao com institui¢des especializadas em educa-
¢ao profissional.

Secao V
Da Educacdo de Jovens e Adultos

Art. 37. A educagao de jovens e adultos sera destinada aqueles que nao tive-
ram acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental e médio na
idade propria.

§ 1° Os sistemas de ensino assegurarao gratuitamente aos jovens e aos adul-
tos, que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades
educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus
interesses, condi¢oes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames.

§ 2° O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso e a permanéncia do
trabalhador na escola, mediante a¢des integradas e complementares entre si.
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Art. 38. Os sistemas de ensino manterao cursos e exames supletivos, que
compreenderao a base nacional comum do curriculo, habilitando ao prosse-
guimento de estudos em carater regular.

§ 1° Os exames a que se refere este artigo realizar-se-ao:

I-no nivel de conclusao do ensino fundamental, para os maiores de quinze anos;
II - no nivel de conclusao do ensino médio, para os maiores de dezoito anos.

§ 22 Os conhecimentos e habilidades adquiridos pelos educandos por meios
informais serdo aferidos e reconhecidos mediante exames.

Capitulo III
Da Educagao Profissional

Art. 39. A educacado profissional, integrada as diferentes formas de educa-
¢ao, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduz ao permanente desenvolvi-
mento de aptidoes para a vida produtiva.

Regulamentado por — Portaria n® 646, de 14 de maio de 1997 (artigos de 39 a 42)
Paragrafo tnico. O aluno matriculado ou egresso do ensino fundamental,
médio e superior, bem como o trabalhador em geral, jovem ou adulto, conta-
ra com a possibilidade de acesso a educacao profissional.

Art. 40. A educacgao profissional sera desenvolvida em articulagdo com o
ensino regular ou por diferentes estratégias de educacgao continuada, em ins-
titui¢des especializadas ou no ambiente de trabalho.

Art. 41. O conhecimento adquirido na educagao profissional, inclusive no traba-
lho, podera ser objeto de avaliagao, reconhecimento e certificagao para prosse-
guimento ou conclusao de estudos.

Paragrafo tiico. Os diplomas de cursos de educacdo profissional de nivel
médio, quando registrados, terdo validade nacional.

Art. 42. As escolas técnicas e profissionais, além dos seus cursos regulares,
oferecerao cursos especiais, abertos a comunidade, condicionada a matricu-
la a capacidade de aproveitamento e nao necessariamente ao nivel de esco-
laridade.

Capitulo IV

Do Ensino Superior*
Capitulo V

Da Educacao Especial

Art. 58. Entende-se por educagao especial, para os efeitos desta Lei, a moda-
lidade de educacao escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de
ensino, para educandos portadores de necessidades especiais.

§ 1° Haverd, quando necessario, servigos de apoio especializado, na escola
regular, para atender as peculiaridades da clientela de educagao especial.

§ 22 O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servigos
especializados, sempre que, em funcao das condic¢oes especificas dos alu-

* Este capitulo (artigos 43 a 57) diz respeito ao Ensino Superior, portanto nio interessa a este manual.
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nos, nao for possivel a sua integra¢ao nas classes comuns de ensino regular.
§ 32 A oferta de educacao especial, dever constitucional do Estado, tem inicio
na faixa etaria de zero a seis anos, durante a educacao infantil.

Art. 59. Os sistemas de ensino assegurarao aos educandos com necessidades
especiais:

I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao especifi-
cos, para atender as suas necessidades;

IT — terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel
exigido para a conclusao do ensino fundamental, em virtude de suas defici-
éncias, e aceleracao para concluir em menor tempo o programa escolar para
os superdotados;

III — professores com especializagao adequada em nivel médio ou superior,
para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular
capacitados para a integracao desses educandos nas classes comuns;

IV — educagao especial para o trabalho, visando a sua efetiva integra¢ao na
vida em sociedade, inclusive condi¢des adequadas para os que nao revela-
rem capacidade de insercao no trabalho competitivo, mediante articulacao
com os dOrgaos oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma
habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou psicomotora;

V — acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular.

Art. 60. Os 6rgaos normativos dos sistemas de ensino estabelecerao critérios
de caracterizagao das institui¢coes privadas sem fins lucrativos, especializa-
das e com atuagao exclusiva em educagao especial, para fins de apoio técni-
co e financeiro pelo Poder Publico.

Paragrafo tinico. O Poder Publico adotard, como alternativa preferencial, a
ampliacdo do atendimento aos educandos com necessidades especiais na
propria rede publica regular de ensino, independentemente do apoio as ins-
titui¢des previstas neste artigo.

Titulo VI
Dos Profissionais da Educacao

Art. 61. A formagao de profissionais da educa¢ao, de modo a atender aos
objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas
de cada fase do desenvolvimento do educando, tera como fundamentos:

I -a associagao entre teorias e praticas, inclusive mediante a capacitacao em servigo;
II — aproveitamento da formacao e experiéncias anteriores em institui¢oes
de ensino e outras atividades.

Art. 62. A formagao de docentes para atuar na educagao basica far-se-a em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduagao plena, em universidades e ins-
titutos superiores de educacao, admitida, como formagao minima para o exerci-
cio do magistério na educacao infantil e nas quatro primeiras séries do ensino
fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade Normal.

Art. 63. Os institutos superiores de educagao manterao:

I — cursos formadores de profissionais para a educacdo basica, inclusive o
curso normal superior, destinado a formacao de docentes para a educacao
infantil e para as primeiras séries do ensino fundamental;
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II — programas de formagao pedagdgica para portadores de diplomas de
educacao superior que queiram se dedicar a educagao basica;

III — programas de educagao continuada para os profissionais de educagao
dos diversos niveis.

Art. 64. A formacao de profissionais de educacao para administragao, plane-
jamento, inspegao, supervisao e orientacao educacional para a educagao ba-
sica, sera feita em cursos de graduagdo em pedagogia ou em nivel de pds-
graduagao, a critério da institui¢do de ensino, garantida, nesta formagao, a
base comum nacional.

Art. 65. A formacao docente, exceto para a educacao superior, incluira prati-
ca de ensino de, no minimo, trezentas horas.

Art. 66. A preparagao para o exercicio do magistério superior far-se-d em
nivel de pds-graduagao, prioritariamente em programas de mestrado e dou-
torado.

Paragrafo tinico. O notorio saber, reconhecido por universidade com curso
de doutorado em drea afim, podera suprir a exigéncia de titulo académico.

Art. 67. Os sistemas de ensino promoverao a valorizacao dos profissionais
da educagao, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos pla-
nos de carreira do magistério publico:

I - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

II — aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periédico remunerado para esse fim;

III - piso salarial profissional;

IV — progressao funcional baseada na titulagao ou habilitagao, e na avaliacao
do desempenho;

V — periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacao, incluido na car-
ga de trabalho;

VI - condig¢oes adequadas de trabalho.

Paragrafo tnico. A experiéncia docente é pré-requisito para o exercicio pro-
fissional de quaisquer outras fun¢des de magistério, nos termos das normas
de cada sistema de ensino.

Titulo VII
Dos Recursos Financeiros

Art. 68. Serdo recursos publicos destinados a educagao os origindrios de:

I - receita de impostos proprios da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios;

II — receita de transferéncias constitucionais e outras transferéncias;

IIT - receita do salario-educacao e de outras contribui¢des sociais;

IV — receita de incentivos fiscais;

V — outros recursos previstos em lei.

Art. 69. A Unido aplicard, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Esta-
dos, o Distrito Federal e os Municipios, vinte e cinco por cento, ou o que
consta nas respectivas Constitui¢oes ou Leis Organicas, da receita resultan-
te de impostos, compreendidas as transferéncias constitucionais, na ma-
nutengao e desenvolvimento do ensino publico.
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§ 1° A parcela da arrecadagao de impostos transferida pela Unido aos Esta-
dos, ao Distrito Federal e aos Municipios, ou pelos Estados aos respectivos
Municipios, nao sera considerada, para efeito do calculo previsto neste arti-
go, receita do governo que a transferir.

§2°Serao consideradas excluidas das receitas de impostos mencionadas neste
artigo as operagoes de crédito por antecipacao de receita orcamentaria de
impostos.

§ 3 Para fixagao inicial dos valores correspondentes aos minimos estatuidos
neste artigo, serd considerada a receita estimada na lei do orcamento anual,
ajustada, quando for o caso, por lei que autorizar a abertura de créditos adici-
onais, com base no eventual excesso de arrecadacao.

§ 4° As diferencas entre a receita e a despesa previstas e as efetivamente reali-
zadas, que resultem no nao atendimento dos percentuais minimos obrigatdri-
0s, serdo apuradas e corrigidas a cada trimestre do exercicio financeiro.

§ 5° O repasse dos valores referidos neste artigo do caixa da Unido, dos Esta-
dos, do Distrito Federal e dos Municipios ocorrera imediatamente ao 6rgao
responsavel pela educacio, observados os seguintes prazos:

I — recursos arrecadados do primeiro ao décimo dia de cada més, até o vigé-
simo dia;

IT - recursos arrecadados do décimo primeiro ao vigésimo dia de cada més,
até o trigésimo dia;

III - recursos arrecadados do vigésimo primeiro dia ao final de cada més, até
o décimo dia do meés subseqiiente.

§ 62 O atraso da liberagao sujeitara os recursos a corregao monetdria e a res-
ponsabilizacgao civil e criminal das autoridades competentes.

Art. 70. Considerar-se-ao como de manutencao e desenvolvimento do ensi-
no as despesas realizadas com vistas a consecugao dos objetivos basicos das
institui¢des educacionais de todos os niveis, compreendendo as que se des-
tinam a:I — remuneracao e aperfeicoamento do pessoal docente e demais
profissionais da educagao;

IT — aquisi¢do, manutencao, construcao e conservacao de instalagdes e equi-
pamentos necessarios ao ensino;

III — uso e manutencao de bens e servigos vinculados ao ensino;

IV — levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente
ao aprimoramento da qualidade e a expansao do ensino;

V - realizacdo de atividades-meio necessarias ao funcionamento dos siste-
mas de ensino;

VI - concessao de bolsas de estudo a alunos de escolas publicas e privadas;
VII — amortizagao e custeio de operag¢des de crédito destinadas a atender ao
disposto nos incisos deste artigo;

VIII - aquisi¢ao de material didatico-escolar e manutengao de programas de
transporte escolar.

Art. 71. Nao constituirdo despesas de manutencao e desenvolvimento do en-
sino aquelas realizadas com:I — pesquisa, quando nao vinculada as institui-
¢oes de ensino, ou, quando efetivada fora dos sistemas de ensino, que nao
vise, precipuamente, ao aprimoramento de sua qualidade ou a sua expansao;
IT - subvengao a instituigdes publicas ou privadas de carater assistencial, des-
portivo ou cultural;
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III - formacao de quadros especiais para a administragao publica, sejam mi-
litares ou civis, inclusive diplomaticos;

IV — programas suplementares de alimentacao, assisténcia médico-odonto-
logica, farmacéutica e psicologica, e outras formas de assisténcia social;

V — obras de infra-estrutura, ainda que realizadas para beneficiar direta ou
indiretamente a rede escolar;

VI — pessoal docente e demais trabalhadores da educagao, quando em des-
vio de fun¢ao ou em atividade alheia a manutencdo e desenvolvimento do
ensino.

Art. 72. As receitas e despesas com manutencao e desenvolvimento do ensi-
no serdo apuradas e publicadas nos balangos do Poder Publico, assim como
nos relatdrios a que se refere o § 3° do art. 165 da Constituigao Federal.

Art. 73. Os 6rgaos fiscalizadores examinarao, prioritariamente, na prestagao
de contas de recursos publicos, o cumprimento do disposto no art. 212 da
Constituigao Federal, no art. 60 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Tran-
sitdrias e na legislacdo concernente.

Art. 74. A Uniado, em colaboracdao com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, estabelecera padrao minimo de oportunidades educacionais para
o ensino fundamental, baseado no calculo do custo minimo por aluno, capaz
de assegurar ensino de qualidade.

Paragrafo tinico. O custo minimo de que trata este artigo sera calculado pela
Uniao ao final de cada ano, com validade para o ano subseqiiente, conside-
rando varia¢des regionais no custo dos insumos e as diversas modalidades
de ensino.

Art. 75. A agao supletiva e redistributiva da Uniao e dos Estados sera exerci-
da de modo a corrigir, progressivamente, as disparidades de acesso e garan-
tir o padrao minimo de qualidade de ensino.

§ 1° A acado a que se refere este artigo obedecera a férmula de dominio publi-
co que inclua a capacidade de atendimento e a medida do esforco fiscal do
respectivo Estado, do Distrito Federal ou do Municipio em favor da manu-
tencao e do desenvolvimento do ensino.

§ 22 A capacidade de atendimento de cada governo sera definida pela razao
entre os recursos de uso constitucionalmente obrigatério na manutencgao.
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Dispoe sobre a Educacao Infantil no ambito do
Sistema de Ensino do Ceara.

O Conselho de Educagao do Ceara (CEC), no uso de suas atribuicdes e tendo
em vista a necessidade de regulamentar a Educagao Infantil,

Resolve:
Capitulo I
Da Natureza e Finalidade da Educagao Infantil

Art. 1° — A educacao infantil, etapa inicial da educagao basica, tem como finali-
dade o desenvolvimento integral da crianga até os seis anos de idade, em seus
aspectos fisico, afetivo, cognitivo, social, cultural e espiritual.

Paragrafo tinico — A educagao infantil é direito da crianga de zero a seis anos,
constituindo-se sua oferta, pelo Poder Publico, obrigatoria e gratuita.

Capitulo II
Da Oferta da Educagdo Infantil

Art. 22 — A educacdo infantil sera oferecida em:

I — creches, para criangas de até trés anos de idade;

IT — pré-escolas, para criangas de quatro a seis anos de idade.

§ 1°— Podera ser antecipada a matricula na pré-escola a criangas que venham
a completar quatro anos de idade no decorrer do primeiro semestre letivo.

§ 2¢ — Além das discriminadas nos item I e II deste artigo, poderao ser oferta-
das outras modalidades, que atendam as especificidades de comunidades
ou segmentos da populacao, desde que respeitadas as exigéncias de quali-
dade desta Resolugao e a critério do Conselho de Educagao do Ceara.

§ 3° — As criangas com necessidades especiais serao atendidas na rede regu-
lar do seu respectivo sistema de ensino.

Capitulo III
Das Instituicdes de Educagao Infantil

Art. 3° — A educacao infantil podera ser ministrada por institui¢des publicas
ou privadas:

§ 1° — Sao publicas, as institui¢des criadas e mantidas pelo Poder Publico
(Municipal, Estadual e Federal) e privadas, as que se configuram nas catego-
rias de particulares, comunitarias, confessionais e filantrépicas (Art. 20 da
Lei 9.394/96).

§ 2¢ — Consideram-se comunitarias as de iniciativa social, em convénio com
o Poder Publico.

Capitulo IV
Do Credenciamento das Instituicdes e Autorizacao de Programas e
Cursos da Educagao Infantil

Art. 4° — Para que possam ministrar educacao infantil, as institui¢des deve-
rao submeter-se a processo de credenciamento, a si, e seus cursos e progra-
mas ao de autorizacao.
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Paragrafo tinico — A solicitagao inicial de credenciamento da instituigao e de
autorizac¢ao de programa ou curso, far-se-a num tinico ato ao conselho de edu-
cagao a que se vincule a instituigao.

Art. 5° — O pedido de credenciamento e autorizagao, a que se refere o artigo
anterior feito pelo mantenedor, devera ser acompanhado de documentagao
que, minimamente, comprove:

I - Existéncia legal e idoneidade da mantenedora e da institui¢ao educacio-
nal constando de:

a) ato de criacdo pelo poder publico competente, se publica a instituicao, ou
registro civil, em cartério, ou comercial na Junta Comercial, bem como no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, se privada;

b) certidao negativa de crime, referente a mantenedora e a seus dirigentes
expedida por cartdrio da vara criminal com atuagao na area jurisdicional da
mantenedora e da instituicao, se privada;

II - Capacidade econdmico-financeira da mantenedora, constante de relacao
de bens que garantam a remuneragao condigna dos professores e a qualida-
de dos servigos;

III — Habilitagao e a qualificacao profissional dos dirigentes, dos docentes e
do pessoal técnico-administrativo;

IV — Adequacao da estrutura fisica, constante de:

a) prova de condicoes legais de ocupacao do prédio (propriedade, locacao
ou cessao);

b) planta baixa em que se discriminem os espagos destinados as atividades
educacionais (incluidas as externas); dependéncias outras como bergarios,
com darea de 2 m* por crianga, e salas de trabalhos pedagdgicos, com espago
de 1,50 m? por crianga, de forma a permitir circulacao por entre o mobiliario;
instalagOes sanitdrias (proximas as salas de atividades) e de alimentacao ade-
quadas e exclusivas a criangas de zero a seis anos; condicOes a criangas por-
tadoras de necessidades especiais tais como rampas com corrimao para acesso
a ambientes com desnivel;

c) relacao dos equipamentos, recursos didaticos e de recreacao;

d) parecer emitido pelo Conselho de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, que ateste as condigdes favoraveis da instituicao para a educa-
¢ao infantil;

e) composicao das turmas respeitando os limites maximos, para cada ambi-
ente e profissional de 10 (dez) criangas, nos bercdrios; de 15 (quinze), entre
criangas na faixa de 2 (dois) a 3 (trés) anos; de 25 (vinte e cinco), entre crian-
cas na faixa de 4 (quatro) a 6 (seis) anos.

V — Estrutura organizacional da institui¢ao, constante de seu regimento, con-
tendo disposi¢cdes minimas sobre:

a) natureza, objetivos e finalidades;

b) 6rgaos e hierarquia de gestao e seu funcionamento;

¢) regime escolar didatico;

d) normas de convivéncia social;

e) disposicOes gerais e transitorias.

VI - Proposta pedagogica, em que se explicite, no minimo:

a) concepcao de sociedade, e de educacao que compreendam a crianca sob
diferentes dimensoes de aprendizagem e desenvolvimento pessoal, como
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ente genético, social e politico, capaz de, numa perspectiva histérico-cultu-
ral, construir e ampliar seu conhecimento em interagao com o meio, modifi-
cando-o e por ele sendo modificado.

b) definigao clara de objetivos que, alicercados nas concepgoes da letra ante-
rior, explicitem as fung¢des basicas indissociadas de cuidar e educar, voltan-
do-as para a integracao dos aspectos fisicos, emocionais, cognitivos, lingiiis-
ticos e sociais da crianca;

c) estratégias pedagogicas voltadas para a construcao, pela crianga, de con-
ceitos, atitudes e de sua relacdo com o tempo e o espaco de seu entorno, no
processo ensino-aprendizagem;

d) formas de acompanhamento e avaliagao do processo educacional, vedan-
do-se a aplicacao de teste seletivo para fins de acesso, reprovagao bem como
a utilizagao de mengdes por notas ou conceitos;

e) composicao do quadro de pessoal, com identificacao das fungoes de cada
profissional e de sua qualificagao;

f) programa de formagao continuada do quadro técnico-docente, discriminan-
do-se o planejamento das agoes e a modalidade “em servigo”;

g) estratégias de interacdo entre escola e familia, de modo a permitir, a am-
bas e em conjunto, melhor compreensao, acompanhamento e avaliacdao do
processo de educacdo e desenvolvimento da crianga, bem como de sua con-
vivéncia ndo s6 com as demais criangas como também com os adultos.

Art. 6° — O processo unico de credenciamento da institui¢ao e de autorizagao
do programa ou curso a que se refere o artigo anterior, sera precedido por
parecer técnico ou Comissao de Especialistas, designadas pelo conselho de
educagdao competente e integrada por profissionais das areas de educagao,
saude e acdo social.

Capitulo V
Da Formacao do Corpo Docente de Educacao Infantil

Art. 7° — Sao condi¢des minimas para a habilitagao dos docentes no ambito da
educacao infantil:

I - Formagcao inicial minima, em nivel médio, na modalidade normal, respei-
tadas as disposi¢oes no § 4° do Art. 87 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
IT - Inclusdo, nos programas dos cursos em nivel médio e superior (licencia-
tura, seqiienciais ou de pos-graduacgao) de contetdos que abordem as se-
guintes tematicas:

a) desenvolvimento da crianca;

b) historico, concepgdes e fungdes da educagao infantil;

c) estratégias de organizagao do espaco e dos materiais, no ambito da educa-
¢ao infantil;

d) concepcao e estrutura curricular especificas para a educagao infantil, ne-
las incluidas as didaticas especiais.

Capitulo VI
Da Direcdo de Estabelecimento de Educacao Infantil

Art. 82— A Direcao de estabelecimento de educacao infantil sera exercida por

profissional com formacgdo em curso superior de pedagogia ou em curso
normal de nivel superior.
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§ 1° — Em carater excepcional e transitdrio, diante comprovada caréncia de
profissional com as condigdes contidas no caput deste artigo, a direcao de
instituicao de educagao infantil podera ser exercida por profissional de nivel
médio, na modalidade normal.

§ 2° — A caréncia a que se refere o pardgrafo anterior sera diagnosticada e
declarada oficialmente pelo érgao municipal de ensino em cuja jurisdigao se
situar a instituicao.

§ 32— Quando a educacao infantil sob a modalidade especial se fizer no ambito
de institui¢dao de ensino fundamental e/ou médio, ficara sob a diregao desta,
assegurando-se, porém, que sejam resguardadas as suas especificidades.

Capitulo VII
Das Disposic¢oes Gerais e Transitdrias

Art. 9° — Nos termos do Art. 24 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, nao
se aplicam a educacao infantil as regras comuns a educacao basica, atinentes
a vida escolar.

Art. 10 — Os municipios que optaram por nao criar ou, embora o tenham criado,
por nao fazerem funcionar seu sistema de ensino, integrar-se-ao ao Sistema Es-
tadual de Ensino ou com este comporao um tnico sistema de educagao basica.

Art. 11 - O ato de credenciamento da instituicao e de autorizagao de progra-
ma e curso de educacao infantil terd validade temporaria, que nao podera
ultrapassar o prazo de cinco anos, ficando sua renovagao sujeita a avaliagao
pelos érgaos competentes, ouvindo-se, no processo, os Conselhos Tutelares.

Art. 12 — O Sistema Estadual de Ensino criara instancias e canais administrativos
para a continua cooperagao com os sistemas municipais com vistas ao desenvol-
vimento e a avaliagao da educacao infantil (Art, 211, § 4° da Constituicao Federal).

Art. 13 — As eventuais irregularidades no campo da educacao infantil deve-
rao ser apuradas pelos competentes 6rgaos, devendo seus responsaveis por
elas responder, na forma da lei.

Paragrafo tiico — As institui¢des, seus dirigentes e docentes tidos por respon-
saveis serao declarados inidoneos pelo Conselho de Educagao do Ceard, nos
termos do Art. 7°, Inciso III, da Lei Estadual n® 11.014, de 9 de abril de 1985.

Art. 14 — Até a data de 31 de dezembro de 2.000, os Orgaos Municipais de
Educagao deverdo proceder a levantamento de todas as institui¢des porven-
tura existentes, em funcionamento no ambito de sua jurisdicao territorial, a
despeito de suas reais condigdes, orientando-as no sentido de que se confi-
gurem sob a drbita da “educagao escolar”, por meio do credenciamento ins-
titucional e da autorizagao de seus programas e cursos.

Art. 15 — As institui¢des de educacao infantil terdo o prazo de até 31 de de-
zembro de 2.001, para que apresentem ao conselho competente a solicitacao
de seu credenciamento e da autorizagao de seus programas e cursos, nos
termos e condicdes desta Resolucao.
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Art. 16 — A orientacao as instituicdes de educacdo infantil, com vistas aos
procedimentos e disposi¢des contidas nesta Resolugao, ficara a cargo dos
Orgaos Municipais de Educacio, em articulagio com os de Satide e de Ac¢io
Social, operantes na érea.

Art. 17 — Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes do Conselho de Educacédo do Cearda, em Fortaleza, aos 21 de
junho de 2000.
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Fixa normas para a educacao de alunos com necessidades educacionais es-
peciais, no ambito do Sistema de Ensino do Estado do Ceara.

O Conselho de Educagao do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais, funda-
mentado no que determinam a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacio-
nal n®9.394/96, em seus artigos, 58 a 60, a Resolugao n® 02, de 02 de setembro
de 2001, do Conselho Nacional de Educa¢ao/Camara de Educagao Basica,
que institui diretrizes nacionais para a educagao especial, e no Decreto n®
3.956, de 08 de outubro de 2001,

Resolve:
Art. 1° — Esta Resolugao entende por necessidades educacionais especiais
aquelas relacionadas as dificuldades de aprendizagem que interferem na
escolarizagao de todo e qualquer aluno, temporadrias ou permanentes.

Art. 2° — Incluem-se como alunos com necessidades educacionais especiais
0s que apresentem:

I - dificuldades acentuadas na aprendizagem ou limitagdes no desenvolvi-
mento, que dificultem o acompanhamento das atividades curriculares pro-
prias do nivel de ensino no qual esta inserido, vinculadas ou nao a uma
causa organica especifica;

II - dificuldades fisicas e bioldgicas que comprometem o seu desempenho
normal;

I - dificuldades de comunicacao diferenciada dos demais alunos, deman-
dando a utilizacao de linguagens e codigos aplicaveis;

IV — notavel desempenho e elevada potencialidade na capacidade intelectual
e académica, no pensamento criativo, na lideranga, nas artes, na psicomotrici-
dade ou em outro aspecto, de forma isolada ou combinada.

Art. 3% — A educagao especial insere-se na educagao superior e na educagao
basica, abrangendo educacdo infantil, ensino fundamental e ensino médio,
em todas as etapas e modalidades da educagao escolar, como: educagao de
jovens e adultos, educagao profissional e educagao indigena.

Art.4° — A educacgao especial devera ser fundamentada nos principios:

I - éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito
ao bem comum;

II - politicos dos deveres de cidadania, do exercicio da criticidade e do res-
peito a ordem democratica;

III — estéticos da sensibilidade, da criatividade, do lidico, da qualidade e da
diversidade de manifestacOes artisticas e culturais;

IV — da dignidade humana: identidade social, individualidade, auto-estima,
liberdade, respeito as diferencas, como base para a constituicao e fortaleci-
mento de valores, atitudes, conhecimentos, habilidades e competéncias;

V —da inclusdo, voltados para o reconhecimento e a valorizagao das diferen-
cas e potencialidades do aluno, bem como de suas necessidades educacio-
nais especiais na acao pedagogica; e

VI - da totalidade, numa concepgao integradora da acao educativa.
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Art. 5°— Cabe ao sistema de ensino estadual ou municipal estabelecer politicas
efetivas e adequadas a implantacdo da educagao especial em todos os niveis e
modalidades de ensino o quanto possivel em regime de colaboragao.

Art. 6° — As institui¢des educacionais deverao matricular os alunos com necessi-
dades educacionais especiais, assegurando as condigdes necessarias para uma
educagao de qualidade para todos.

Art. 7¢ — Os sistemas de ensino deverao instituir e fazer funcionar um setor
responsavel pela educacdo especial, dotando-o de todas as condi¢des neces-
sarias ao estabelecimento de uma educagao inclusiva.

Art. 82 — Compete aos drgaos publicos e entidades privadas responsaveis pela
educagao especial:

I - zelar pelo cumprimento das normas expressas nesta Resolucao;

IT — desenvolver programas de formacao continuada com vistas a qualifica-
¢ao dos recursos humanos para a area da educagao especial;

III — responsabilizar-se pelo planejamento, acompanhamento e avaliacdo
dessa modalidade de ensino;

IV — firmar convénios com institui¢des publicas ou privadas nas areas de educa-
¢ao, saude, trabalho, esporte, cultura e lazer, visando a qualidade do atendi-
mento as pessoas com necessidades educacionais especiais;

V — assegurar recursos financeiros, técnicos, humanos e materiais as unida-
des escolares, provendo-as das condi¢des necessdrias ao atendimento dessa
modalidade educacional;

VI — assegurar o acesso dos alunos com necessidades especiais aos espagos
sociais da sua comunidade, mediante a eliminagao de barreiras arquitetoni-
cas e o estabelecimento de sinaliza¢des sonoras e visuais;

VII - adotar praticas de ensino consensuais com as diferengas dos alunos em
geral, oferecendo opg¢des metodologicas que contemplem a diversidade;
VIII - identificar a demanda real de atendimento a alunos com necessidades
educacionais especiais mediante a criagao de sistemas de informacao.

Art. 9° — A educacao especial sera oferecida nas redes publica e privada, a
partir da educagao infantil, considerando:

I - 0 que estabelece a Constituicao Federal, no Capitulo III, Art. 208, Incisos
III, IV, Ve VI;

II - os principios que norteiam a institui¢do da educagao inclusiva, expres-
sos nas diretrizes nacionais para a educagao especial;

III - a necessidade de mudanga nas formas de acesso e atendimento escolar
com base em novos paradigmas educacionais e, quando necessario, com apoio
especializado.

Art. 10 — Evidenciada a necessidade de atendimento educacional especializado, a
escola deverd fazer uso da avaliagdo, com o apoio da familia e em colaboragao
com setores da satide e assisténcia social, para efetivar a acao educativa inclusiva.

Art. 11 — A escola devera oferecer ambiente fisico, humano e pedagdgico,

que permita a comunidade escolar o uso dos bens culturais, cientificos e
educacionais, com harmonia, bem-estar e consciéncia de sua cidadania.
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Art. 12 — Os sistemas de ensino proporcionarao ao aluno com necessidades
educacionais especiais atendimento que satisfaga as condi¢des requeridas
por suas caracteristicas, visando ao seu desenvolvimento global e integra-
¢do a sociedade e ao mercado de trabalho.

Art. 13 — A escola devera acolher os alunos, quaisquer que sejam suas condi-
¢Oes fisicas, intelectuais, sociais, emocionais, lingtiisticas, devendo o atendi-
mento ser feito em classes comuns, em todos os niveis e modalidades de
ensino, respeitadas as exigéncias pedagogicas recomendadas.

Art. 14 - De acordo com as especificidades dos alunos que apresentem necessida-
des educacionais especiais, as escolas deverao organizar-se para apoiar, comple-
mentar, suplementar e, em alguns casos, substituir os servigos educacionais co-
muns, propiciando o desenvolvimento das potencialidades desses educandos.
Parégrafo tinico — Os servigos referidos no caput deste artigo compreenderao:
salas de recursos, apoio pedagdgico e psicopedagogico, servigos de itinerancia,
havendo, ainda, de ser adotadas estratégias, interven¢des pedagdgicas alterna-
tivas, visando a um atendimento que contemple as diferengas individuais.

Art. 15 — Os alunos incluidos, quando necessario, receberao atendimento
especializado — Fonoaudiologia, Psicologia, Psicomotricidade, Terapia Ocu-
pacional e outros — em carater transitorio ou permanente.

§ 1° — Os atendimentos necessarios e complementares para a aprendizagem
dos alunos poderao ser oferecidos por servicos especializados, em escolas e
institui¢des especiais com as quais as redes publica e particular poderao
manter parceria.

§ 2°— O encaminhamento dos alunos para os servicos de apoio especializado
de natureza pedagodgica ou de reabilitacdo dependera das avaliagdes de suas
necessidades educacionais especiais, sempre com a participagao da familia.

Art. 16 — A escolha da sala de aula regular onde o aluno sera escolarizado devera
priorizar como critério a idade cronoldgica, considerando sua maturidade bio-
logica, cognitiva, psicoldgica e social e a especificidade de suas diferengas.

§ 1° — Poderao ser incluidos no maximo dois alunos com deficiéncia na mes-
ma sala de aula, observados os critérios do caput deste artigo e a natureza da
necessidade especial que o escolar apresente.

§ 22 — Nos casos extraordinarios, deverao ser observadas as orientagdes do setor
responsavel pela educacao especial do sistema de ensino estadual ou municipal.

Art. 17 — Para alunos com algum comprometimento motor, devem ser pre-
vistas adaptagdes no mobilidrio e nas formas de acesso, para atendimento
de suas necessidades fisicas e pedagogicas.

Art. 18 — A oferta da educagado profissional para alunos com necessidades
educacionais especiais, visando a sua inser¢ao social no mundo do trabalho,
dar-se-a de acordo com o preconizado nos artigos 39 a 42 da LDB.
Pardgrafo tnico — Aos alunos que, por suas caracteristicas, ndo puderem receber
educacao profissional na conformidade do caput deste artigo devera ser conferi-
da a oportunidade de educacao para o trabalho por intermédio de oficinas peda-
gogicas em convénio com institui¢des especializadas ou parcerias outras.
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Art. 19 — A concepgao, organizagao e operacionalizagao do curriculo serao
de competéncia da institui¢do escolar, devendo constar em seu projeto pe-
dagdgico as disposi¢des requeridas para o atendimento de educandos com
necessidades educacionais especiais.

Art. 20 — Ao aluno que apresente forma de comunicacao diferenciada dos demais
sera assegurado o acesso tanto as informagdes quanto aos contetidos curriculares,
conforme padrdes de aprendizagem requeridos na instituicdo escolar, mediante
linguagens e codigos aplicaveis, como o Sistema Braille, a lingua de sinais, recur-
sos de informatica e outros meios técnicos, sem prejuizo da Lingua Portuguesa.

Art. 21 — Ao aluno que possui altas habilidades devera ser oferecido servigo
suplementar organizado para favorecer o aprofundamento e o enriqueci-
mento das atividades curriculares, de conformidade com a sua capacidade
cognitiva, visando ao seu atendimento global.

Paragrafo tnico — Ao aluno referido no caput deste artigo serd permitido o
recurso do avango progressivo, conforme o disposto no Art. 24 da LDB.

Art. 22 — A pratica da educagao fisica e do desporto reger-se-a pelo que esta-
belece o Artigo 26, § 3° da LDB e pela Lei n® 10.793, de 1° de dezembro de
2003, considerando a natureza e o comprometimento da deficiéncia apre-
sentada, respeitando a avalia¢do clinica a que o aluno tenha sido submetido.

Art. 23 — O sistema de avaliagdo tera carater formativo, ultrapassando os
processos classificatorios.

Art. 24 — A flexibilizagao curricular atendera as possibilidades de aprendiza-
gem do aluno.

Art. 25 — O historico escolar do estudante com necessidades especiais quan-
do necessario, apresentara, de forma descritiva, as competéncias e habilida-
des adquiridas, em vez de notas ou conceitos.

Art. 26 — Ao aluno com necessidades especiais sera assegurada a terminali-
dade compativel com suas condigdes de aprendizagem e desenvolvimento.

Art. 27 — A formacao de professores para a educagao especial processar-se-a
de conformidade com o estabelecido pela LDB, artigos 59, Inciso I, e 62, e
com as diretrizes curriculares nacionais para a formagao de docentes.

§ 1° - A formacao de que trata o caput deste artigo serd complementada por
cursos de atualizacdo, aperfeigoamento e especializagao.

§ 22 — Aos professores que ja se encontram exercendo o magistério, nessa mo-
dalidade de ensino, ou que atuarao junto a esses alunos, serao oferecidas opor-
tunidades de formacao continuada, inclusive no nivel de pds-graduacao.

Art. 28 — Na formacao de profissionais de Medicina, Psicologia, Educagao
Fisica, Arquitetura e Engenharia, dentre outros, constarao contetidos curri-

culares referentes ao atendimento de pessoas com necessidades especiais.

Art. 29 — A educacao especial buscard mecanismos de coopera¢ao com a edu-
cagao para o trabalho, em parceria com organizagdes governamentais e nao
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governamentais, visando ao desenvolvimento de programas de qualificacao
profissional para alunos com necessidades especiais, promovendo sua in-
sercao no mercado de trabalho.

Art. 30 — A inclusdo da pessoa com necessidades especiais no mercado de
trabalho ou sua incorporacao ao sistema produtivo devera constar da politi-
ca de emprego, mediante regime especial de trabalho protegido.

§ 1° — Nos casos de deficiéncia grave ou severa, o cumprimento do disposto
no caput deste artigo podera ser efetivado mediante a contratagao das coo-
perativas sociais de que trata a Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999.

§ 2° — A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato
com deficiéncia obedecerd ao disposto no art. 20 da Lei N° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

Art. 31 — Devera ser instituido, no ambito do Sistema de Ensino do Estado
do Ceard, sob a responsabilidade da Secretaria da Educacao Basica, banco
de dados que retina informagdes sobre a situagao das pessoas com necessi-
dades educacionais especiais e fomente pesquisas e estudos sobre o assunto.

Art. 32 — Os prédios e equipamentos escolares, publicos ou privados, deve-
rao obedecer aos padrdes minimos de infra-estrutura estabelecidos pelas
normas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

Art. 33 — Os casos nao contemplados na presente Resolucao deverdo ser sub-
metidos ao Conselho de Educagao do Ceara.

Art. 34 — As institui¢Oes de ensino terdo o prazo de até dois anos, a contar da data
da publicagao desta Resolucao, para atender aos dispositivos nela contidos.
Paragrafo tnico — A Secretaria da Educacao Basica produzira os instrumen-
tos de informacao indispensaveis ao cumprimento desta Resolugao.

Art. 35 — Esta Resolugao entrard em vigor na data de sua publicagao, revoga-
dos os Artigos 126 a 140 da Resolucao N° 333/94 deste Conselho.

Sala das Sessoes do Conselho de Educacao do Ceara, em Fortaleza, aos 20 de
dezembro de 2004.
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Dispde sobre a criagao e o funcionamento de escola indigena no Sistema
de Ensino do Ceara e da outras providéncias.

O Conselho de Educagao do Ceara — CEC no uso de suas atribui¢des conti-
das na Lei Estadual N° 10.014, de 9 de abril de 1985, Art. 72 inciso II, e
tendo em vista o disposto na Constituicao Federal, artigos 21 § 2° e 231,
“caput “, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB, artigos
78 e 79, no Parecer N 14/99, na Resoluc¢do N° 03/99, do Conselho Nacional
de Educacao / Camara de Educac¢ao Basica — CNE/CEB e no Plano Nacio-
nal de Educacdo — P NE no que se refere a criagdo e funcionamento de
escola indigena no Sistema de Ensino do Estado,

Resolve:
Capitulo I
Da Escola Indigena

Art. 1° — Estabelecer, no ambito da educacao basica, a estrutura e o fun-
cionamento de escola indigena reconhecendo-lhe a condi¢dao de escola
diferenciada, com normas e ordenamento juridico préprios e fixando
diretrizes curriculares do ensino intercultural e bilingiie, visando a va-
lorizagao plena das culturas dos povos e comunidades indigenas, a afir-
magao e a manutencao de sua diversidade étnica.

Capitulo II
Da Organizagao

Art. 2° — A escola indigena, em sua organizagao, obedecerd aos seguintes
principios:

a) reconhecimento e respeito a diversidade étnica e cultural dos po-

vos e comunidades indigenas;

b) wvalorizacao dos conhecimentos e saberes tradicionais;

c) valorizacao e fortalecimento das culturas indigenas;

d) diversidade de concepg¢des de ensino e de aprendizagem;

e) gestao participativa.

Capitulo III
Dos Objetivos

Art. 3° — A escola indigena visara a:

a) formar criancas, jovens e adultos, criticos e conscientes de seu pa-
pel na vida de sua comunidade ou de seu povo;

b) formar cidadaos para assumir seu papel de interagdo na sociedade
brasileira;

c) fortalecer os projetos societdrios dos povos e comunidades indigenas;

d) fortalecer projetos de autonomia das escolas indigenas que nao
conflitem com os objetivos e normas gerais da educagao brasileira.
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Capitulo IV
Da Caracterizacao

Art. 4° — Serao caracteristicas de escola indigena:
a) localizagao em terras habitadas por comunidade ou povo indigena;
b) exclusividade de atendimento a comunidades ou povos indigenas;
c) adogao do ensino bilingiie ou multilingiie, incluindo as linguas ma-
terna e portuguesa.

Capitulo V
Das Prerrogativas

Art. 5° — A escola indigena gozara das seguintes prerrogativas:

a) ter organizacdo propria, autbnoma, especifica e diferenciada;

b) ser concebida e planejada como reflexo das aspira¢des de cada povo
ou comunidades;

c) ser intercultural, respeitando a diversidade cultural e lingiiistica
dos diversos povos ou comunidades;

d) ser comunitdria, orientada pela comunidade ou povo a que perten-
ce de acordo com seus principios, projetos e concepgdes.

Capitulo VI
Dos Tipos de Classificacdo

Art. 6° — A escola indigena sera classificada conforme o nimero de alunos em:
a) Escola Diferenciada Indigena — Tipo A — a partir de 500 alunos;
b) Escola Diferenciada Indigena Tipo B — de 300 a 499 alunos;
c) Escola Diferenciada Indigena Tipo C — de 100 a 299 alunos;
d) Escola Diferenciada Indigena Tipo D — abaixo de 100 alunos.

Capitulo VII
Da Criacao e Denominagao

Art. 7° — A escola indigena sera criada pelo Poder Publico Estadual ou Munici-
pal, por solicitagao do povo ou da comunidade interessada, como expressao
de suas necessidades educacionais.

§ 1°- O ato de criagao de escola indigena sera publicado no respectivo 6rgao
de publicidade oficial.

§ 2°— A escola indigena adotara o nome que o povo ou a comunidade Ihe destinar.

Capitulo VIII
Do Credenciamento

Art. 8° — A escola indigena serd credenciada e terd seu funcionamento oficia-
lizado apds Parecer do Conselho de Educacdao do Ceara — CEC, mediante
apresentacao dos seguintes documentos:

a) localizagdo em terra e/ou comunidade indigena;

b) o Projeto — Politico — Pedagogico;
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¢) Regimento Escolar;

d) descri¢ao da organizagao social e gestao escolar proprias.
§ 1° — O Projeto — Politico — Pedagdgico, organizado com a participa¢ao do
povo ou da comunidade indigena, expressara de maneira clara:

a) aconcepgao de escola, seus principios filoséficos e culturais e histo-

ria da comunidade;
b) as caracteristicas proprias da escola, em respeito a especificidade
étnico-cultural de cada povo ou comunidade;

c) sua concepgao curricular, compreendendo:
I. as Diretrizes Curriculares Nacionais;
II. o Referencial Curricular para a escola indigena;
III. seus objetivos a serem alcancados por area de conhecimento;
IV. os contetidos curriculares especificamente indigenas e os modos propri-
os de constituicao do saber e da cultura indigena;
V. as formas de conhecimento, processos e métodos préprios do ensino;
VI. suas formas para avaliagao do processo ensino-aprendizagem;
VIL. as realidades sécio — lingiiisticas, em cada situagao.
§ 2° — As atividades curriculares poderao ser estruturadas em épocas diversas
do ano civil, respeitando a realidade social, econdmica, espiritual e cultural da
comunidade ou do povo indigena.
§ 32 — O Regimento Escolar sera elaborado coletivamente com a participagao
efetiva de educadores, alunos, familiares, liderancas e chefes indigenas, repre-
sentando assim um pacto social entre os que fazem o povo ou a comunidade.

Capitulo IX
Da Gestao Escolar

Art. 9° — A gestao escolar sera definida com o povo ou com a comunidade
indigena e tera previsdo de mecanismos administrativos que assegurem o
carater democratico e participativo.

Art. 10 — O gestor escolar, devera ser professor indigena e possuir a forma-
¢ao prevista no Art. 64 da Lei Federal N° 9394/96.

Paragrafo tinico — A escola classificada no Tipo D, de que trata o artigo 6°, podera
ser dirigida por um representante escolar escolhido entre os professores da pro-
pria escola, o qual acumulard as fungdes de docéncia e de gestao, nao ficando
obrigado a cumprir a exigéncia da habilitacao prevista no “caput” deste artigo.

Art. 11 — A comunidade ou povo indigena fara juntamente com a Secretaria de
Educacdo do Ceara — SEDUC a avaliacdo da gestao nas escolas indigenas, pro-
pondo o seu redirecionamento, quando necessario.

Capitulo X
Do Prédio, Instalacdes e Equipamentos

Art. 12 — O prédio, as instalagdes, os equipamentos da escola indigena e as
suas concepgoes de espago devem ser adequados as necessidades dos indios
e responder as aspiragdes de seu povo ou de sua comunidade, atendidas, no
minimo, as orientagdes seguintes:
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a) O prédio escolar com estrutura definida pela comunidade de comum
acordo com as respectivas Secretarias de Educacao devera ser sufi-
ciente para abrigar os alunos em condigoes satisfatorias, abrangen-
do: habilidade, seguranga, higiene e conforto. Devera ter agua po-
tavel, alguma forma de energia elétrica e instalagdes sanitdrias su-
ficientes para a demanda e adequadas aos padrdes utilizados;

b) Osrecursos didaticos, o mobiliario e as instalagoes deverao ser ade-
quados e suficientes para o desenvolvimento do Projeto — Politico —
Pedagogico;

c) O acervo bibliografico devera atender as exigéncias das necessida-
des culturais e a faixa etdria dos alunos.

Paragrafo tnico — Para o desenvolvimento das atividades pedagogicas a es-
cola deve valer-se da orientacdo de professores habilitados nas respectivas
areas do conhecimento e de setores especificos do sistema, utilizando, de
preferéncia, materiais coletados por eles, pelos alunos e que sirvam efetiva-
mente aos seus objetivos.

Capitulo XI
Da Formacao de Professores

Art. 13 — A formagao de professores sera especifica, diferenciada e orientada
pelos referenciais para a formacgao de professor indigena e legislacao perti-
nente.

Art. 14 — A atividade docente na escola indigena sera exercida, preferencial-
mente, por professor oriundo da etnia.

Paragrafo tinico — Sera garantida a formagao em servico, conforme a legisla-
cao vigente.

Art. 15 — A Secretaria da Educagao Basica sera responsavel pela definicao da
politica de formagao de professor indigena, assim como de sua execugao.

Paragrafo tico — Os cursos de formagao de professor indigena serao organiza-
dos com a participacao de representantes dos povos e comunidades indigenas.

Capitulo XII
Do Planejamento

Art. 16 — O planejamento da educagao escolar indigena , nos sistemas estadual e
municipal, devera contar com a participagao de representantes dos

professores indigenas, das organizagdes indigenas e de apoio aos indios, das
liderangas e chefes indigenas, das universidades e dos érgaos governamentais.

Capitulo XIII
Das Disposi¢des Gerais e Transitdrias

Art. 17 — Para o pleno funcionamento da escola , de acordo com a realidade

social, politica e pedagdgica de cada povo ou comunidade indigena, cabe ao
Poder Ptublico prover a escola de:
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a) recursos humanos (professores, vigias, secretario, auxiliares de ser-
vico e um profissional na area de Informatica);

b) recursos materiais (merenda escolar, material didatico — pedagogi-
co, material permanente, material de consumo, equipamento, ma-
nutengao e reparo dos prédios escolares e mobilidrios);

c) recursos financeiros (pagamento dos profissionais e funciondrios
da escola indigena).

Art. 18 — O gestor escolar indigena, sem a habilitacao prevista no Art. 10
desta Resolugao, terd um prazo, até o ano 2010, para adquiri-la, findo o qual,
sO podera exercer a respectiva fungao com autorizagao do Conselho de Edu-
cacgado do Ceara — CEC.

Art. 19 — Professor de escola indigena que nao satisfaca as exigéncias desta
Resolugao tera garantida a continuidade no exercicio do magistério pelo prazo
de trés anos, excecao feita ao professor indigena que permanecera no cargo
até que adquira a formagao requerida.

Art. 20— Aos egressos das escolas indigenas e postulantes de ingresso em cursos
de educacao de jovens e adultos serd admitido o aproveitamento destes estudos
de acordo com as normas fixadas pelo respectivo Sistema de Ensino.

Art. 21 — Esta Resolugao entrard em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes do Conselho de Educacao do Ceara, em Fortaleza, aos 09 de
dezembro de 2003.
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Dispoe sobre Credenciamento de Instituicio de Ensino Fundamental e
Médio da Educagao Basica, Autorizacdo e Reconhecimento de seus
cursos, bem como sobre a renovac¢ao do Credenciamento da Instituicao e
do Reconhecimento dos cursos e da outras providéncias.

O Conselho de Educagao do Ceara ( CEC ), no uso de suas atribuicoes, tendo em
vista disciplinar o Credenciamento de Instituicao de Ensino Fundamental e Mé-
dio da Educacao Basica, Autorizacao e Reconhecimento de seus cursos e, ainda, a
renovagao do Credenciamento da Instituicao e Reconhecimento dos cursos,

Resolve:
Capitulo I
Do Credenciamento

Art. 1° - Entende-se por Credenciamento o ato pelo qual o CEC confere a
uma entidade a prerrogativa de promover o ensino, como instituigao edu-
cacional, ficando seus cursos, para seu funcionamento, subordinados as nor-
mas do Sistema de Ensino do Estado.

Art. 2° — O Credenciamento, de que trata o artigo anterior, é obrigatorio na
Educagao Basica tanto para a ministragdo de qualquer um de seus niveis,
como de uma ou mais de suas modalidades de ensino.

§ 1° — Sao niveis da Educacao Basica:

a — educacao infantil

b — ensino fundamental

¢ — ensino médio.

§ 22 — Sao modalidades da Educagao Basica:

a — educacao especial

b — educagdo profissional de nivel técnico, sendo exigido para o basico, se
financiada pelo Poder Publico

¢ — educacgao de jovens e adultos

d — educacao escolar indigena

e — educacao a distancia

f — educagao continuada com certificacao especifica de competéncia profissional
g — ensino de disciplina do curriculo escolar em regime intensivo.

Art. 3° — As institui¢des de ensino publico ou particular, incluidas nestas,
ainda, as comunitdrias, as confessionais e as filantropicas, deverao ter, no
ato do Credenciamento, uma Entidade Mantenedora, legalmente constitui-
da e responsavel pelo seu funcionamento, apresentando, para tanto, no pro-
cesso, a seguinte documentacao:

I - Identidade e atestado de idoneidade e certiddes negativas do mante-
nedor ou mantenedores;

II — Estatuto Social do qual conste a divisao de responsabilidade entre os
componentes;

III - Declaracao de que a Instituigao tem ou nao fins lucrativos e se ¢ manti-
da pelo Poder Publico;
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IV — Ato legal de sua criacdo, se instituicdo publica estadual ou municipal
com inclusdo or¢amentaria de recursos para sua manutengao;
V — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica ( CNPJ );
VI - Registro no Instituto Nacional de Seguro Social ( INSS );
VII - Proposta econdmico-financeira com os dados seguintes:
a)— patrimonio da Entidade Mantenedora e sua disponibilidade financeira;
b) — previsao de receita para o primeiro ano de exercicio;
c) — proposta de remuneracao condigna do pessoal técnico e docente.
VIII - Projeto Pedagdgico;
IX — Projeto de Biblioteca ou Sala de Multimeios ou Sala de Leitura com
bibliografia disponivel na biblioteca;
X — Processo de acompanhamento e aconselhamento social e pedagogico;
XI — Quanto ao prédio da Instituicao:
a— identificacdo, endereco, cep, telefone, fax, e e-mail;
b - comprovagao de propriedade do imovel, cessao ou contrato de
locacdo com clausula de renovagao;
¢ — planta baixa do imo6vel devidamente assinada por profissional
credenciado;
d — planta da localizacao do prédio com indicagao de seu entorno;
e — fotografias da fachada e dependéncias
f — dependéncias para administragao, professores, secretaria, biblioteca,
arquivos e cantina;
g — salas de aula com limite minimo de 1m2 reservado a cada aluno,
permitida a ocupagao maxima de 90% da 4rea fisica;
h — bebedouros, lavatérios e banheiros em quantidade suficiente;
i — sanitdrios masculinos e femininos em nimero adequado na propor-
¢ao dos alunos matriculados;
j — areas para recreio de preferéncia arborizadas;
1 — 4rea prépria ou em convénio para pratica da Educacao Fisica;
m — parecer de institui¢ao especializada sobre condi¢ao de seguranca e salu-
bridade, como Corpo de Bombeiros, Secretaria de Satide ou similares.
XII - Quanto a material existente no prédio:
a —mobilidrio suficiente e adequado para as salas de aula e dependéncias;
b —livros para registros da matriculas, resultados finais, avaliagao, atas
especiais (adaptacao, classificacdo, reclassificacao, aproveitamento
e equivaléncia de estudos, e recuperagao), facultando-se o atendi-
mento do disposto nesta letra por meios eletronicos desde que ga-
rantida a seguranca da documentacao escolar;
¢ — didrios de classe por disciplinas e séries;
d - fichas individuais para os alunos;
e — pastas em que serao arquivados os documentos dos alunos;
f — histéricos escolares;
g — pastas de correspondéncia recebida e expedida;
h — coletanea das Resolug¢des do CEC.
XII - Quanto a equipamento:
a — material didatico e escolar indispensavel relativo a cada disciplina
do curriculo;
b — laboratorio fixo ,portatil ou virtual que permita ao professor o ensi-
no pratico das ciéncias;
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¢ — laboratorio de Informatica;

d — acervo bibliografico com a bibliografia disponivel e coerente com o
ementdrio de cada disciplina.

XIV—Quanto a administracdo da Instituigao:

a — descrigao do processo de escolha, manutencao e dispensa do (s)
administrador(es) da Instituicao por parte da Entidade
Mantenedora;

b — ter experiéncia de magistério em sala de aula de, pelo menos, 2
(dois) anos;

¢ — ter curso de graduagao em pedagogia ou em nivel de pés-graduacao
(especializacao ou aperfeicoamento) em administracao escolar ou,
ainda, ser portador de registro profissional

d — certidao negativa de antecedentes criminais.

Art. 4° — O Credenciamento, com igual prazo de duracao, serd outorgado a
uma institui¢do no ato da aprovacao ou reconhecimento de cada curso que
pretenda ministrar e extinguir-se-a4 com a desativacao do mesmo, por des-
credenciamento declarado pelo CEC e, ainda, por mudanga de entidade
mantenedora.

Capitulo II
Da Renovagido do Credenciamento

Art. 52— O Credenciamento de Instituigao devera ser renovado toda vez que
houver renovacao de reconhecimento de curso ou alteracao na Entidade
Mantenedora ou quando se pretender funcionar a Educacao Basica em novo
nivel ou nova modalidade de ensino,

§ 1° — Em caso de alteracdo da Entidade Mantenedora o requerimento de
renovacao incluird somente a parte que tiver sido alterada;

§ 2° - Quando se tratar de Credenciamento para novo nivel e/ou modalidade
de ensino, na Educagao Basica, somente as partes referentes as peculiarida-
des da inovacao.

Capitulo III
Da Autorizacdo de Curso da Educacao Basica

Art. 6° — Autorizagao é o ato pelo qual o CEC permite, em carater experimen-
tal, o funcionamento por parte de uma instituicao credenciada de um ou
mais niveis ou modalidades da Educacao Basica previstas nesta Resolugao.

Art. 7° — Sao condigdes para Autorizacao:

I-Requerimento do Administrador da Instituigao dirigido ao Presidente do CEC;
IT — Comprovantes da habilitacao legal do corpo administrativo, técnico e do-
cente com a respectiva declaragao de compromisso com o exercicio profissional;
III - Regimento, em que Proposta Pedagogica e Estrutura Curricular sao
pontos integrantes;

Art. 82— O processo de Autorizagao, ao ser protocolado no CEC, devera con-
ter relatério de verificagdo “in loco “com parecer conclusivo do respectivo
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CREDE sobre a correlagao entre os documentos constantes do processo e a
realidade comprovada na Instituigao.

Art. 92— O pedido de curso devera ser formulado ao CEC com o Credencia-
mento da Institui¢do em até 90 dias antes do inicio previsto para ser funcio-
namento.

Art.10 — A Autorizagdo para o funcionamento do ensino fundamental da
Educacdo Basica podera estender-se, no maximo, até a 72 série e, do ensino
médio, até a 2° série.

Art.11 — A Institui¢ao credenciada somente podera fazer funcionar, no ensi-
no fundamental, a 82 série e, no ensino médio, a 32, se 0s cursos tiverem sido
reconhecidos pelo CEC, condi¢do para validade dos estudos ministrados e,
conseqiientemente, dos certificados de conclusao por ventura expedidos.

Capitulo IV
Do Reconhecimento de curso da Educagao Basica

Art. 12 — Reconhecimento é o ato pelo qual o CEC declara, publicamente, a
legalidade e idoneidade dos niveis e modalidades de ensino, cursos e/ou
programas da Educacao Basica ministrados pela Institui¢ao credenciada atri-
buindo-lhe o pleno exercicio de sua autonomia e assegurando a validade
nacional dos certificados que expedir.

Art. 13 — O Reconhecimento devera ser requerido em até 90 dias, no maxi-
mo, antes do término concedido para Autoriza¢dao, acompanhado dos se-
guintes documentos:

I - requerimento do Administrador da Instituicao dirigido ao Presidente do CEC;
IT - cépia do Parecer de Autorizagao do curso;

III - copia do Credenciamento da Instituicao;

IV — comprovante de aprovagao dos relatorios anuais e censos escolares ao
orgao competente;

V — quadro demonstrativo das matriculas desde a Autorizagao;

VI - indicagao e fotografias de melhorias feitas no prédio e instalagoes;

VII — demonstrativo de melhoria do material didatico;

VIII - relagdo dos livros que enriqueceram o acervo bibliografico;

IX — regimento, incluindo a proposta pedagdgica e estrutura curricular atu-
alizados;

X —relagao da equipe administrativa, técnica e docente em atuagao com com-
provante da devida habilitagao;

XI — relagao do corpo docente com indicacdo de atividades de qualificagao
realizadas no periodo, como cursos, treinamentos, aperfeicoamentos e outros.
Paragrafo nico — O nao atendimento a exigéncia contida no “caput” deste
artigo resultara na cassacao automatica da autorizacao do funcionamento e
do credenciamento da Instituigao, o que implicara na obrigacao de transfe-
réncia de todos os alunos no final do ano letivo;

Art. 14 — O Reconhecimento do curso serd concedido por 6 (seis) anos, se todos
os professores estiveram devidamente habilitados e, dentro desse periodo, o
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CEC fara, obrigatoriamente, avaliacao externa de desempenho a cada trés anos.
Paragrafo tinico — Havendo falta comprovada de profissionais habilitados,
podera o curso ser reconhecido por até 3 anos a critério do CEC..

Capitulo V
Da renovacao do Reconhecimento de curso

Art. 15 — Na renovagao do Reconhecimento de curso observar-se-a o seguinte:
I - requerimento da Administra¢ao da Instituicao ao Presidente do CEC;

II - comprovacao da entrega do Censo Escolar e Relatdrios a partir do perio-
do do Reconhecimento;

III - comprovagao de que ndo houve mudanga na entidade mantenedora;
IV — comprovacao de que administrador, secretario e corpo técnico e docen-
te estao habilitados;

V —indicagao de melhorias feitas no prédio ou instala¢des e material didati-
co, bem como enriquecimento do acervo bibliografico

VI - regimento devidamente atualizado;

VII — comprovacao de aperfeicoamento profissional do corpo docente;

VIII - resultado de avaliacdo externa promovida pelo CEC, em que se verifi-
que a observancia da legislacao vigente, a preocupagao com a qualificacao
do pessoal docente e sua remuneracao condigna, o aproveitamento e quali-
dade de avaliacao dos alunos, o grau de satisfacdo dos interessados, boa
aceitacao por parte da comunidade e o manifesto interesse da Instituicao em
continuar com o ensino.

Art. 16 — A Instituicao de ensino devera requerer a renovacgao do reconheci-
mento do curso ou cursos que ministrar 90 dias antes de findo o prazo do
reconhecimento anterior.

Capitulo VI
Das Disposi¢des Gerais e Transitdrias

Art. 17 — A Instituicao ja credenciada para funcionar somente com as quatro
primeiras séries do ensino fundamental tera seus direitos assegurados, sen-
do que, a partir da data da publicacao desta Resolucao, a autorizacao desse
ensino sera concedida da 1% a 8 série, devendo, na ultima série, ja ter obtido
seu reconhecimento ou estar em processo de reconhecimento devidamente
comprovado.

Art. 18 — O CEC podera autorizar, em carater excepcional, no ensino funda-
mental, o sistema de nucleacao ou de anexos em um conjunto de até 5 (cinco)
escolas, funcionando sob a responsabilidade de uma mesma entidade mante-
nedora e vinculada a uma Institui¢ao cujos cursos estejam reconhecidos.

Art. 19 — Quando a oferta de administrador escolar habilitado na forma das
letras b e ¢, do inciso XIV, do artigo 3? desta Resolugao nao atender, a deman-
da dos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, podera exercer a
respectiva fun¢ao, em determinada unidade escolar, professor habilitado para
o mesmo grau de ensino, desde que previamente autorizado pelo CEC.
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Art. 20 — Havendo caréncia comprovada de professor habilitado para o ensi-
no de determinada (s) disciplina (s) , e enquanto perdurar essa falta, a dire-
¢ao dos Centros Regionais de Desenvolvimento da Educacao (CREDES) po-
derdo conceder autorizagao para lecionar, em determinado estabelecimento
de ensino, a candidatos com formacao inferior a legalmente exigida, desde
que obedecidas as normas do CEC.

Art. 21 — Havendo condi¢oes devidamente comprovadas, excepcionalmen-
te, a critério do CEC, o Reconhecimento de nivel ou modalidade de ensino
da Educagao Basica podera ser concedido sem exigéncia de Autorizacao,
compondo-se, porém, o processo dos requisitos previstos nos capitulos I e
IV desta Resolucao.

Art. 22— As escolas de Educacao Infantil, Educacao de Jovens e Adultos, Edu-
cacao Profissional de nivel técnico, Educagao Especial, Educac¢do Indigena e
Educacao a Distancia deverao cumprir também as exigéncias contidas em
Resolugdes especificas do CEC.

Art. 23— O CEC organizara formuldrios que deverao ser preenchidos para

facilitar o cumprimento das exigéncias contidas nesta Resolugao e que a esta
se integrarao.
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Regulamenta a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, no
Sistema de Ensino do Estado do Ceara, e da outras providéncias.

O CONSELHO DE EDUCACAO DO CEARA, no uso de suas atribuices
legais, e tendo em vista o que dispdem os artigos 39 a 41 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, o Decreto n® 5154/2004 e, ainda, em consonancia
com o Parecer 16/99 e Resoluc¢dao CEB/CNE n® 04/99,

Resolve:

Art. 1° — A educagao profissional técnica de nivel médio, integrada as dife-
rentes formas de educacdo, tem por objetivo proporcionar qualificagao, ha-
bilitacao e especializacao de jovens e adultos, com as competéncias e habili-
dades gerais e especificas para o exercicio de atividades produtivas, sociais
e artistico-culturais.

Art. 2° — Além dos principios fundamentais do ensino na educagao nacional, sao
principios norteadores da educagao profissional técnica de nivel médio:
articulacao com o ensino médio de forma integrada, concomitante ou subseqtiente:
respeito aos valores estéticos, politicos e éticos;

desenvolvimento de competéncias para a laboralidade;

flexibilidade, interdisciplinaridade e contextualizacao;

especificidade dos perfis profissionais;

atualizacdo permanente dos cursos e curriculos;

autonomia da escola na elaborac¢ao de seu projeto pedagogico.

Art. 3° - A educacao profissional técnica de nivel médio serd desenvolvida em
institui¢des credenciadas pelo Conselho de Educac¢ao do Ceara.

Art. 4° — O credenciamento consiste no ato pelo qual o Conselho de Educa-
¢ao do Ceara declara a competéncia de uma instituicao de ensino ptiblica ou
privada, de nivel médio ou superior para oferecer cursos de educagao pro-
fissional técnica de nivel médio.

Art. 5% — O pedido de credenciamento de instituicao de educagao profissio-
nal e de reconhecimento do curso técnico, sera dirigido ao CEC por oficio da
mantenedora ou diretor da instituigao, e protocolizado no Sistema Unico do
Estado do Ceard/CEC.

§ 1° — O pedido de credenciamento de institui¢ao e do reconhecimento de
cursos, a que se refere o caput deste artigo, devera ser formulado com os
seguintes documentos:

a) se instituicao publica, ato legal de criacdo, CNPJ e declaracao da
mantenedora responsabilizando-se pelo funcionamento e manuten-
¢ao do curso, indicando a fonte orcamentaria.

b) Se instituicao privada, certidoes negativas da mantenedora: Certi-
dao Negativa de Débitos da Receita Federal; Certidao Negativa de
Débitos com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS;
Certidao Negativa de Débitos com o INSS; Certidao Negativa de
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Débitos com a Receita Municipal; copia do contrato social consoli-
dado ou do estatuto registrado em cartorio ou Junta Comercial e
CNPJ com indicacao da atividade principal que ird desenvolver;

c) projeto pedagdgico da instituigao;

d) cdpia do Alvara de Funcionamento expedido pelo Municipio;

e) regimento escolar ;

f) laudos técnicos atestando as condigdes de salubridade e seguranca
do imdvel para fins educacionais expedidos por institui¢des ou pro-
fissionais habilitados em higiene e seguranca do trabalho;

g) planta baixa dos espacos e dependéncias, preferencialmente em tama-
nho A4, nominando cada dependéncia, acompanhada de fotografias;

h) croquis de localizagao do prédio;

i) indicagdo do corpo técnico-administrativo, dos docentes com a
titulacdo ou habilitacoes;

j)  plano de curso;

k) copias de convénios ou acordos de colaboracao institucional, para
fins de estagio ou intercomplementaridade educacional;

I) quadro de apresentacao da capacidade instalada indicada pelos
espacos fisicos, equipamentos e recursos humanos disponiveis por
curso e turno;

m) relacdo dos equipamentos e do material didatico disponiveis;

n) Cronograma anual de execucdo por curso e turma.

§ 2° — O CEC se pronunciara sobre o credenciamento da institui¢ao e reco-
nhecimento dos cursos em até 90 dias, deduzidos os prazos de eventuais
diligéncias.

§ 32 — os cursos deverao ser ministrados em, no maximo, oito horas diarias,
respeitando-se os intervalos entre as aulas e os turnos.

Art. 6° — O CEC divulgara as instituigdes que funcionam com o devido cre-
denciamento e reconhecimento de seus cursos.

Art. 7° — O CEC fara constar no Sistema de Informagdes Educacionais do
Estado — SIE e no Cadastro Nacional dos Cursos Técnicos CNCT — MEC, as
institui¢des credenciadas e os cursos de educacao profissional técnica de ni-
vel médio reconhecidos.

Art. 8 O credenciamento de institui¢ao profissional devera ser renovado
toda vez que houver alteracao juridica da entidade mantenedora ou mudan-
¢a de endereco da escola.

Art. 9° — Na renovacao do reconhecimento de curso, serao exigidos:

I - requerimento a Presidéncia do CEC, no minimo, 90 dias antes de findar o
prazo de reconhecimento anterior;

IT — projeto pedagogico atualizado da institui¢ao;

III - habilitagdo dos corpos técnico-administrativo e docente;

IV-indicacao das melhorias realizadas, equipamentos adquiridos e amplia-
¢ao do acervo bibliografico;

V- plano de curso;
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VI - copias de convénios ou acordos de colaboragao institucional, para fins
de estagio ou intercomplementaridade educacional;
VII — cépia do Parecer anterior;

Art. 10 — A proposta do plano de curso de educagdo profissional técnico de
nivel médio, em consonancia com o Projeto Pedagdgico da instituicao, sera
elaborada com base na Resolugao 04/99/CNE/CEB e contemplara, em confor-
midade com o manual de elabora¢do e formatagao dos planos de curso de
nivel técnico do MEC, os itens abaixo indicados:

I - Justificativa e objetivos do curso;

IT — Requisitos de acesso;

III — Perfil profissional de conclusao;

IV - Organizacao curricular;

V- Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;
VI - Critérios de avaliagao;

VII - Instalagdes e equipamentos;

VIII - Pessoal docente e técnico;

IX — Certificados e diplomas.

Paragrafo tinico — A elaboracao dos planos de curso em sua organizagao cur-
ricular, detalhard o plano de estdgio supervisionado e a efetiva relacao teo-
ria-pratica ao longo de todo o curso.

Art. 11- O estagio supervisionado, atividade curricular de aprendizagem
social, profissional e cultural proporcionada ao estudante pela participacao
em situagdes reais de vida e de trabalho, devera ser orientado e acompanha-
do por profissional qualificado e habilitado na area.

§ 1° - A instituicao escolar devera explicitar o plano de estagio supervisionado
a ser realizado por ela em empresas ou em outras institui¢des conveniadas.

§ 2° — Os estabelecimentos de ensino, nos termos dos seus projetos pedagogi-
cos, zelardo para que os estagios sejam realizados em locais que tenham efeti-
vas condi¢es de proporcionar aos alunos estagidrios experiéncias profissio-
nais ou de desenvolvimento sdcio-cultural e cientifico, pela participagdo em
situagoes reais de vida e de trabalho no seu meio.

Art. 12 — O estagio supervisionado serd cumprido ao longo do curso, com
percentual de pelo menos, de 25% da carga horaria minima exigida para o
curso, conforme paragrafo 2°, do artigo 9° da resolucao n® 04/99 — CNE/CEB.
Paragrafo tinico — O estagio supervisionado para os cursos da area de saude
sera de, pelo menos, 50% da carga horaria minima exigida para o curso.

Art. 13 — A formacao de professores para o exercicio da docéncia em cursos
técnicos dar-se-4 em programas especiais de formacao pedagogica, para ba-
charéis e tecndlogos, e em cursos de licenciatura em areas especificas da edu-
cagao profissional, para portadores de certificado do Ensino Médio ou de
diploma de ensino técnico.

§ 1° - Em caso de auséncia de professores habilitados, cabera ao Centro Regi-
onal de Desenvolvimento da Educacao — CREDE, expedir autorizacao tempo-
raria para professores lecionarem disciplinas especificas dos cursos técnicos.
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§ 2° — Na contratacao de professores, recomenda-se a participagao de profis-
sionais com experiéncia especifica na area de trabalho do curso até o limite
de 30% do corpo docente, independentemente de formacao pedagogica, que
poderad ser suprida com o assessoramento da equipe técnica-pedagogica da
instituicao.

Art. 14 — A avaliacdo para o reconhecimento do curso sera realizada pelo
CEC e devera ser subsidiada por um relatério elaborado por comissao de
especialistas designada pela Presidéncia.

§ 1° — A avaliagdo tera por foco a instituicdo de educagao profissional, consi-
derada em seu todo e integrada em seu contexto, suas condigoes fisico-am-
bientais, estruturais, materiais, pedagdgicas e humanas, adequadas ao pro-
cesso de ensino e aprendizagem.

§ 2° — A avaliagdo abrangera os seguintes aspectos:

I — didatico-pedagdgicos;

II — fisico-ambientais e estruturais;

III - técnico-administrativos.

§ 3% — O CEC fornecera a instituicao interessada copias de relatorios e do
parecer conclusivo.

Art. 15 — A instituicao de ensino podera valorizar a experiéncia extra-escolar
adquirida no mundo do trabalho, na educagao profissional e na vida social,
nos termos prescritos na Lei n. 9.394/96 (LDB) e nas normas deste Conselho.

Art. 16 — Para efeito de aproveitamento de estudos, a instituicao escolar po-
dera avaliar conhecimentos e experiéncias anteriores, diretamente relacio-
nadas com o perfil profissional de conclusao da respectiva qualificagao ou
habilitacao profissional adquirida:

I — no ensino médio;

IT — em qualificagbes profissionais, etapas ou modulos de nivel técnico con-
cluidos em outros cursos;

III — em cursos de educacao profissional de qualificacao, no trabalho ou por
meios informais, mediante avaliacao do aluno;

IV — em processos formais de certificagao.

Art. 17 — As institui¢des escolares devidamente credenciadas, com cursos
reconhecidos e planos inseridos no Cadastro Nacional de Cursos de Educa-
¢ao Profissional de Nivel Técnico — CNCT, expedirao e registrarao na Secre-
taria de Educacao Basica do Estado os diplomas de técnico, para fins de va-
lidade nacional.

§ 1° — A instituicdo escolar responsavel pela ultima certificagdo de determi-
nado itinerario de formagao técnica expedira o diploma a que se refere o
caput deste artigo, observada a exigéncia de conclusao do ensino médio.

§ 2°- No diploma de técnico, deverao ser explicitados o titulo obtido e a area
a que se vincula; no verso, além do registro do diploma, deverao constar os
numeros do parecer de credenciamento e reconhecimento do curso e do re-
gistro no Cadastro Nacional de Cursos de Educacdo Profissional de Nivel
Técnico — NIC/CNCT/MEC.
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§ 32 — Os certificados de conclusao de etapa ou modulo de qualificagao pro-
fissional deverdo explicitar o titulo da ocupacao certificada e a respectiva
carga hordria, o mesmo ocorrendo com a de especializagao.

§ 4° — Os histdricos escolares acompanharao os certificados e os diplomas e
explicitarao as competéncias definidas no perfil profissional de conclusao
do curso.

Art. 18 — Os mddulos dos cursos técnicos poderdo, se tiverem terminalidade,
conferir certificacdo de qualificagdo profissional.

§ 1° — a qualificagao profissional refere-se a preparacgao para o trabalho em
ocupagoes claramente identificadas no mercado de trabalho.

§ 2° — a qualificacao profissional pode ser oferecida como modulo de curso
técnico, ou excepcionalmente, de forma independente, como curso de quali-
ficacao profissional, desde que integrante de itinerario de profissionalizacao
técnica explicitado no Plano de Curso da respectiva habilitacdo, anterior-
mente reconhecida.

Art. 19 — As institui¢des credenciadas poderao oferecer nas areas em que
possuam cursos técnicos reconhecidos, cursos de especializagao técnica aos
portadores de diplomas de nivel técnico.

§ 1° - os cursos de especializacdo técnica a que se refere o caput deste artigo,
terdo carga hordria de pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) da carga
horaria tedrico-pratica exigida para o curso técnico correspondente.

§ 2° — Para os cursos de especializacao é obrigatdria a realizagao de estagio
supervisionado com carga horaria nao inferior a 25% (vinte e cinco por cen-
to) da carga horaria estabelecida para o curso.

Art. 20 — A institui¢do com curso reconhecido e inscrito no Cadastro Nacio-
nal de Cursos Técnicos — CNCT, apds autorizagao do CEC, podera oferecer
cursos descentralizados em carater temporario e em atendimento de demanda
especifica.

Art. 21 — O pedido de autorizacao de descentralizacao deve ser encaminha-
do pelo responsavel legal da instituigao interessada, contendo:

I - requerimento dirigido a Presidéncia do CEC;

I - justificativa do carater temporario e do atendimento de demanda especifica;
III - coépia do parecer de reconhecimento do curso a ser descentralizado;

IV — demonstracao das condi¢does materiais e recursos humanos para a exe-
cucao do curso;

V — copias de conveénios e acordos de colaboracao institucional, para fins de
estagio ou intercomplementaridade educacional;

VI - cronograma anual de execugao por curso e turma;

VII - n® de alunos por turma, resguardada a relagao adequada aluno/metro
quadrado e horario de funcionamento para cada turma.

Paragrafo tinico — A execugao descentralizada de curso somente se iniciara
apos a devida autorizagao pelo CEC.

Art. 22 — Ainstitui¢do que solicita a descentraliza¢ao de curso é responsavel
pela execucado do curso, certificacao e expedicao da documentagao do aluno.
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Art. 23 — A Certificagdo de Competéncias e a Avaliagao Institucional serdo
objetos de resolugoes especificas.

Art. 24 — As institui¢des publicas e particulares que ministrem cursos de
formacao inicial e continuada poderao solicitar credenciamento ou cadas-
tramento no Conselho de Educagdo do Ceara.

Art. 25— Os cursos de educagao profissional, na modalidade a distancia, regulam-
se pelo Decreto Federal n® 2.494/98, com redagao alterada pelo Decreto Federal n®
2.561/98, pela Portaria n° 301/98-MEC e Resolugao especifica deste Conselho.

Art. 26 — Projetos inovadores que nao se enquadrarem nas normas constan-
tes desta Resolugao poderao ser apreciados e aprovados pelo CEC, nos ter-
mos do artigo 81 da Lei n® 9.394/96 (LDB).

Art. 27 — As institui¢des de educagao profissional credenciadas manterao os
registros da secretaria escolar atualizados, sob a responsabilidade de profis-
sional devidamente qualificado, com envio anual dos relatorios ao 6rgao
proprio do sistema.

Art. 28 Esta Resolugao entrard em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.
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Dispde sobre autorizacao para o exercicio, a titulo precario, de direcao
de instituicdo de ensino.

O Conselho de Educagao do Ceara — CEC, no uso de suas atribuicdes defini-
das na Lei Estadual N° 11.014, de 9 de abril de 1985, art. 7°, inciso II, e tendo
em vista disciplinar o disposto no art. 19 de sua Resolugao N° 372/2002, que
objetiva suprir a caréncia, a titulo precario, de administrador de instituicao
de ensino, habilitado na forma da Lei N© 9.394/1996, art. 64,

Resolve:

Art. 12 — A caréncia de administrador legalmente habilitado para direcao de
instituicao de ensino podera ser suprida, temporariamente, até ulterior deli-
beracao deste Conselho, por professor habilitado para o mesmo nivel de
ensino que apresente:

I — Declaragao do respectivo Centro Regional de Desenvolvimento da Edu-
cacao (CREDE) de que ha caréncia de profissional habilitado, no municipio;
IT — Comprovacao de experiéncia de magistério em sala de aula de, pelo
menos, 2 (dois) anos;

III - Diploma de Licenciatura Plena nas diversas areas, para exercicio em ins-
tituicdo de educagao basica (educacgao infantil, ensino fundamental e médio);
IV — Diploma de Formagao para o Magistério da 1? a 4* Série para o exercicio
na educacao infantil e nas quatro primeiras séries do ensino fundamental.

Art. 2° — Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.
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Dispde sobre Nucleacao de Escolas Publicas Estaduais e Municipais do

Ceara e da outras provideéncias.

O Conselho de Educacao do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais e consi-
derando que:

a)

b)

a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB, em seus
Artigos 10 e 11, determina, como incumbéncia do Estado e dos
Municipios: organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e institui-
¢Oes de seu sistema de ensino, integrando-se as politicas e planos
educacionais da Unido e dos Estados e exercer acao redistributiva
em relacao as suas escolas;

os municipios, como entes federados plenos, tém autonomia para
organizar, no plano local, a educagao infantil e o ensino fundamen-
tal;

ha municipios que optaram por sua integracao ao Sistema Estadu-
al de Ensino, nos termos do Paragrafo tinico do Artigo 11, da Lei n®
9 394/96;

tém ingresso freqiiente, no Conselho de Educacao do Ceard, pro-
cessos de credenciamento de unidades escolares integrantes da rede
municipal de ensino, com padrdes inovados de organizagao, pela
nucleagdo de dois ou mais estabelecimentos de ensino;

cabe ao 6rgao normativo do Sistema de Ensino Estadual ou Muni-
cipal baixar regulamentacao para 6rgaos e institui¢cdes oficiais de
sua jurisdigao.

Resolve:

Art. 1° — Sao da responsabilidade do poder publico, isoladamente ou em
regime de colaboracdo, a reorganizacao e redistribuicao das escolas estadu-
ais e municipais por meio da nucleacdo, visando sempre ao melhor atendi-
mento das necessidades da populacao escolar.

Art. 2° — Entende-se por nucleacao a reorganizacao do parque escolar publico,
concentrando varias escolas sob a coordenacao unificada de uma que sera
denominada Escola-Pélo, garantidas a qualidade e a eficiéncia da gestao.

Art. 3° — Sao objetivos da nucleagao:

1 — aumentar a possibilidade de oferta progressiva e integrada da educacao
infantil (pré-escolar) e do ensino fundamental;

2 — facilitar a acao da coordenagao pedagodgica;

3 — racionalizar o uso de recursos didatico-pedagdgicos;

4 — promover maior eficiéncia a gestao escolar;

5 — racionalizar a oferta dos servicos educacionais;

6 — reduzir o namero de escolas e salas de aula isoladas;

7 —melhorar a qualidade da aprendizagem;

8 — conferir legitimidade aos estudos realizados.
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Paragrafo tinico — E vedada a nucleacio de instituicio dedicada exclusiva-
mente a educacgao infantil.

Art. 4° — Na nucleacao, levar-se-ao em conta:

I - a cooperagao entre a rede estadual e a municipal, incluindo os estabeleci-
mentos de ensino urbanos e rurais;

II — a possibilidade de fusdao ou desativagao de escolas, sobretudo em zonas
urbanas;

IIT — a racionalizagdo de custos;

IV — a manutencao das unidades de ensino tao préximas quanto possivel
das residéncias dos alunos, particularmente nas zonas rurais;

V — a garantia para a Escola-Polo das condigdes exigidas para uma escola
digna, dotando-a de quadro de pessoal habilitado, secretaria escolar e de-
mais recursos necessarios a uma boa gestao, disciplinada em normas especi-
ficas deste Conselho.

Art. 5° — A nucleacao sera efetivada com o maximo de cinco unidades escola-
res, garantidas as condigoes de acesso, transporte escolar e acompanhamen-
to administrativo e pedagogico.

Paragrafo tinico — Nos casos excepcionais, o numero de escolas nucleadas
podera exceder o maximo exigido por esta Resolugao, devendo explicitar os
motivos dessa excepcionalidade junto a este Conselho.

Art. 6° — As unidades escolares nucleadas adotarao para efeito de escritura-
¢do escolar a mesma denominagdo da Escola-Pdlo.

§ 1° - A escola nucleada seré facultado o direito de utilizar a denominacio ja
existente.

§ 2° — As unidades escolares nucleadas poderao responder individualmente
0 censo escolar.

§ 3% — A Escola-Pdlo e suas nucleadas elaborarao e adotardao o mesmo regi-
mento escolar, as mesmas propostas pedagdgicas e o mesmo calendario es-
colar.

Art. 7° — A Escola-Pdlo, de que trata o Art. 2%, devera ser escolhida entre aquelas
que reinam as melhores condiges fisicas e estratégicas, para nela concentrar os
servigos centrais das unidades nucleadas, compreendendo a administragao, a
escrituragao escolar e a supervisao pedagodgica.

Art. 8% — Para a garantia dos objetivos previstos no Art. 3%, cada unidade
escolar nucleada devera dispor de:

I — padrdes basicos de instalagOes fisicas satisfatorias, com sanitdrios, cozi-
nha e salas de aulas, conforme matricula;

II — professores habilitados;

IIT — diario de classe;

IV — registro de freqiiéncia do(s) servidor(es);

V — gestao escolar local exercida por um profissional competente na area do
magistério;
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VI - acompanhamento pedagdgico local ou itinerante, feito por profissional
devidamente habilitado, responsavel por, no maximo, vinte turmas;

VII - servigo de escrituragdo escolar vinculado a secretaria da Escola-Pdlo;
VIII - biblioteca central da Escola-Pdlo, favorecendo a formacao de bibliote-
cas de classe ou itinerantes, com média recomendavel de, pelo menos, qua-
tro livros nao didaticos por aluno;

IX — praticas de atividades esportivas e culturais proprias, incluindo os even-
tos que constarem da programacao da Escola-Pdlo.

Art. 9°- O pedido de credenciamento de cada Escola-Pdlo, autorizagao, apro-
vagao e reconhecimento de seus cursos sera encaminhado ao Conselho com-
petente, pela Secretaria de Educagao do Municipio ou pelo CREDE, quando
escola estadual, obedecendo as normas estabelecidas em Resolugao propria.
§ 1° — As concessoes feitas ao pedido de que trata o caput deste artigo esten-
der-se-ao as escolas nucleadas para o que € necessario apenas o pedido de
homologacao.

§ 22 — O Conselho de Educacdao competente homologara a iniciativa de nu-
cleacdo do seu parque escolar, desde que cumpridas as exigéncias constan-
tes nesta Resolucao.

§ 32 — No processo de credenciamento ou recredenciamento da Escola-Polo
deverao constar, além do estabelecido na Resolugao prépria, a lei ou decreto
de criacao da Escola-Pdlo e suas nucleadas, as plantas baixas, fotografias das
fachadas e ambientes dessas ultimas, assim como os seus quadros de lota-
¢ao, matriculas e comprovantes de habilitacdo de seus profissionais.

§ 4° — Quando a escola for detentora de Parecer de credenciamento em
vigOéncia e, por ato do gestor publico, transformada em Escola-Pélo, o pro-
cesso a ser encaminhado ao Conselho competente constard, apenas, do ato
legal de nucleagao e da documentagao constante no paragrafo anterior, refe-
rente as nucleadas.

§ 5° — No caso do paragrafo anterior, o prazo de homologagao das nucleadas
sera o mesmo prazo do credenciamento concedido a Escola-Pdlo.

Art. 10 — As disposi¢des contidas nesta Resolugao nao se aplicarao ao Muni-
cipio de Fortaleza.

Paragrafo tnico — As escolas pertencentes a rede municipal de ensino de
Fortaleza obedecerao aos parametros e medidas propostos pelo Parecer n®
46/2002, do Conselho de Educagao do Ceara.

Art. 11 — Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das a Resolugao n° 387/2004 e as disposi¢des em contrario.
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Aprovado em: 17.11.2003 — Relatora: Marta Cordeiro F. Vieira
I - Relatdrio

O Senhor Secretario Municipal de Educacao e Assisténcia Social de Fortale-
za, Professor Paulo de Melo Jorge Filho, pelo Oficio N° 1293 de 16.10.2003,
encaminha arrazoado fundamentando a regulamentacdo do ensino funda-
mental com duracdo de nove anos, na Rede Publica Municipal de Ensino,
iniciando-se com a inclusdo da faixa etaria de seis anos de idade. Solicita em
seguida, a este Conselho, a apreciagao da medida e o posicionamento do
Colegiado com vistas a oficializa-lo.

IT - Fundamentacao Legal

Além dos Marcos Legais dos quais se utiliza o requerente, valemo-nos do
contetdo do Parecer CEB/CNE de N* 05/03 respondendo, positivamente, a
Assessoria Internacional do Gabinete do Ministro da Educacao e a Secreta-
ria de Educagao Fundamental do MEC propondo o acréscimo de mais um
ano de escolaridade que permita ao Brasil ser incluido na Tabela de Equiva-
léncia de Estudos, no ambito do Mercosul, qual seja 1+8+3 = 12.

“ Referida Tabela de Equivaléncia atribui 12 anos de estudos nos niveis do
ensino fundamental e médio a Argentina (7+5); ao Uruguai (6+3+3); ao Para-
guai (9+3); a Bolivia (5+3+4); ao Chile (8+4) e, somente 11 anos ao Brasil (8+3)”.
(Parecer CEB N* 05/03).

Por certo, neste segundo semestre do ano letivo de 2003, dois anos e meio
apos a promulgagao do Plano Nacional de Educagao, ndo mais se torna ne-
cessario gastar-se energia com vistas a sensibilizacdo quanto a eficacia da
propositura em analise. Municipios outros, ja em 2001, contabilizavam avan-
cados graus de amadurecimento em torno do tema, tendo adotado medidas
semelhantes. Até porque, os criticos dos resultados do SAEB ja vinham re-
portando-se aos anos de escolaridade dos brasileiros, mesmo os estabeleci-
dos na Lei, classificando-os como inferiores aos dos paises que apresentam
melhores desempenhos em matéria de educagao do seu povo.

Pesquisas do IBGE também sao responsaveis por essas iniciativas munici-
pais de vez que alardeiam os dados de menor indice de mortalidade infantil
nas familias cujos chefes tém mais anos de escolaridade.

Na defesa, porém, da presente postulagao ha, ainda, que se considerar que,
contribuindo para a regulamentacao do art. 211 da Constituicao Federal, a
LDB tendo por principio a liberdade de organizacao dos sistemas de ensino,
estabelece as competéncias de cada nivel de governo, distinguindo-se sete fun-
¢Oes basicas (arts. 8% a 19) além das de organizar, manter e desenvolver os
orgaos e institui¢des oficiais dos respectivos sistemas, que identificamos como
de coordenagao, normatizagao, planejamento, avaliacao, funcao redistribui-
dora, supervisdo e oferta educacional. No que se refere a normatizagao, a
Unido fica com a drea mais abrangente, cabendo a cada esfera governamen-
tal as normas complementares para os seus sistemas de ensino.
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Além destes, diversos dispositivos inovadores marcam a educacdo basica
como um todo (artgs. 22 a 24): a organiza¢ao em séries anuais — no minimo
oito anos no ensino fundamental — periodos semestrais, ciclos, alternancia
regular de periodos de estudo; grupos nao seriados ou, o que é muito im-
portante, deixar autorizado em lei “ forma diferenciada de organizacao, sem-
pre que o interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar”.
De par com todas essas nesgas de abertura e liberdade de organizagao a Lei vai
além e permite que os alunos sejam reclassificados; em caso de transferéncia,
podem seguir a progressao parcial e tém possibilidades de acelerar os estudos,
sempre visando combater a repeténcia e o desperdicio de tempo pelos alunos,
pelos sistemas e pela sociedade. Pode-se dizer que a nova Lei trata recorrente-
mente do fracasso escolar, como nas normas gerais de avaliacdo, insistindo na
recuperagao paralela, no aproveitamento de estudos e no avanco em cursos e
séries mediante verificacao de aprendizagem (progressao continuada).

Eis porque, tal como no caso da expansao do namero de séries do ensino funda-
mental adotada pelo Municipio de Fortaleza — e por outros — os sistemas de
ensino devem se apropriar das aberturas proporcionadas pela Lei, deixando de
lado as formas usuais de organizagao, mais faceis de manejar, onde tudo é pa-
dronizado e todos caminham pari passu apesar de suas diversidades, mas que
nao tém beneficiado o alunado brasileiro.

Ademais, a “Classe de Alfabetiza¢ao”, ainda adotada por muitos embora
excrescente, posto que pereniza a tradicional clivagem da pré-escola e do
ensino fundamental, mor das vezes funcionando como barreira ao prosse-
guimento fluido dos estudos, pode ser considerada ilegal, contraria a Lei,
uma vez que € dirigida a crianga de seis anos colocando-a num limbo: nem
educacao infantil, nem ensino fundamental.

Ora, a Lei refere-se a idade de seis anos, apenas em dois momentos e com
duas alusdes: como limite a faixa atendida na educagdo infantil (Art. 29) e
como inicio do ensino fundamental — 12 série (Art. 87 § 3°). Clareza de carac-
terizagao maior nao poderia haver, a nao ser no Plano Nacional de Educacao
(Lei N°10.172/01) em uma de suas metas: “ Ampliar para nove anos a dura-
¢ao do ensino fundamental obrigatdrio com inicio aos seis anos de idade....”
Se mais ndo fora, permanece como alegativa mais forte, a prédica legal da
necessidade de ofertar a educacdo para todos, e dE direito publico subjetivo
ao ensino fundamental, assim como o0s mecanismos financeiros que o prote-
gem, num Pais onde é extremamente grave a sub-escolarizagao.

Valido ressaltar ainda que, com tal iniciativa, o Municipio de Fortaleza pas-
sa a atender aos apelos da UNESCO e do UNICEF que clamam pela univer-
salizacao do atendimento a criancga de seis anos.

Além do mais, se sobram resisténcias quanto a “ escolarizar” a crianga de seis
anos, creio ser de bom alvitre lembrar que estudiosos e intelectuais a feicao de
Henri Wallon ( o tedrico das emocdes) descrevem essa idade como a do esta-
gio categorial, etapa em que a crianga se torna mais receptiva as influéncias
das pessoas que a cercam. Nessa idade se consolida a funcao simbolica e o
infante parte para a descoberta do mundo, interessando-se pelo conhecimen-
to sistematizado das coisas e das pessoas. Wallon destaca, ai, a importancia do
ensino escolar como fonte de alimentacdo dessa curiosidade latente.

Tendo saido do estagio anterior, o do egocentrismo natural, a crianca des-
perta para as pessoas, originando a consciéncia de si e dos outros, assim
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como das relagdes, intera¢des e interlocucdes possiveis.

Nao se pode descurar, porém, do fato de que crianca € crianga e, mesmo aos seis
anos, (uma totalidade em metamorfose) ¢ dependente de uma triade inseparavel
no seu desenvolvimento: motricidade, afetividade e cognicao.

III - Voto da Relatora

Nestes termos, e considerando que no documento apreciado estao inclusos
todas as predicoes da Constituicao Federal, da LDBEN, do Plano Nacional de
Educacao do MEC — Assessoria Internacional do Gabinete do Ministro e SEF
e, mais recentemente, do Conselho Nacional de Educagao, sou de parecer que
a propositura, oriunda da Secretaria Municipal da Educacao e Assisténcia So-
cial de Fortaleza, que prevé a ampliagao do ensino fundamental para nove
anos de duragao, com inclusao das criangas de seis anos na primeira série,
merece a aprovagao acrescida de um voto de louvor, deste Colegiado.

IV - Conclusido da Camara

Processo aprovado pela Camara de Educacao Basica do Conselho de Educa-
¢ao do Ceara.
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Dispoe sobre a regularizacao da vida escolar de aluno que cursou no
todo ou em parte o ensino fundamental ou médio, bem como a educacao
profissional de nivel técnico, em estabelecimento de ensino nao creden-

ciado, e da outras providéncias.

O Conselho de Educagao do Ceard — CEC, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 7°, inciso 11, da Lei Estadual N° 11.014, de 09 de abril de 1985, e

tendo em vista o disposto no art. 24, inciso 1II, alinea “c”, e no art. 41 da Lei
N?9.394, de 20 de dezembro de 1996,

Resolve:

Art. 1°-O aluno que cursou no todo ou em parte o ensino fundamental ou médio,
em estabelecimento de ensino ndo credenciado, podera regularizar sua vida esco-
lar junto a uma escola credenciada cujos cursos, de nivel igual ou equivalente ao
do interessado, estejam reconhecidos, mediante os seguintes procedimentos:
I-na escola escolhida pelo candidato para regularizar sua vida escolar, aquele
deverd submeter-se a avaliagao dos conhecimentos adquiridos anteriormen-
te, tendo em vista:

a) em caso de classificagao para prosseguimento de estudos, definir
seu grau de desenvolvimento e experiéncia, permitindo-lhe, em
conseqiiéncia, sua matricula na série ou etapa adequada;

b) em caso de conclusdo de estudos, definir seu grau de desenvolvi-
mento e experiéncia com vistas a certificacdo do nivel de ensino
concluido, sendo-lhe expedido o respectivo certificado.

IT - para registro das ocorréncias referidas nas alineas “a” e “b”, deste artigo,
devera a escola lavrar uma ata, cujo teor, em resumo, serd anotado no campo
das observagoes, no histérico escolar do aluno.

Art. 2° — O egresso de cursos de educacao profissional de nivel técnico, mi-
nistrados por estabelecimentos de ensino nao credenciados, podera regula-
rizar sua vida escolar, mediante os seguintes procedimentos:

I - em escola credenciada, cujo curso, da mesma area de conhecimento ou equi-
valente ao do interessado, esteja reconhecido, o aluno devera submeter-se a ava-
liagdo dos conhecimentos adquiridos anteriormente para:

a) caso de reconhecimento para o prosseguimento de estudos, permi-
tir sua matricula na série adequada;

b) caso de certificagdo para conclusao de estudos, reconhecer no can-
didato o perfil de competéncia exigida na habilitagao pretendida e
expedir-lhe o respectivo diploma, o qual, uma vez registrado, tera
validade nacional.

IT - para registro das ocorréncias referidas nas alineas “a” e “b”, deste artigo,
a escola lavrard uma ata, cujo teor, em resumo, devera ser anotado no campo
das observagdes, no historico escolar do aluno.

Art. 32 — Os conhecimentos profissionais adquiridos no trabalho, ou por ou-
tros meios informais, poderao, desde que diretamente relacionados com o perfil
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profissional de conclusao da respectiva qualificacao ou habilitacao profissio-
nal, ser aproveitados pela escola, mediante avaliacdo que defina o nivel de
aprendizagem do aluno e permita sua matricula na série adequada.

Art. 4° — O estabelecimento de ensino, de funcionamento irregular, nos ter-
mos dos arts. 1°? e 2° desta Resolucao, devera ser submetido a avaliacao
externa, conduzida pelo Conselho de Educacao do Ceara, para fins de sua
regularizacao.

Paragrafo tinico. Se, no prazo estabelecido pelo Conselho de Educacao do
Cear4, as irregularidades apontadas pela avaliagao referida no caput deste
artigo nao forem corrigidas, o estabelecimento sera declarado extinto.

Art. 5° — Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicacao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Parecer 1044/2003 — CEC — Aprovado em 17.11.2003 — Relator Jorgelito Cals
de Oliveira

I — Relatorio

Maria do Amparo Aratjo Veras, supervisora do Nucleo de Organizacao Es-
colar do CREDE 22, em processo protocolado sob n® 03324866-4, consulta a
este Conselho, sobre: o que € dia letivo? Quais as atividades que podem ser
consideradas letivas? Orienta¢des sobre recuperacao final.

IT - Fundamentacao Legal

Em resposta a consulente, por partes:

1?) O que é dia letivo?

Em 1988, o relator proferiu o Parecer n® 922/88 que, embora na vigéncia de outra
legislacao, leis n’%. 5692/71 e 7044/82, poderia ser repetido na da atual Lei n° 9394/
96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional). Apenas com uma pequena
alteragao, exclusiva para o ensino fundamental, definida no art. 34 da citada LDB:

“Art. 34 — a jornada escolar no ensino fundamental incluira pelo menos qua-
tro horas de trabalho efetivo em sala de aula, sendo, progressivamente am-
pliado, o periodo de permanéncia na escola.”

E aqui se trata de horas relogio de 60 minutos, pois quando a Lei se refere a
horas-aula, o diz expressamente, como se 1é no art. 12, inciso III, art. 13,
inciso V e art. 24, inciso I. Os termos nao mudaram de legislagao para legis-
lagdo e o significado de dia letivo € o mesmo.

No Parecer supra citado este relator dizia que ano e semestre letivo e, conse-
qlientemente, o dia letivo, significam aquele periodo correspondente a orga-
niza¢ao da escola, em que haja li¢des, pois, etmologicamente, letivo deriva-
se de “lectu”, participio passado do verbo legere, que significa ler, escolher,
sendo, entdo aquele ano ou aquele semestre ou aquele dia, escolhido pela
escola para ministrar aulas ou ligdes. Mas que li¢des sdo essas oferecidas
pela escola como dia letivo? Para melhor entendimento, analisamos as ex-
pressoes usadas tanto na legislacao passada, como na atual.

A Portaria n® 501, de 14 de maio de 1952, do Ministério da Educacao, deter-
minava no art. 14, § 3% “nos periodos letivos, havera trabalhos escolares,
excluidos os dias festivos”.
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A Lei n® 4024, de 20 de dezembro de 1961, referindo-se a duracdo minima do
periodo letivo determinava no art. 38: “cento e oitenta dias de trabalho escolar
efetivo, excluindo o tempo reservado a provas e exames”.
Com o advento da Lei n® 5692/71, de 11 de agosto de 1971, ficou estabeleci-
mento no art. 11. “ o ano e o semestre letivo terao, no minimo, 180 e 90 dias,
respectivamente, de trabalho escolar efetivo”.
A Lei n® 7044/82, desobrigando as escolas da profissionalizacao, fixou no art.
12: “ a duragao do (entao) 2° grau em 2.200 horas de trabalho escolar efetivo.”
A Lei n® 9394/96, de 20 de dezembro de 1996, atualmente vigente, estabelece
no art. 24, inciso I, que: “ a carga hordria minima anual serd de oitocentas
horas, distribuidas por um minimo de duzentos dias de efetivo trabalho es-
colar, excluindo o tempo reservado aos exames finais, quando houver”. Para
o cumprimento dessa exigéncia, determina:
A Escola — “assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabele-
cidas” (no art. 12, inciso III);
Aos docentes — “ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas” (art. 13,
inciso V);
Observe-se que, tanto na legislacdo atual como na anterior, as expressoes
sao praticamente as mesmas: trabalho escolar, na Portaria n® 501, trabalho
escolar efetivo nas Leis n®s. 4024/61, 5692/71 e 7044/82 e efetivo trabalho es-
colar” na Lei vigente n® 9394/96 (grifos nossos).
Entende-se, portanto, por trabalho escolar efetivo como o conjunto de ativi-
dades inerentes a finalidade da escola. A escola foi instituida para educar e a
educagao envolve dois momentos importantes e inseparaveis: a instrugao e
a formacgao, ambas atuando diretamente sobre as duas faculdades superio-
res do homem: a inteligéncia e a vontade. Pela inteligéncia aprende-se, sabe-
se, conhece-se e, pela vontade, se deseja, se quer, se realiza. Com a transmis-
sao de conhecimentos, enriquece-se a inteligéncia e, com a orientagao e pra-
tica de bons principios, forma-se a vontade.
Parece-nos, portanto, que todas as atividades voltadas ou a transmissao de co-
nhecimentos aos alunos ou a formagao de suas personalidades, se constituem
trabalho escolar efetivo. Dessa maneira, sao trabalhos escolares efetivos para
definirem um dia letivo, aulas, palestras, conferéncias, pesquisas, semindrios,
semana cultural, semana pedagdgica, semana esportiva, projecao de filmes, vi-
sitas a institui¢des, monumentos, excursoes instrutivas e muitos outros de cara-
ter educativo, sempre envolvendo professor e aluno. Entao, atividade escolar
nao se realiza s6 em sala de aula, entre quatro paredes, diante de um quadro
negro ou verde e de um professor. E o processo em que alunos, sob a orientagio
de um professor buscam a aprendizagem, isto ¢, um momento de enriqueci-
mento da inteligéncia e/ou um estimulo a formagao da vontade.
Dias letivos se fazem com professores e alunos e sdo momentos que se integram
na construcao de saberes plurais, fazendo da escola um legitimo espaco de in-
tercambio de experiéncias e aprendizagem. Nessa perspectiva, todo intervalo
de tempo em que a busca do conhecimento é vivenciada na escola, intermedia-
da por educadores e educandos em situagoes formais e nao-formais, com obje-
tivos claros e atividades pedagogicas acontecendo, efetiva-se como dia letivo.
Em resumo, pode-se definir Dia Letivo, como aquele que:
1. tenha sido previsto pela escola em seu calendario e proposta pedagogi-
ca como letivo;
2. que nele haja atividades letivas com freqiiéncia exigivel dos alunos;
3. que nessas atividades haja efetiva orientacao de professores;
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4. que essas atividades se prolonguem por tempo razoavel, com duracao
minima, para os alunos do ensino fundamental, de 240 minutos.

2°) Quais as atividades que podem ser consideradas letivas?

A 2% indagacao da consulente esta apresentada por meio de ocorréncias re-

gistradas em calendarios escolares de algumas escolas, como “atividade le-

tiva”. Examinaremos cada situagao per se:

1. Reunido de pais e mestres — Pode ser considerada atividade letiva nas
seguintes condigoes:

a) Se a escola promover para os alunos, sob a orienta¢cao de um ou mais
professores, outra atividade na ocasiao;

b) Se a escola reservar apenas um periodo dajornada escolar diaria para
realizar a reunido.

2. Sabados com manhas esportivas — pode ser considerada atividade leti-
va quando envolver alunos e contar com a presenca de professor no
desenvolvimento das atividades esportivas.

3. Celebragoes da 1* Eucaristia, missa das maes, missa de Pascoa, encontros
ecuménicos, encontros de divulgacao das normas da escola — O principio
¢ o mesmo. As atividades deverao ter objetivos educacionais claros, com-
parecimento de alunos e professores.

4. Sabados de reposicao de aulas — esta ocorréncia envolve duas situa-
¢Oes: a primeira, seria reposicao de aulas para todos os alunos, no caso,
por exemplo, de greve de professores, e a segunda, seria reposicao de
aulas, para algum professor que faltou. As duas ocorréncias sao consi-
deradas como dias letivos.

5. Seminarios e oficinas com alunos e/ou pais — a atividade podera ser
considerada letiva se contar com a participagao de alunos, ou de alunos e
pais, sob a orientagao de professor Nao se considera dia letivo, no entan-
to, se contar apenas com a participacao dos pais e/ou pais e alunos;

6. Encontros de estudos dos professores e planejamento de atividades
dos professores — pode ser considerado dia letivo, se a escola observar
as condigOes explicitadas anteriormente: participacao de alunos em
outras atividades pedagodgicas, sob a orientacao de professor, e que te-
nham objetivos educacionais claros. Em caso contrario, nao ¢ dia letivo.

7. Festas juninas e de comemoracao do dia do estudante, o dia das crian-
¢as — os principios sdo os mesmos ja citados: participagao de alunos sob
a orientagao de professor, e que tenham objetivos educacionais claros.

3°) orientagdes sobre a recuperagao final

Sobre este assunto, a consulente nao faz propriamente uma consulta. Ape-
nas solicita orienta¢oes de como proceder nos seguintes aspectos:

Periodo minimo — Nao ha periodo minimo para a recuperagao final, pois
esta depende do ritmo de aprendizagem e do grau de deficiéncia de cada
aluno. Caso nao obtenha o resultado desejado, ele podera aproveitar o tem-
po que ainda lhe restar. As provas de recuperagao nao devem ser coletivas,
pois as deficiéncias na aprendizagem sao diferentes e somente sobre elas é
que o aluno deve ser avaliado na recuperacao;

1. A obrigatoriedade de oferecer — A Lei N°® 9.394/96 estabelece no art. 24,
inciso V, letra c: “obrigatoriedade de estudos de recuperagao, de preferéncia
paralelos ao periodo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a
serem disciplinados pelas institui¢des de ensino em seus regimentos”.
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Conforme se observa, a Lei da preferéncia a recuperacao de estudos paralela.
Mas nao exclui os finais. A recuperagao é um direito do aluno e um dever da
escola. E, no nosso entender, ha sempre necessidade da recuperacao final. Su-
ponhamos o caso do aluno reprovado na recuperacgao paralela referente ao 1°
bimestre, estaria logo com o ano perdido? No nosso entender, ele ficaria em
recuperacao, no que se refere aos contetdos dos bimestres, até conseguir apro-
vagao, o que pode se estender até o fim do ano. Entao a escola nao deveria lhe
dar mais uma oportunidade ? Julgamos que sim, ja que o que se busca ¢ a
aprendizagem. E importante lembrar que as pessoas tém ritmos diferentes.
2. Qual o prazo maximo para o aluno ter direito a recuperacao?

Se a escola adota somente a recuperacao final e esta se refere a deficiéncias
de conhecimentos do periodo letivo anterior, julgamos que o prazo para sua
oferta deve ir até o inicio do periodo letivo seguinte. Em um de seus parece-
res, o entao Conselho Federal de Educacao diz que se o professor achar que
ao aluno falta pouco para se recuperar, pode até prolonga-lo até os primei-
ros dias do periodo letivo seguinte. Na hipdtese de a escola oferecer a recu-
peracao de estudos paralelos, o prazo para sua oferta fica a critério da esco-
la, lembrando a possibilidade de prejuizos causados ao aluno.

IIT - Voto do Relator

Nesse sentido, salvo melhor juizo, respondeu-se as questdes apresentadas
pela consulente.

IV - Conclusdo da Camara

Processo aprovado pela Camara de Educacao Bésica do Conselho de Educa-
¢ao do Ceara.
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Dispde sobre Relatorio Escolar e da outras providéncias.
O Conselho de Educacao do Ceara — CEC, no uso de suas atribui¢des e con-
siderando a competéncia atribuida ao CEC pelo Art. 230, inciso III da Cons-
tituicao Estadual, de avaliar a qualidade das escolas no Sistema de Ensino
do Estado do Ceara,

Resolve:

Art. 1° — A partir de 2004, o relatorio das atividades das institui¢des de ensi-
no que ministram educacao infantil, ensino fundamental, ensino médio, edu-
cacao especial, educacao de jovens e adultos, educacao profissional, educa-
cao indigena e educagao a distancia, a ser entregue na SEDUC, até 30 de
abril de cada ano, sera composto de:

a) dados contidos no Censo Escolar;

b) uma cdpia das atas de resultados finais relativos ao ano anterior
com rendimento por disciplina, drea de estudo ou atividade, iden-
tificando ainda a situagao final de cada aluno;

c) uma copia de atas especiais;

d) da relacdo de professores com suas respectivas habilitacdes e pes-
soal técnico administrativo;

e) da relagdo nominal dos alunos admitidos no decorrer do ano leti-
vo, referente ao ano anterior;

f)  darelagdo nominal dos alunos matriculados por série, turma e tur-
no dos cursos ministrados referente ao ano em curso.

Art. 2° — A institui¢do que nao atender ao artigo anterior, podera a juizo do
Conselho, ter suspenso seu funcionamento.

Art. 3° — A Secretaria da Educagao Basica adotara providéncias para que o
Censo Escolar seja distribuido, coletado e os seus dados digitados até 30 de
junho de cada ano.

Art. 4° — Concluida a digitacao dos dados do Censo Escolar, o Conselho de
Educacao do Ceard, mediante acesso aos arquivos das SEDUC ou através de
outras informacdes obtidas da escola, municipio, CREDE e dependéncia
administrativa, analisard o desempenho das unidades escolares nos seguin-
tes aspectos:

I. instituigao de ensino com cursos autorizados que ministrem a tltima série
do ensino fundamental e do ensino médio;

II. instituicdo de ensino com nimero de alunos, por turma excedente ao li-
mite fixado na Resoluc¢ao N° 372/2002;

III. institui¢ao de ensino que apresentem divergéncias entre o corpo ad-
ministrativo informado no Censo Escolar e no sistema informatizado;
IV. instituicao de ensino com oferta de curso nao aprovado pelo Conselho de
Educacao do Cearg;

V. quantitativo dos integrantes do corpo docente por grau de formagao e
nivel de atuacao;
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VL. indice de repeténcia, evasao e reprovacao;

VIL. relagdo nominal de diretor e secretarios com exercicio em mais de 3
(trés) institui¢oes de ensino;

VIII. relacdo das institui¢des de ensino, que, em cada ano ndo entregam o
Censo Escolar.

Art. 5° — Apds a emissdao destas informagdes o Conselho de Educacao do
Ceara:
a) emitird parecer sobre a situagdo das escolas particulares e publicas;
b) promoverd a publicacdo das estatisticas do ensino de que trata a
Lei 11.014/85, inciso XXXI;
c) apresentara sugestdes que visem ao aperfeicoamento do ensino e
das administragdes dos sistemas de ensino e mais especificamente
sobre o credenciamento de institui¢oes.

Art. 6° — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.
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